PRIMEIRO ADITIVO AO EDITAL N° 07/2020 - PROCESSO SELETIVO PARA
CONCESSAO DE BOLSAS PARA EQUIPE DE PESQUISA

1. Considerar as seguintes alteracdes no texto:

A.
B.

Onde se 1& 4) RESULTADOS, leia-se 8) RESULTADOS;

Onde se 1& 5) ATIVIDADES DOS BOLSISTAS, leia-se 9)
ATIVIDADES DOS BOLSISTAS;

Onde se & 6) CONTRATACAO E IMPLEMENTACAO DA BOLSA,
leia-se 10) CONTRATACAO E IMPLEMENTACAO DA BOLSA;

Onde se & 7) CRONOGRAMA, leia-se 11) CRONOGRAMA;

Onde se & 8) ACOMPANHAMENTO, leia-se 12)
ACOMPANHAMENTO;

Onde se 1& 9) CANCELAMENTO DA CONCESSAO, leia-se 13)
CANCELAMENTO DA CONCESSAO;

. Onde se |é 10) PUBLICACOES, leia-se 14) PUBLICAGOES;

Onde se 1& 11) DISPOSICOES GERAIS, leia-se 15) DISPOSICOES
GERAIS;

Onde se & 12)IMPUGNACAO DO EDITAL, leia-se 16)
IMPUGNACAO DO EDITAL;

Onde se 1& 13) ESCLARECIMENTOS E INFORMACOES
ADICIONAIS ACERCA DO CONTEUDO DO EDITAL E
PREENCHIMENTO DO FORMULARIO DE INSCRICAO ONLINE,
leia-se 17) IMPUGNACAO DO EDITAL;

Onde se 1&é 14) CLAUSULA DE RESERVA, leia-se 18) CLAUSULA
DE RESERVA;

2. Considerar a alteragao do cronograma:

Atividades Data
Langamento do Edital no Diario Oficial da Unifo e 20/11/2020
na pagina do HCPA.
Data limite para inscri¢do e envio de documentos. 02/12/2020 até as 18h.
Homologacao preliminar dos candidatos inscritos. 03/12/2020 até as 17h.
Recurso a homologa¢do dos candidatos. 04/12/2020 a 07/12/2020 até as

17h

Homologacao final dos candidatos inscritos 08/12/2020 até as 17h.
Entrega de documentos comprobatérios de 09/12/2020 a 11/12/2020
experiéncia e Anexo [
Divulgacdo da avaliagdo de conhecimentos e 09/12/2020 a partir das 17h.
desempenho.




Realizagdo da avaliagdo de conhecimentos e
desempenho em horéarios a definir

16/12/2020 a 17/12/2020

Divulgacao dos resultados preliminares na pagina do
HCPA.

21/12/2020 até as 17h.

Recurso aos resultados preliminares.

22/12/2020 até as 17h

Divulgacdo dos resultados no Diario Oficial da
Unido e na pagina do HCPA.

28/12/2020 até as 17h.

Implementacdo das bolsas.

A partir de 01/01/2021.

Porto Alegre, 30 de novembro de 2020.

Prof?. Dr2. Nadine Clausell

Diretora-Presidente




