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Capitulo I

Das normas de funcionamento da Diretoria
de Ensino do Hospital de Clinicas de Porto
Alegre - HCPA

SECAO|
Da Direcao

Art. 1° Conforme o Estatuto do Hospital de Clinicas de Porto Alegre

- HCPA, item | - DA CONSTITUICAO, do Art. 1°, a LEI N° 5.604 — DE 2 DE
SETEMBRO DE 1970, o Hospital de Clinicas de Porto Alegre é uma em-
presa publica, dotada de personalidade juridica de direito privado, vin-
culada a supervisao do Ministério da Educacao e Cultura, tendo como
um dos objetivos estratégicos prestar servicos a Universidade Federal
do Rio Grande do Sul, mediante as condicdes que forem fixadas pelo
Estatuto, bem como servir como area hospitalar para as atividades da
Faculdade de Medicina da Universidade Federal do Rio Grande do Sul.

I - a Diretoria de Ensino, a que se refere o Regulamento do Hospital
de Clinicas de Porto Alegre - HCPA, é um o6rgao vinculado a Diretoria
Executiva do Hospital de Clinicas de Porto Alegre, tem como objetivo
integrar as atividades de ensino técnico, de graduacao, de extensao,
de capacitacao e de pds- -graduacao, lato e stricto sensu, realizadas no
Hospital de Clinicas de Porto Alegre - HCPA.

Il - o Diretor de Ensino é indicado pelo Diretor-Presidente do Hospital
de Clinicas de Porto Alegre - HCPA eleito pelo Conselho de Administra-
¢ao do Hospital de Clinicas de Porto Alegre - HCPA, deve coincidir com

o periodo de gestdo unificado com a Diretoria Executiva de 2 (dois)
anos, sendo permitidas, no maximo, 3 (trés) reconducgdes consecutivas.
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Capitulo II

Da estrutura organizacional

SECAO|

Do Organograma

Art. 2° A Diretoria de Ensino, dirigida por seu Diretor de Ensino, é
constituida pelos seguintes érgaos:

I - assessoria da Diretoria de Ensino;

Il - servico de Apoio ao Ensino;

Il - servico de Inovacdo em Ensino;

IV - servico de Pés-graduacgao.

Art. 3° Sao 6rgdos vinculados a Diretoria de Ensino:
I - Comissao de Residéncia Médica (Coreme);
I - Comissdo de Residéncia Multi e Uniprofissional em Saude (Coremu);

Il - Colegiado de Ensino.
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Capitulo III

Das atribuicOes gerais

Art. 4° Sao atividades pertinentes a Diretoria de Ensino, sem prejuizo
de outras que venham a ser necessdrias para assegurar o cumprimento
de sua finalidade precipua:

I - Coordenar as atividades de ensino realizadas no ambito do Hospital
de Clinicas de Porto Alegre - HCPA, exceto as de capacitagao promovi-
das pela Coordenadoria de Gestao de Pessoas (CGP) ou pelo Servico de
Educacao em Enfermagem (SEDE), voltadas ao publico interno;

Il - Assessorar a Diretoria Executiva do Hospital de Clinicas de Porto
Alegre - HCPA nos assuntos referentes as atividades de ensino;

Il - Propor e submeter a aprovacao da Diretoria Executiva, conforme
normatizagao institucional vigente, a organizacao das atividades de
ensino;

IV - Apresentar relatério de atividades de ensino desenvolvidas no
Hospital de Clinicas de Porto Alegre - HCPA.
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Capitulo IV

Das atribuicoes especificas

Art. 5° Compete ao Diretor da Diretoria de Ensino:
I - Coordenar as atividades da Diretoria de Ensino;

Il - Cumprir e fazer cumprir as normas da area de ensino, de acordo
com o referencial legal e regulatério vigente;

Il - Participar regularmente das reunides da Diretoria Executiva do
Hospital de Clinicas de Porto Alegre - HCPA;

IV - Assessorar a Diretoria Executiva do Hospital de Clinicas de Porto
Alegre - HCPA nos assuntos referentes as atividades de ensino;

V - Apresentar relatoério das atividades de ensino desenvolvido no Hos-
pital de Clinicas de Porto Alegre - HCPA;

VI - Gerir recursos e espacos fisicos vinculados a atividade de ensino no
seu ambito de atuagao;

VII - Gerir Programas Institucionais de bolsas na area de ensino;

VIII - Indicar assessor e chefias de servico da Diretoria de Ensino, dentre
funcionarios do HCPA ou professores da Universidade Federal do Rio
Grande do Sul, que devem ser designados pelo Diretor-Presidente do
Hospital de Clinicas de Porto Alegre - HCPA.
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Capitulo V

Dos 6rgaos de execugao e assessoramento

Art. 6° O Diretor da Diretoria de Ensino tera como érgaos de execucdo
e assessoramento, conforme segue:

I - Assessoria;
Il - Chefias dos Servicos vinculados a Diretoria de Ensino;
Il - Comissao de Residéncia Médica (Coreme) e

IV - Comissao de Residéncia Multi e Uniprofissional em Saude (Core-
mu).

Capitulo VI

Da Assessoria

Art. 7° A Assessoria da Diretoria de Ensino tem por finalidade dar su-
porte ao Diretor da Diretoria de Ensino, facilitando a interacdo entre os
diferentes segmentos da instituicdo e da sociedade vinculados as ati-
vidades de ensino, especialmente no planejamento, execucao e acom-
panhamento das atividades de ensino.

Art. 8° O Assessor é indicado pelo Diretor da Diretoria de Ensino, den-
tre os funcionarios do Hospital de Clinicas de Porto Alegre - HCPA ou
professores da Universidade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS, e
designado pelo Diretor-Presidente do Hospital de Clinicas de Porto
Alegre - HCPA.
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Capitulo VII

Do Servico de Apoio ao Ensino

Art. 9° O Servico de Apoio ao Ensino é responsavel por:

I - Apoio as atividades curriculares vinculadas a Universidade Federal
do Rio Grande do Sul - UFRGS, referentes ao internato, praticas e esta-
gios com a area da salde ou com os objetivos do hospital;

Il - Realizar a operacao de estagios nao obrigatorios nivel técnico e su-
perior;

Il - Acordos de cooperacao com Universidades Privadas e de Ensino
Técnico;

IV - Apoiar locacdes e eventos sediados nos espagos sob a gestdao da
Diretoria de Ensino;

V - Oferecer suporte as atividades de Extensdao Académica da Universi-
dade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS;

VI - Oferecer e gerenciar Cursos de Capacitacao para Alunos em For-
macao (PICCAF);

VII - Uniformizar, centralizar, otimizar recursos humanos para aumentar
a eficiéncia de operacdes correlacionadas que ocorrem em diferentes
Servicos da Diretoria de Ensino, podendo ser subdividido em Secbes
conforme necessidade dos processos.

Art. 10. Séo atribui¢des da Chefia do Servico de Apoio ao Ensino:

I - Apoiar a Diretoria de Ensino nos assuntos pertinentes a sua area de
atuacao;

10
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Il - Apoiar as Comissdes vinculadas a Diretoria de Ensino, no desempe-
nho de suas atribuicdes e funcoes;

Il - Estabelecer vinculos com os programas de ensino Técnico e de Gra-
duacdo da Universidade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS e de
outras instituicdes conveniadas;

IV - Gerenciar os processos de ensino no ambito da Diretoria de Ensino;

V - Acompanhar e gerenciar indicadores, acreditacdes, certificacdes e
melhorias em processos e informatizacao.

Capitulo VIII

Do Servi¢o de Inovacao em Ensino

Art. 11. O Servico de Inovagao em Ensino é responsavel por:

| - Realizagao e suporte as atividades de ensino no Centro de Simula-
cao;

Il - Operacao do Centro de Treinamento American Heart Association
(AHA);

Il - Fornecer estrutura e apoio para que profissionais do Hospital de
Clinicas de Porto Alegre - HCPA, da Faculdade de Medicina - FAMED
e de outras Unidades da Universidade Federal do Rio Grande do Sul
- UFRGS que desenvolvem atividades de ensino para graduacao, pos-
-graduacgao e corpo clinico permanente; gerenciar o agendamento dos
espacgos de simulagao;

IV - Desenvolver e acompanhar indicadores que reflitam o crescimen-
to, utilizacao e sustentabilidade;

11
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V - Estimular a produtividade e ocupacao do Centro de Simulacdo; bem
como a capacitacao para o uso da metodologia da simulacao;

VI - Oferecer oportunidades de ensino e o uso de metodologias ativas
e modernas no Hospital de Clinicas de Porto Alegre - HCPA;

VII - Identificar a necessidade, planejar, desenvolver e avaliar treina-
mentos e capacitagdes estratégicas para o Hospital de Clinicas de Porto
Alegre - HCPA;

VIII - Operacionalizar treinamentos tedricos e/ou praticos estratégicos
em Seguranca do Paciente através de parceria com o Qualis e Geréncia
de Risco - Hospital de Clinicas de Porto Alegre - HCPA;

IX - Promover capacitagdes multiprofissionais na area da saude;

X - Identificar, planejar e desenvolver Produtos de Ensino (cursos, pa-
lestras, atividades praticas, simulacdes) que traduzam o conhecimento
consolidado na pratica assistencial realizada no hospital tanto ao pu-
blico interno como externo.

Art. 12. Sao atribui¢cdes do Chefe do Servico de Inovacdo em Ensino:

I - Apoiar o Diretor de Ensino da Diretoria de Ensino nos assuntos per-
tinentes a sua area de atuacao;

Il - Apoiar as Comissdes vinculadas a Diretoria de Ensino, no desempe-
nho de suas atribuicdes e funcgdes;

Il - propor e gerenciar as atividades de ensino no ambito do Hospital
de Clinicas de Porto Alegre - HCPA;

IV - Gerenciar os processos de ensino no ambito do Servico;

V - Estabelecer vinculos com os programas de ensino do Centro de
Treinamento American Heart Association - AHA ou outras instituicoes
conveniadas;

12
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VI - Acompanhar e gerenciar indicadores, acreditacdes, certificacdes,
avaliar e acompanhar melhorias de processos e informatizacdo;

VII - Acompanhar e identificar necessidade de manutencao ou reno-
vacao do parque tecnolégico em simulacao, bem como identificar ne-
cessidades de ampliacdo e modernizacdo do portfélio de atividades
envolvendo simulacao.

Capitulo IX

Do Servi¢o de Po6s-Graduacao

Art. 13. O Servico de Pds-Graduacao é responsavel por:

I - Gestao das atividades, suporte e realizacao dos Programas de Pés-
-graduacdo, em nivel de Mestrados Profissional, além do Programa de
Especializacao stricto e lato sensu e Programa Institucional de Cursos
de Capacitacdo e Aperfeicoamento Profissional (PICCAP);

Il - Gestao das vagas e programas, divulgacao, processo seletivo, matri-
cula, acolhimento, acompanhamento académico, apoio aos precepto-
res e professores, supervisao dos alunos, avaliacdo e conclusao;

Il - Confeccdo de relatérios periddicos para Coordenacdo de Aperfei-
¢oamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e Ministério da Educa-
¢ao - MEG;

IV - Prospeccao de mercado e analisar modelos de negdcio para cursos
de pds-graduacao, especializacao e aperfeicoamento, mantendo viabi-
lidade e sustentabilidade econémico-financeira.
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Art. 14. O Servico de Pés-graduacao podera cooperar com outras ins-
tituicdes de ensino cuja vinculacdo com problemas de saide ou com
outros aspectos da atividade do hospital tornem desejavel esta coope-

racao.

Art. 15. Séo atribuicdes do chefe do Servico de Pés-graduacao:

I - Apoiar o Diretor de Ensino nos assuntos pertinentes a sua area de
atuacao;

Il - Apoiar as Comissdes vinculadas a Diretoria de Ensino, no desempe-
nho de suas atribuicées e funcoes;

Ill - Dar suporte as atividades de ensino dos Programas de Pés-gradua-
ao;

IV - Estabelecer vinculos e dar suporte aos Programas de Pés-gradua-
¢ao em nivel de Mestrado e Doutorado da Universidade Federal do Rio
Grande do Sul - UFRGS;

V - Avaliar propostas de novas atividades no ambito deste Servico;
VI - Gerenciar 0s processos de ensino no ambito do Servico;

VII - Acompanhar e gerenciar os indicadores, acreditacdes, certifica-
¢oes, avaliar e acompanhar melhorias de processos e informatizacao.

14
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Capitulo X

Da Comissao de Residéncia Médica (COREME)

Art. 16. A Comissao de Residéncia Médica - COREME, sera regida pelas
normas de seu Regimento Interno, de acordo com a legislacao vigente
e alinhada a Diretoria de Ensino.

Capitulo XI

Da Comissao de Residéncia Multi e Uniprofis-
sional em Satide (COREMU)

Art. 17. A Comissao de Residéncia Multi e Uniprofissional em Saude
- COREMU sera regida pelas normas de seu Regimento Interno, de acor-
do com a legislacao vigente e alinhada a Diretoria de Ensino.

Capitulo XII

Do Colegiado de Ensino

Art. 18. O Colegiado de Ensino (CE) é um érgao de gestao, consultivo
e propositivo, de duracdo permanente, sendo responsavel pela elabo-
racao das politicas e diretrizes no ambito das atividades de ensino rea-
lizadas no HCPA. As atribuicdes do Colegiado de Ensino - CE sdo:

15
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I - Acompanhar a elaboracao e a implementacao de politicas e diretri-
zes no ambito do ensino no Hospital de Clinicas de Porto Alegre - HCPA;

Il - propor e acompanhar projetos relacionados a Diretoria de Ensino
de acordo com os objetivos estratégicos do Hospital de Clinicas de Por-
to Alegre - HCPA;

Il - Promover e desenvolver atividades que visem o desenvolvimento
dos discentes e docentes que atuam no Hospital de Clinicas de Porto
Alegre - HCPA;

IV - Contribuir para o desenvolvimento de projetos que busquem man-
ter e qualificar a estrutura fisica e logistica para a execucdo das diferen-
tes atividades de ensino que ocorrem no Hospital de Clinicas de Porto
Alegre - HCPA;

V - Apoiar e propor agdes que visem manter a seguranga e bem-estar
de discentes e docentes do Hospital de Clinicas de Porto Alegre - HCPA;

VI - contribuir com suporte a Diretoria de Ensino na avaliacdo e acom-
panhamento de questdes criticas;

VII - servir de interface da Diretoria de Ensino com discentes e unida-
des da Universidade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS.
Art. 19. O Colegiado de Ensino tem a seguinte composicao:

I - Diretor de Ensino do Hospital de Clinicas de Porto Alegre - HCPA -
Coordenador do Colegiado;

Il - Coordenador da Comissao de Residéncia Médica - COREME/HCPA;

Il - Coordenador da Comissdo de Residéncia Multi e Uniprofissional
em Saude - COREMU/HCPA;

IV - Assessor de Ensino da Diretoria de Ensino - Hospital de Clinicas de
Porto Alegre - HCPA;
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V - Chefe do Servico de Apoio em Ensino da Diretoria de Ensino - Hos-
pital de Clinicas de Porto Alegre - HCPA;

VI - Chefe do Servico de Inovacdo em Ensino da Diretoria de Ensino -
Hospital de Clinicas de Porto Alegre - HCPA;

VII - Chefe do Servico de Pos-Graduacdo da Diretoria de Ensino - Hos-
pital de Clinicas de Porto Alegre - HCPA;

VIII - Representantes da Universidade Federal do Rio Grande do Sul -
UFRGS, com atuagao nas areas de ensino de graduacao, pés-graduacao
e extensao;

IX - Representante do Nucleo de Seguranca do Paciente;

X - Representante discente da Comissao de Residéncia Médica - CORE-
ME/HCPA;

XI - Representante discente da Comissao de Residéncia Multi e Unipro-
fissional em Saude - COREMU/HCPA;

XII - Coordenador da Coordenadoria da Saude UFRGS (Coorsaude)
XIII - Representantes discentes indicados pelos Centros Académicos e
XIV - Secretaria da Diretoria de Ensino.

Art. 20. A coordenacao e os membros do CE, referido no artigo ante-
rior, serao indicados pelo Diretor da Diretoria de Ensino, e designados

pelo Diretor-Presidente do Hospital de Clinicas de Porto Alegre - HCPA,
coincidindo com o periodo de gestao da Diretoria Executiva.

Art. 21. Compete ao Coordenador do Colegiado de Ensino e de cada
uma das Comissdes Permanentes:

I - Cumprir o Estatuto e o Regulamento do Hospital de Clinicas de Porto
Alegre - HCPA e o Regimento da Diretoria de Ensino;

17
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Il - Cumprir a legislacao pertinente aos assuntos vinculados ao ambito
de sua atuacao;

Il - convocar e presidir as sessées do Colegiado de Ensino ou Comissdo;
IV - Coordenar as atividades do Colegiado de Ensino ou Comissao;

V - Deliberar sobre distribuicdo de tarefas aos membros do Colegiado
de Ensino ou Comissao;

VI - Representar o Colegiado de Ensino ou Comissdao perante os ser-
vicos, setores e unidades do hospital, e outras instancias pertinentes;

VII - colaborar com as demais comissoes.

Art. 22. As Comissées Temporarias serdo criadas e indicadas pelo
Diretor da Diretoria de Ensino e designados pelo Diretor-Presidente,
por tempo determinado, para atender demandas especificas ndo com-
preendidas nas atribuicées das Comissdes Permanentes.

I - O Diretor da Diretoria de Ensino indicard o Coordenador e os inte-
grantes da Comissao Temporaria, bem como o prazo para apresenta-
¢ao do relatério e conclusées.

Il - Depois de concluida a tarefa e apresentado o relatorio ao Diretor da
Diretoria de Ensino, a Comissao Temporaria serd extinta

18
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Capitulo XIII

Dos Nicleos Tematicos da Diretoria de Ensino

Art. 23. Os Nucleos Tematicos podem ser criados para execucao de
projetos estratégicos especificos da Diretoria de Ensino - DENS e do
Hospital. Cada Nucleo Temdtico tem sua area de trabalho sendo res-
ponsavel por tarefas especificas e complementares ao ensino. Os nu-
cleos ndo exigem estrutura formal, tendo como fim o desenvolvimen-
to de acbes em um processo com objetivos especificos, com pessoal
variavel, interdisciplinar e adequados as caracteristicas de cada tema.
A criacao de um Nucleo deve ser aprovada pela Diretoria Executiva do
Hospital de Clinicas de Porto Alegre - HCPA.

Art. 24, Este regimento entrara em vigor na data de sua aprovacdo
pela Diretoria Executiva do Hospital de Clinicas de Porto Alegre - HCPA,
ficando convalidadas todas as decisdes administrativas e/ou técnicas
ocorridas até a presente data.

Art. 25. Revogam-se as disposicdes em contrario.
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Criacdo do Grupo de Ensino conforme ata da Administracdo Central n° 780, de
05/10/2015.

O primeiro regimento do Grupo de Ensino foi aprovado conforme ata da Administra-
¢ao Central n° 790, de 04/07/2016.

Alterado pela Administracdo Central conforme ata n° 795, de 05/12/2016.

Alterado com informagoes do Estatuto Social do HCPA aprovado em Assembleia Geral
Extraordindria do dia 25/09/2018.

Alterado pela Diretoria Executiva conforme ata n° 890 de 05/09/2022.
Alterado pela Diretoria Executiva conforme ata n° 922 de 23/05/2024.

Alterado pela Diretoria Executiva conforme ata n° 936 de 07/01/2025.

Processo SEI-HCPA 23092.206.639/2018-58
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