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B EDITAL 02/2017
PROCESSO DE SELECAO INTERNA PARA INGRESSO NO CURSO DE MESTRADO
PROFISSIONAL EM ALCOOL E OUTRAS DROGAS

O HOSPITAL DE CLINICAS DE PORTO ALEGRE — HCPA/UFRGS comunica a abertura do
Processo Seletivo para 0 MESTRADO PROFISSIONAL EM ALCOOL E OUTRAS DROGAS -
MPAD/HCPA (Ingresso 2017/2), no periodo de 02 a 30 de maio de 2017.

| — Das Vagas

1.1 Serdo ofertadas 02 (duas) vagas para funcionarios da carreira de nivel superior do HCPA,
conforme linhas de pesquisa e disponibilidade de orientadores do Programa.

1.2 Havendo candidatos em nGmero superior as vagas, o0 preenchimento obedecerd a ordem de
classificacdo, a partir da avaliacdo da comissdo de selecéo.

Il — Das Inscricdes

2.1 As inscricdes de que trata o presente edital serdo realizadas no periodo de 02 a 30 de maio de
2017, mediante entrega da documentacdo exigida no Centro Colaborador em Alcool e Drogas
- CCAD do HCPA/SENAD. A correspondéncia devera ser enderecada ao Coordenador do
Curso:

Professor Flavio Pechansky

Coordenador do Curso de Mestrado Profissional em Alcool e Outras Drogas
Centro Colaborador em Alcool e Drogas

Unidade Alvaro Alvim do Hospital de Clinicas de Porto Alegre

Rua Professor Alvaro Alvim, 400.

2.2 Sob nenhuma hipotese serdo aceitos documentos entregues apds as 17h do ultimo dia de
inscrigdo (30/05/17), mesmo em carater de substituicdo ou complementacao.

2.3 A inscricdo deverd ser realizada utilizando o formuléario disponivel ANEXO | e somente sera
efetivada quando do recebimento completo e correto da documentacdo exigida.

Sera aceita a inscricdo de candidato que preencha as seguintes condicdes:

2.4 Apresente curriculum vitae cadastrado, detalhado e atualizado na Plataforma Lattes do CNPq
(http://lattes.cnpg.br);

2.5 Possua curso de nivel superior reconhecido pelo Ministério da Educacéo;

2.6 Seja funcionario da carreira de nivel superior do HCPA.


http://lattes.cnpq.br/
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2.7 Apresente 0s seguintes documentos impressos:

a) Copia do diploma de curso superior (frente e verso)

b) Copia do diploma de curso de pos-graduacdo lato sensu e/ou stricto sensu (mestrado e doutorado),
quando for o caso;

c) Versdo completa e impressa do curriculum vitae no modelo Lattes (disponivel para preenchimento
no endereco http://lattes.cnpg.br). N&o sera aceito outro modelo de apresentacdo de curriculo.

d) Ficha de inscricdo devidamente preenchida e assinada (ANEXO 1).

e) Tabela de andlise do curriculo com assinatura da Declaracdo de Autenticidade das informacdes
(ANEXO II);

f) Carta de apresentacdo da chefia, informando sobre a anuéncia da participacdo do candidato e
compromisso com a liberacdo nos dias e horarios de realizacdo das atividades referentes ao
programa.

g) Copia dos seguintes documentos:

- Carteira de identidade;

- CPF (caso 0 numero nao conste na carteira de identidade);

- Titulo de eleitor e comprovante da Ultima votagdo ou certiddo de quitacdo eleitoral;
- Comprovante de residéncia;

- Certificado de reservista para os candidatos do sexo masculino;

- 01 (uma) foto 3x4 recente.

As inscri¢des serdo homologadas pela Comissdo Coordenadora do Programa até o dia 06/06/2017.

O material de inscricdo dos candidatos ndo selecionados ficard armazenado e podera ser retirado
presencialmente na Secretaria do Programa até 60 dias ap6s a divulgacdo dos resultados. Apos, 0
material sera descartado.

111 — Do Processo Seletivo e Critérios de Avaliacéo

Somente os candidatos que tiverem sua inscricdo homologada poderdo participar do processo
seletivo. A lista de candidatos aptos serd divulgada na intranet e no site do HCPA:
http://www.hcpa.edu.br a partir do dia 06/06/2017.

O processo seletivo sera realizado em etapa Unica de carater eliminatério e classificatorio:

3.1 Curriculo Lattes: consistird na analise do curriculo e pontuacdo da producdo cientifica e
experiéncia profissional. O candidato deverd preencher a Tabela de Pontuacdo do Curriculo
(ANEXO 1) e s0 serdo computadas informagdes que estejam inseridas na Plataforma Lattes, com
a exclusdo de pontuacdes inconsistentes. A critério da Comissdo de Selecdo poderdo ser
solicitados outros documentos comprobatorios dos dados referidos em prazo a ser definido.

3.2 Avaliacao Escrita: serd composta de trés questdes discursivas relativas aos topicos:

- Intervencdes relacionadas aos cuidados do usuario de alcool e outras drogas;

- Proposta de um projeto de pesquisa ou intervencdo a partir das linhas de pesquisa do programa
(ANEXO 111);
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- Compreensdo de texto cientifico em inglés*;

Este exercicio escrito tera duragao maxima de 90 (noventa) minutos e ocorrera no dia 20/06/2017,
as 14h nas dependéncias do Centro Colaborador em Alcool e Drogas da Unidade Alvaro Alvim,
situada na Rua Professor Alvaro Alvim, n°® 400, — 4° andar, Porto Alegre — RS.

A correcéo sera realizada por dois avaliadores. Caso haja discrepancia de mais de 2 (dois) pontos
entre os avaliadores, havera uma terceira avaliacdo. Nesse caso, a nota final ser a média entre as duas
notas mais altas.

3.3 Entrevista: sera realizada por representantes indicados pela Comissdo de Selecdo nas
dependéncias do Centro Colaborador em Alcool e Drogas, na Unidade Alvaro Alvim - UAA do
Hospital de Clinicas de Porto Alegre. Ocorrera entre os dias 22 e 23/06/2017, em horario preé-
determinado pela Comissdo de Selecdo e tera a duracdo méaxima de 30 (trinta) minutos. Na
entrevista serdo avaliados 0s seguintes aspectos: trajetéria de formacdo, motivacao,
disponibilidade e preparacéo global do candidato para cursar o mestrado.

Peso dos itens avaliados:

Curriculo Lattes 2,0
Prova 50
Entrevista 3,0
Pontuacdo méxima | 10,0

Seréo aprovados no processo seletivo os candidatos que obtiverem a pontuacédo igual ou superior a
07 (sete).

Para efeitos do preenchimento do nimero de vagas serd obedecida a nota/ordem de classificacédo
final, de acordo com o nimero de vagas disponiveis.

Em casos excepcionais, e a critério exclusivo da Comissdo de Selecdo, o nimero de vagas podera
ser ampliado ou reduzido.

IV — Dos resultados

A relacdo dos aprovados sera divulgada na intranet e no site do Hospital de Clinicas de Porto
Alegre no dia 30/06/2017.

Os eventuais recursos serdo recebidos pela Secretaria do Programa até dois dias Uteis apds a
divulgacéo do resultado.

Os resultados finais da selecédo serdo divulgados na pagina do Programa até o dia 07/06/2017.

V — Do ingresso

Os candidatos selecionados deverédo efetuar sua matricula no periodo definido pela Secretaria do
Programa.

' Sera permitido o uso de dicionario inglés-portugués.
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A ndo realizacdo da matricula e da apresentacdo dos documentos comprobatdrios de acordo com
0 cronograma estabelecido implicard no desligamento do aluno.
VI — Da Comissao de Selecdo
A Comissdo de Selecdo sera composta por membros da Comissdo de Coordenagdo do
MPAD/HCPA e profissionais convidados do HCPA.
VII- Estrutura do Curso
Total de créditos: 18 créditos em disciplinas, dos quais 08 obrigatdrios.
Horéario das aulas (em geral, quinzenais):
» Sexta-feira, das 08h30min as 12h e das 13h as 17h
» Sabado, das 08h30min as 12h e das 13h as 17h

Atividades praticas: 15 horas/aula em horarios extraclasse a combinar com a Comissdo
Coordenadora do Programa.

Inicio das aulas: 11 de agosto de 2017.

Informacdes adicionais sobre o cronograma e a estrutura do curso poderao ser obtidas na pagina
do Programa, no site do Hospital de Clinicas de Porto Alegre, no endereco http://www.hcpa.edu.br.

V11 — Disposi¢oes gerais

6.1 Dos Orientadores
Os candidatos selecionados terdo seus orientadores definidos pela Comissédo de Coordenacéo do
MPAD/HCPA ao longo do primeiro semestre do curso.
6.2 Isencéo de pagamento
O HCPA concedera 02 (duas) bolsas de estudo, isencdo integral de pagamento, para dois
profissionais do quadro de funcionarios do HCPA, classificados como 1° e 2° colocados neste

processo de selecdo, em conformidade com os critérios estabelecidos no item |11 deste edital.

Os profissionais selecionados deverdo assinar um Termo de Compromisso junto ao HCPA
referente & participagdo no curso.



él Q @‘I HOSPITAL DE ;,,v"""“
SrROs HE CLINICAS ° @

PORTO ALEGRE RS

6.3 Revogacéao da isencéo de pagamento

A concessdo da bolsa de estudo serd automaticamente cancelada, na ocorréncia de desligamento
voluntario do funcionario, pedido de demissdo no periodo de realizagdo do curso, ou pela falta de
obtencdo de aprovacao nas disciplinas obrigatorias, no transcorrer do curso objeto deste edital.

6.4 Ressarcimento do valor do investimento

Tornar-se-4 obrigatério o ressarcimento do valor integral do investimento feito pelo HCPA,
R$ 27.915,84, a titulo de concessdo de bolsa de estudo na ocorréncia de desligamento voluntario do
funcionario, pedido de demissdo, quando esta ocorrer em um periodo inferior a 36 (trinta e seis)
meses apds a conclusdo do curso.

6.5 Os casos omissos ou situacdes ndo previstas neste Edital serdo resolvidos pela Comissao
Coordenadora do Programa.

CRONOGRAMA DE SELECAO
ETAPAS PERIODO

Periodo de inscrigdo 02 a 30/05/17
Homologacéo das inscri¢des 06/06/17
Prova escrita 20/06/17
Entrevista (dia e horério a definir) 22 e 23/06/17
Divulgacédo dos aprovados 30/06
Prazo para solicitagcdo de recursos 03 e 04/07
Divulgacéo do resultado final 07/07
Periodo de matricula 10/07 a 14/07
Inicio das aulas 11/08

Unidade Alvaro Alvim do Hospital de Clinicas de Porto Alegre

Rua Professor Alvaro Alvim, 400 — Bairro Rio Branco
Porto Alegre - RS

E-mail: I-mp-adicao@hcpa.edu.br
http://www.hcpa.edu.br
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ANEXO l:
FICHA DE INSCRIGAO

N° Inscrigéo Més Ano Nivel

Mestrado Profissional

Obs. Quadro a ser preenchido pela coordenacéo do curso.

DADOS PESSOAIS

Nome Completo:

Sexo: () Feminino ( ) Masculino

Data de Nascimento: / /

Naturalidade: Estado: Nacionalidade:
Estado Civil:

Filiacéo:

CPF: Identidade: Orgéo de Expedicéo
Endereco Residencial:

Cep: Cidade: Estado:
Fones (DDD): Celular (DDD):
E-mail:

FORMAGCAO UNIVERSITARIA

NIVEL INSTITUICAO/CURSO INICIO TERMINO
Graduacéao / /
P6s-graduacdo (lato / /
sensu e/ou stricto sensu)

DADOS PROFISSIONAIS

Nome da Instituicao:
Numero do Cartéo Ponto: )
Funcéo: Area da atividade atual:

Declaro ter ciéncia do teor do Edital n° 02/2017, objeto deste Processo Seletivo e comprometo-me a
realizar exame de proficiéncia na lingua inglesa, cuja aprovacéo sera comprovada mediante documento
oficial até o periodo de finalizag&o do curso.

Local: Data:

Assinatura do(a) Candidato(a):
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ANEXO II

ANALISE DO CURRICULO

ORIENTACOES PARA O PREENCHIMENTO DA TABELA
O(a) candidato(a) devera preencher a coluna “numero de pontos atribuidos”. Os itens serdo avaliados
conforme as informac@es constantes no curriculo Lattes.

A Comissdo Examinadora nédo reclassificara a indicagéo feita pelo(a) candidato(a) para a pontuagao dos
titulos. Eventuais perdas de pontos por indicacdo equivocada serdo de responsabilidade do(a) candidato.

N° Maximo de

N° de Pontos

Pontuacéo do

ITEM Pontos Atribuidos revisor
a) Experiéncia Profissional nos ultimos 10
" X X X

anos (Méaximo 1,0 ponto)
Na area do curso (&lcool e drogas) 1,0 (0,10 por ano)
Na éarea de saude e/ou assisténcia social 0,8 (0,10 por ano)
Em outras areas 0,5 (0,1 por ano)
b) Formacéo académica e Producgéo X X X
cientifica (Maximo 1,0 ponto)
Mestrado na &rea do curso (alcool e drogas) ou
doutorado (qualquer area) 1,0
Mestrado em outra area 0,75
Curso de especializacdo na area de drogas 0,5
Curso de especializagdo em outra area 0,25

Curso de curta duracdo na area

de drogas (acima de 20h) 0,5(0,1 por curso)
Publicacdo em revistas cientificas 1,0 (0,5 por artigo)

0,9 (0,3 por

Capitulos de livros capitulo)

DECLARACAO DE AUTENTICIDADE DAS INFORMACOES

Eu,

, portador (a) do CPF n°
, inscrito(a) no processo seletivo para o curso de Mestrado Profissional em Alcool

e Outras Drogas do Hospital de Clinicas de Porto Alegre (Edital 02/2017), declaro, para fins de prova
junto a Comisséo de Selecdo, que as informagdes apresentadas em meu curriculo Lattes e no formulario
de anélise do curriculo séo verdadeiras.

Declaro que estou ciente de que, na hipOtese de prestar falsas informacdes, estarei sujeito a
desclassificagao.

Local: Data:

Assinatura
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ANEXO 111
AREA DE CONCENTRACAO E LINHAS DE PESQUISA DO PROGRAMA
Area de Concentragao:
Nome: Prevencao e assisténcia a usuarios de alcool e outras drogas
Descrigdo: esta area de concentracdo engloba o conjunto de implicagdes clinicas, epidemioldgicas,

sociais e culturais do processo saude-doenca, bem como o0s processos de promocao, prevencdo, avaliagéo,
intervencdo e reabilitacdo psicossocial de pessoas usuarias ou dependentes de substancias psicoativas.

Linhas de Pesquisa:

Linha 1: Modelos de prevencdo e tratamento de usuarios de alcool e outras drogas

Contempla o desenvolvimento de novas tecnologias e o conhecimento e adaptacdo de estratégias de
prevencdo, avaliacdo, abordagens terapéuticas e reinsercao social de usuarios de acordo com a realidade e
necessidades especificas de servicos da rede de assisténcia.

Linha 2: Trénsito e Substancias Psicoativas

Esta linha é ativa em produzir e analisar dados epidemioldgicos sobre o impacto do uso de alcool e outras
drogas em diferentes cenarios de consumo e exposi¢cdo, frequentemente em colaboragdo com
investigadores nacionais e do exterior, visando subsidiar acdes preventivas e politicas publicas.

Linha 3: Marcadores clinico-bioldgicos

Desenvolver estudos que avaliem técnicas inovadoras para tratamento de usuarios de alcool e drogas em

diferentes fases de recuperacdo, a partir da compreensdo de comorbidades psiquiatricas e dano neuronal
em usuarios de alcool e outras drogas, para posterior translacdo e aplicacdo em programas assistenciais.



