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EDITAL 01/2019

PROCESSO DE SELECAO PARA INGRESSO NO CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL EM
PESQUISA CLIiNICA

O HOSPITAL DE CLINICAS DE PORTO ALEGRE — HCPA/UFRGS comunica a abertura do

Processo Seletivo, no periodo de 10 de abril a 10 de junho de 2019, para o MESTRADO
PROFISSIONAL EM PESQUISA CLINICA, aprovado pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e integrante da drea Medicina I.

| — Das Vagas

1. Serdo ofertadas 30 (trinta) vagas destinadas aos profissionais com nivel superior completo
em qualquer drea do conhecimento, conforme disponibilidade de orientadores do Programa.

1.1. Havendo candidatos em nimero superior as vagas, o preenchimento obedecerd a ordem
de classificacdo dos candidatos no processo seletivo.

Il — Das Inscrigdes

2. As inscri¢Ges de que trata o presente edital serdo realizadas exclusivamente pela internet
no periodo de 10/04 a 10/06/2019 através do link: https://academico.hcpa.edu.br/selecao

2.1. Sob nenhuma hipdtese serdo aceitos documentos que ndo correspondam ao solicitado
apos o ultimo dia de inscrigdo, mesmo em carater de substituicdo ou complementagao.

3. Serd aceita a inscrigao de candidato que preencha as seguintes condicdes:
3.1. Anexe os seguintes documentos como arquivo em formato pdf:

|. Cépia autenticada frente e verso do diploma de curso superior;

Il. Cépia da Carteira de identidade com local e data de nascimento

lIl. Cépia do CPF (caso o nimero ndo conste na carteira de identidade);

IV. Cépia do Comprovante de residéncia;

V. Curriculo no modelo Lattes (http://lattes.cnpqg.br/), salvo na versdo resumida em arquivo

pdf. Ndo sera aceito outro modelo de apresentacdo de curriculo.

VI. Cdpia do diploma de curso de pds-graduacdo lato sensu e/ou stricto sensu (especializagdo,
mestrado), quando for o caso;

VIl. Tabela de analise do curriculo com assinatura da Declaracdo de Autenticidade das
informacGes (ANEXO [). Este anexo devera ser baixado e apds preenchido e assinado, devera
ser inserido no sistema de sele¢do como arquivo em pdf.
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VIIl. Cépia dos comprovantes que pontuardao na avaliacdo de experiéncia de trabalho e de
formacdo académica neste edital. Havendo mais de um comprovante, digitalizar em um Unico
arquivo. Os comprovantes aceitos neste edital consistem em:

a) experiéncia de trabalho: cépia da carteira de trabalho, declaracdo da instituicdo de vinculo,
declaracdo do empregador ou pesquisador responsavel (estes nos casos em que o candidato
atua com bolsa de pesquisa). Declaragcdes deverdo ser entregues em papel timbrado da
instituicdo a que se referem.

b) formagdo académica: cépia do diploma de conclusdo do curso ou declaragdo do Programa
de Pés-graduacao da Universidade de conclusdo do curso.

4. As inscricdes serdo homologadas pela Comissdao Coordenadora do Programa até o dia 17 de
junho de 2019.

Il — Do Processo Seletivo e Critérios de Avaliagcao

3. Somente os candidatos que tiverem sua inscricdo homologada poderdo participar do
processo  seletivo. A divulgacdo serd realizada na  pdgina do  curso:
https://www.hcpa.edu.br/ensino/ensino-pos-graduacao/ensino-pos-graduacao-mestrados-

profissionais/mestrado-profissional-pesquisa-clinica

3.1 O processo seletivo sera realizado em etapa Unica de carater eliminatdrio e classificatorio,
considerando os itens a seguir.

a) Curriculo Lattes: consistira na analise da formag¢do académica e da experiéncia profissional
do candidato. O candidato deverd preencher a Tabela de Pontuacgdo do Curriculo (ANEXO 1) e
so serdo computadas informacGes que estejam inseridas na Plataforma Lattes, com a exclusdo
de pontuacbes inconsistentes. A critério da Comissdo de Selecdo poderdo ser solicitados

outros documentos comprobatérios dos dados referidos em prazo a ser definido.

b) Proposta de Trabalho de Conclusdo: A Proposta de Trabalho devera obrigatoriamente estar
relacionada as linhas de pesquisa do Curso e a questdes relacionadas direta ou indiretamente
a Pesquisa Clinica. A proposta deve indicar o produto ou produtos pretendidos, explicitando
a sua aplicabilidade e atendimento de demandas da respectiva area de trabalho, podendo
incluir aspectos gerenciais ou de infraestrutura relacionados a atuagao profissional do

candidato.

A andlise do trabalho observara a pertinéncia do conteldo e do problema de pesquisa as
linhas de pesquisa do Curso (ver item VIII) e também quanto aos elementos formais da

proposta. Sugestdo de formato e critérios de avaliagdo encontram-se no Anexo Il. A analise
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sera realizada por dois avaliadores. A nota final sera a média entre as duas notas obtidas. Caso
haja discrepancia de mais de 2 (dois) pontos entre os avaliadores, havera uma terceira

avaliacdo. Neste caso, a nota serd a média entre as duas notas mais altas.

c) Entrevista: serd realizada por representantes da Comissao de Sele¢do nas dependéncias do
Hospital de Clinicas de Porto Alegre para candidatos residentes em Porto Alegre ou Grande
Porto Alegre. Para candidatos residentes no interior do RS ou em outros estados, a entrevista
podera ser realizada por Skype, Whattsapp ou Hangouts. Ocorrera no periodo de 25 e 28 de
junho de 2019, em dia e horario pré-determinado pela Comissdo de Selecdo com lista
publicada na pagina do curso até o dia 21 de junho e terd a duracdo maxima de 30 (trinta)
minutos. Na entrevista serdo avaliados os seguintes aspectos: trajetdria de formacao,

motivacdo, disponibilidade e preparacdo global do candidato para cursar o mestrado.

3.3 Serdo aprovados no processo seletivo, os candidatos que obtiverem a pontuacdo igual ou
maior que 6,0 (seis).

Peso dos itens avaliados:
Curriculo: 3

Entrevista: 3

Proposta de trabalho: 4

3.4 Nota e classificagado final: serd efetuado o cdlculo da pontuagao obtida. Para efeitos do
preenchimento do nimero de vagas sera obedecida a nota/ordem de classificacdo final.

3.5 Em casos excepcionais e a critério exclusivo da Comissao de Sele¢dao, o numero de vagas
podera ser ampliado ou reduzido.

3.6 Cronograma de Selegao



k‘v’ 9)((9 HOSPITAL DE fi.“’ﬁ""z
e AE CLINICAS @

RIO GRANDE DO SUL = z
PORTO ALEGRE RS

o 1y,
“,

Etapas Periodo

Periodo de inscrigdo 10/04 a 10/06/2019 até as 23:59 horas
Homologacdo das inscricdes 17/06/2019

Prazo para recursos 18 a 19/06/2019

Publicacdo da homologac&o de inscritos final | 21/06/2019

Realizagdo de entrevistas 25 a 28/06/2019
Divulgacdo dos aprovados 01/07/2019

Prazo para solicitacdo de recursos 02 a 03/07/2019
Divulgacdo do resultado final 04/07/2019
Periodo de matricula 04/07 a 10/07/2019
Inicio das aulas 09/08/2019

IV — Dos resultados

A relacdo do resultado preliminar dos aprovados serd divulgada na pagina do curso no dia
01/07/2019.

Os eventuais recursos relativos ao resultado preliminar serdo recebidos até 03/07/2019
através de oficio assinado pelo candidato e enviado em formato pdf para o e-mail

mppesquisaclinica@hcpa.edu.br

Os resultados finais da sele¢do serdo divulgados na pagina curso no dia 04/07/2019.

V - Do ingresso

A efetivacdo da matricula ocorrera com a assinatura do contrato no periodo de 04 a 10 de
julho de 2019, presencialmente, na Coordenadoria Financeira, o Hospital de Clinicas de Porto
Alegre, Rua Ramiro Barcelos, 2350 Os candidatos selecionados deverdo efetuar sua matricula
no periodo, A nao realizagdo da matricula implicara na elimina¢do do aluno do processo

seletivo.

As atividades presenciais do curso ocorrerdo ao longo de, no minimo, trés semestres,
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durante os quais os alunos deverao ter a disponibilidade de permanecer em Porto Alegre - RS
para acompanhar presencialmente as disciplinas e as atividades necessdrias ao

desenvolvimento do programa no Hospital de Clinicas de Porto Alegre.

VI - Da Comissao de Selecao
A Comissao de Selecdo, por designa¢do da Coordenacdo do Programa, serd composta por, no

minimo, 3 (trés) membros titulares e 2 (dois) suplentes da Comissdao Académica do Programa.

VII- Investimento
O valor total do investimento é de RS 32.411,68 (trinta e dois mil, quatrocentos e onze reais e
sessenta e oito centavos), para pagamento em 24 parcelas mensais fixas, de RS 1.350,49 (um

mil, trezentos e cinquenta reais e quarenta e nove centavos).

Para o pagamento integral do investimento a vista e antes do inicio das aulas, sera concedido
um desconto de 20% (vinte por centro), totalizando em RS 25.929,34 (vinte e cinco mil,

novecentos e vinte e nove reais e trinta e quatro centavos).

Para quitagdo total apds o inicio do curso, sera concedido um desconto de 8,25% (inflagdo

projetada do periodo) sobre o saldo devedor.

VIII- Estrutura do Curso

Total de Créditos: 18 créditos de disciplinas.

Estagio Obrigatdrio: 2 créditos

Horario das Aulas (em geral, quinzenais, datas disponiveis no Anexo IV):
e Sexta-feira, das 08:00 as 12:00 e das 13:30 as 17:30 horas
* Sabado: das 08:00 as 12:00 e das 13:30 as 16:30 horas

Inicio das aulas: 03 de agosto de 2019, calendario de aulas divulgado no Anexo V.

Linhas de Pesquisa:
1.Bioética e Pesquisa em Saude
2.Desenvolvimento de Dispositivos Médicos

3.Epidemiologia Clinica
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4.Gestao de Pesquisa em Saude
5.Pesquisa Clinica e o Desenvolvimento de Farmacos

6.Tépicos Especificos em Pesquisa Clinica

IX- DisposicOes gerais

1. Obtencao do diploma

Para a obtencdo do diploma de Mestre serd obrigatéria a comprovagao de aprovacao em
exame de proficiéncia no idioma inglés ou portugués para alunos de outra nacionalidade,
realizagdo do estdgio obrigatdrio e frequéncia de 75% em cada disciplina, conforme Regimento

do Curso disponivel em : www.hcpa.edu.br

2 - Dos orientadores

A Comissao de Selecdo fard a divulgacao da lista dos professores selecienades-e indicados para
fazer a orientacdo dos alunos matriculados no MPPC do HCPA, em até 02 (duas) semanas apds
o inicio das aulas do 12 semestre letivo. Na entrevista, o candidato podera sugerir professor do
corpo docente do Curso para orientaor do seu projeto, ressalvada a coordenacdo a indicacdo
final.

A solicitacdo de troca do professor orientador ou a indicacdo de professores externos e sem
vinculo com o HCPA e a UFRGS na qualidade de coorientador dependerd da emissdo de
Parecer Prévio da Coordenacdo do curso.

Os casos omissos ou situagdes ndo previstas neste Edital serdo resolvidos pela Coordenacdo do
Programa.

3- Esclarecimentos sobre este edital poderdo ser solicitados através do e-mail:

mppesquisaclinica@hcpa.edu.br

Porto Alegre, 10 de abril de 2019

Prof.Leila Beltrami Moreira

Coordenadora do Mestrado Profissional em Pesquisa Clinica
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ANEXO |
ANALISE DO CURRICULO

O(a) candidato(a) devera preencher a coluna correspondente a quantidade de titulos e

a respectiva pontuagao.

O candidato deverd inserir copia em arquivo formato pdf dos documentos que

comprovem os titulos a que atribui pontos. Serdo aceitos como documentos

comprovatorios para:

a) experiéncia de trabalho: cdpia da carteira de trabalho, declaracao da instituicao de

vinculo, declaracdo do empregador ou pesquisador responsavel (estes nos casos em

gue o candidato atua com bolsa de pesquisa). DeclaracGes deverdo ser entregues em

papel timbrado da instituicao a que se referem.

b) formacdo académica: cdpia do diploma de conclusdo do curso ou declaracdo do

Programa de Pés-graduacao da Universidade de conclusdo do curso.

ITEM N2 de Pontos N2 de Pontuacao
Pontos do
Atribuidos | revisor
pelo
candidato

a) Experiéncia de trabalho (Maximo 6,0 pontos)

Em Centro ou Unidade de Pesquisa Clinica 1,0 por ano

Na area de saude (hospital, posto de saude, 0,5 por ano

clinica, secretarias de saude)

Em outras areas 0,3 por ano

b) Formagdo académica (Maximo 4,0 pontos)**

Mestrado ou Doutorado concluido em qualquer
drea

2,0 por curso

Especializagdo concluida na area de pesquisa
clinica (sera pontuado somente 1 curso)

2,0 por curso

Especializagdo concluida na area de
administracdo ou em gestdo da saude publica
(serdo pontuados no maximo 2 cursos)

1,5 por curso

Especializagdo concluida em outros temas (sera
pontuado no maximo 1 curso)

1,0 por curso
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A Comissdo de Selecdo ndo reclassificara a indicacdo feita pelo(a) candidato(a) para a
pontuacgdo dos titulos. Eventuais perdas de pontos por indicagdao equivocada serao de

responsabilidade do(a) candidato.

DECLARAGAO DE AUTENTICIDADE DAS INFORMAGOES

Eu, ,

portador(a) do CPF n¢ , inscrito(a) no processo seletivo para o

curso de Mestrado Profissional em Pesquisa Clinica do Hospital de Clinicas de Porto
Alegre (Edital 01/2019), declaro, para fins de prova junto a Comissdo de Sele¢do, que
as informacgdes apresentadas em meu curriculo Lattes e no formulario de andlise do
curriculo sdao verdadeiras.

Declaro que estou ciente de que, na hipdétese de prestar falsas informacgdes, estarei
sujeito a sujeito a eliminacdo do processo seletivo.

Local:

Data:

Assinatura
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Anexo Il

Sugestao de Proposta de Trabalho de Conclusao do Mestrado Profissional

VI.

Titulo:

Referencial tedrico-conceitual: Apresentacdo de alguns principios e/ou
conceitos relacionados ao tema em questdo (até 1.000 caracteres incluindo
espacos)

Justificativa da proposta (até 1.000 caracteres incluidos os espacos): Deve
conter o tema geral do trabalho podendo contextualizar a instituicdo de
origem ou alvo da proposta em relacdo a infraestrutura em pesquisa clinica
justificando a necessidade ou beneficios de seu desenvolvimento na
instituicdo. Justificar a relevancia do tema abordado para o Sistema Unico
de Saude ou Saude Suplementar. Identificar a linha de pesquisa em que
estard inserido o trabalho de conclusao, entre as oferecidas pelo curso.

Objetivos

Métodos: (até 1.000 caracteres incluindo espacos): informar onde serd
aplicado o plano, como sera desenvolvido, quais as atividades envolvidas e
cronograma.

Produto Esperado: informar o que espera como resultado deste trabalho,
considerando que o Mestrado Profissional visa melhorar a eficacia e a
eficiéncia das organiza¢des por meio da solugao de problemas e da geragao
e aplicacdo de processos de inovagdo apropriados. Alguns exemplos de
produtos sdo: material diddtico ou instrucional, protocolo clinico,
procedimento operacional padrdao, banco de dados, mapa de processo,
modelo conceitual, protétipo de dispositivo médico, modelo conceitual de
software/aplicativo, dentre outros.
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Critérios de avaliagdao da Proposta

Critério Nota Peso
1 Relevancia da proposta quanto ao tema 1-5 3
2 Relevancia do tema para o Sistema Unico 1-5 3

de Salde ou Saude Suplementar

3. Adequacdo da metodologia e do 1-5 2
cronograma aos objetivos da proposta

4. Enquadramento da proposta nas linhas 1-5 1
tematicas
5. Aplicabilidade da proposta em 1-5 1

instituicOes de saude, ensino ou pesquisa

Endereco para correspondéncia:
Hospital de Clinicas de Porto Alegre
A/C Professora Leila Beltrami Moreira
Coordenadora do Mestrado Profissional em Pesquisa Clinica
Rua Ramiro Barcelos, 2350 - Grupo de Ensino, 2° andar
Bairro Santa Cecilia CEP 90035-903 — Porto Alegre/RS.

E-mail: mppesquisaclinica@hcpa.edu.br

10
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Anexo IV- Calendario das Aulas

As datas neste curso sdo previamente definidas considerando o deslocamento de
alunos de outras cidades e regides e atendem o numero total de créditos das
disciplinas. A partir de outubro de 2019, ocorrerd o Exame Geral de Qualificagdo bem
como a defesa do trabalho de conclusdo do curso. A defesa final da dissertagdao devera

ocorrer até 30 de junho de 2021.

Terceira Turma Calendario 2019/2

09(sexta) 10 (sabado) 23 (sexta) 24 (sdbado)
Agosto Aula Inaugural Epidemiologia Epidemiologia Epidemiologia
Bioética Bioética
13 (sexta) 14 (sabado) 27(sexta) 28 (sabado)
Setembro Epidemiologia Bioética Ferramentas de busca | Leticia

Epidemiologia

04(sexta) 05(sdbado) 18(sexta) 19(sabado)
Outubro Ferramentas de busca |
Leticia

Bioestatistica Bioestatistica

8 (sexta) 9 (sabado) 22 (sexta) 23(sabado)
Novembro Bioestatistica Ferramentas de busca Il Bioestatistica Gestdo Administrativa
Gestdo Administrativa Caroline
06(sexta) 07 (sdbado)
Ferramentas de busca Il
Dezembro Gestdo Administrativa .
Caroline
Terceira Turma Calendario 2020/1
6(sexta) 7 (sabado) 20 (sexta) 21 (sabado)
o T _
03(sexta) 04 (sdbado) 17 (sexta) 18(sédbado)
Abril

08 (sexta) 09 (sdbado) 22(sexta) 23(sébado

Maio _ PCe Direito Seminario Il- Convidados PC e Direito
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Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

14 (sexta)
Semindrio 3-Alunos

Medicina Baseada em Evidéncias

11 (sexta)
Gestdo da Qualidade e BPC

Medicina Baseada em Evidéncias
2 (sexta)
Gestdo da Qualidade e BPC
Gestdo da Inovagdo em Saude
7 (sexta)

Semindrio Design de Produtos

4 (sexta)

Defesas

Terceira Turma Calendario 2020/2

15 (sdbado)

Gestdo de Processos

12 (sabado)

Gestdo da Inovagdo em Saude

3 (sabado)
Gestdo Enfermagem
7,5
8 (sabado)

ATS

5 (sabado)

Defesas

28 (sexta)
Medicina Baseada em Evidéncias

Semindrio 3-Alunos

25
Medicina Baseada em Evidéncias

Gestdo da Qualidade e BPC

16 (sexta)
Gestdo da Inovagdo em Satdde

Gestdo da Qualidade e BPC

Terceira Turma Calendario 2021/1

29 (sabado)

Gestdo de Processos

26

Gestdo Enfermagem

17 (sabado)
ATS

12



