
ATIVO

02 (200h) III 2.080,40

02 (200h) IV 2.170,35

02 (200h) VII 2.507,71

03 (180h) VII 2.392,27

03 (180h) VII 2.631,34

03 (200h) VI 2.777,65

03 (200h) VII 2.923,68

04 (200h) IV 2.935,02

04 (200h) VII 3.418,71

05 (200h) III 3.261,13

05 (200h) VII 3.992,16

06 (200h) VII 4.655,69

04 (200h) VII 3.418,71

06 (180h) VII 3.809,06

06 (180h-E) I 3.273,95

06 (180h-E) IV 3.821,52

06 (180h-E) VII 4.444,02

06 (200h) VII 4.655,69

07 (180h) VII 4.471,62

07 (200h) VI 5.184,23

07 (200h) VII 5.465,33

09 (120h) VII 4.164,90

09 (180h-E) I 5.249,08

09 (180h-E) V 6.526,46

09 (180h-E) VI 6.891,36

09 (180h-E) VII 7.288,62

10 (200h) VI 8.580,31

11 (200h) VII 10.829,38

11 (180h-E) VII 10.337,13

11 (200h) VI 10.222,12

12 (200h) V 11.515,36

13 (200h) VII 15.518,75

15-M (120h) V 10.801,20

04 (200h) I 2.519,03

04 (200h) II 2.642,65

CLASSE

POSIÇÃO: DEZ/2024

DADOS DO CARGO

GRUPO

SALÁRIO BASE

Fundamental

Superior

Fundamental

Médio

Funcionários que permaneceram no 

antigo Plano de Cargos e Salários

Plano de Cargos e Salários

Aprovado CISE em 23/08/1985

Autorizado MEC em 25/09/1985

Homologado no MTb em 18/12/1986

Ajuste no Plano de Cargos

Aprovado DEST em 29/06/2006

Autorizado MEC em 28/09/2006

Homologado no DRT em 31/10/2006

Funcionários que aderiram ao atual Plano de Cargos e 

Salários

Plano de Cargos e Salários

Aprovado DEST em 28/10/2011

Autorizado MEC em 01/11/2011

Homologado SRT em 05/08/2013

REMUNERAÇÃO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ÓRGÃO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLÍNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGÊNCIA: ABR/2024

NÍVELPLANO



ATIVO
CLASSE

POSIÇÃO: DEZ/2024

DADOS DO CARGO

GRUPO

SALÁRIO BASE

REMUNERAÇÃO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ÓRGÃO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLÍNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGÊNCIA: ABR/2024

NÍVELPLANO

04 (200h) III 2.777,65

04 (200h) IV 2.935,02

04 (200h) V 3.081,27

04 (200h) VI 3.249,94

04 (200h) VII 3.418,71

F-0 (200h) I 1.757,21

F-0 (200h) II 1.811,96

F-0 (200h) III 1.869,16

F-0 (200h) IV 1.928,63

F-0 (200h) V 1.990,56

F-0 (200h) VI 2.052,45

F-0 (200h) VII 2.116,74

F-0 (200h) VIII 2.183,42

F-0 (200h) IX 2.252,44

F-0 (200h) X 2.323,92

F-0 (200h) XI 2.395,28

F-0 (200h) XII 2.471,52

F-0 (200h) XIII 2.550,09

F-0 (200h) XIV 2.631,03

F-1 (180h) I 1.960,79

F-1 (180h) II 2.022,93

F-1 (180h) III 2.087,19

F-1 (180h) IV 2.151,51

F-1 (180h) V 2.220,07

F-1 (180h) VI 2.290,82

F-1 (180h) VII 2.361,50

F-1 (180h) VIII 2.436,51

F-1 (180h) IX 2.513,65

F-1 (180h) X 2.592,96

F-1 (180h) XI 2.674,37

F-1 (180h) XII 2.757,96

F-1 (180h) XIII 2.845,83

F-1 (180h) XIV 2.935,83

F-1 (200h) I 2.178,69

F-1 (200h) II 2.247,70

F-1 (200h) III 2.319,11

F-1 (200h) IV 2.390,57

F-1 (200h) V 2.466,77

F-1 (200h) VI 2.545,35

F-1 (200h) VII 2.623,87

F-1 (200h) VIII 2.707,26

F-1 (200h) IX 2.792,98

F-1 (200h) X 2.881,04

F-1 (200h) XI 2.971,53

F-1 (200h) XII 3.064,41

F-1 (200h) XIII 3.162,04

F-1 (200h) XIV 3.262,05

F-2 (200h) I 2.702,50

F-2 (200h) II 2.788,20

F-2 (200h) III 2.873,93

F-2 (200h) IV 2.964,44

F-2 (200h) V 3.059,64

FundamentalFuncionários que aderiram ao atual Plano de Cargos e 

Salários

Plano de Cargos e Salários

Aprovado DEST em 28/10/2011

Autorizado MEC em 01/11/2011

Homologado SRT em 05/08/2013



ATIVO
CLASSE

POSIÇÃO: DEZ/2024

DADOS DO CARGO

GRUPO

SALÁRIO BASE

REMUNERAÇÃO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ÓRGÃO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLÍNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGÊNCIA: ABR/2024

NÍVELPLANO

F-2 (200h) VI 3.154,88

F-2 (200h) VII 3.254,90

F-2 (200h) VIII 3.357,24

F-2 (200h) IX 3.462,00

F-2 (200h) X 3.571,53

F-2 (200h) XI 3.683,46

F-2 (200h) XII 3.800,13

F-2 (200h) XIII 3.919,18

F-2 (200h) XIV 4.043,02

F-3 (200h) I 3.350,11

F-3 (200h) II 3.454,87

F-3 (200h) III 3.564,42

F-3 (200h) IV 3.676,37

F-3 (200h) V 3.792,99

F-3 (200h) VI 3.912,11

F-3 (200h) VII 4.035,87

F-3 (200h) VIII 4.162,05

F-3 (200h) IX 4.293,01

F-3 (200h) X 4.428,75

F-3 (200h) XI 4.569,21

F-3 (200h) XII 4.712,03

F-3 (200h) XIII 4.862,06

F-3 (200h) XIV 5.014,45

M-1 (180h) I 3.015,13

M-1 (180h) II 3.109,37

M-1 (180h) III 3.207,96

M-1 (180h) IV 3.308,69

M-1 (180h) V 3.413,71

M-1 (180h) VI 3.520,81

M-1 (180h) VII 3.632,28

M-1 (180h) VIII 3.745,83

M-1 (180h) IX 3.863,73

M-1 (180h) X 3.985,86

M-1 (180h) XI 4.112,34

M-1 (180h) XII 4.240,91

M-1 (180h) XIII 4.375,87

M-1 (180h) XIV 4.513,04

M-1 (200h) I 3.350,11

M-1 (200h) II 3.454,87

M-1 (200h) III 3.564,42

M-1 (200h) IV 3.676,37

M-1 (200h) V 3.792,99

M-1 (200h) VI 3.912,11

M-1 (200h) VII 4.035,87

M-1 (200h) VIII 4.162,05

M-1 (200h) IX 4.293,01

M-1 (200h) X 4.428,75

M-1 (200h) XI 4.569,21

M-1 (200h) XII 4.712,03

M-1 (200h) XIII 4.862,06

M-1 (200h) XIV 5.014,45

M-2 (200h) I 4.154,92

FundamentalFuncionários que aderiram ao atual Plano de Cargos e 

Salários

Plano de Cargos e Salários

Aprovado DEST em 28/10/2011

Autorizado MEC em 01/11/2011

Homologado SRT em 05/08/2013



ATIVO
CLASSE

POSIÇÃO: DEZ/2024

DADOS DO CARGO

GRUPO

SALÁRIO BASE

REMUNERAÇÃO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ÓRGÃO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLÍNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGÊNCIA: ABR/2024

NÍVELPLANO

M-2 (200h) II 4.285,86

M-2 (200h) III 4.421,57

M-2 (200h) IV 4.559,68

M-2 (200h) V 4.702,55

M-2 (200h) VI 4.852,55

M-2 (200h) VII 5.004,95

M-2 (200h) VIII 5.162,09

M-2 (200h) IX 5.324,02

M-2 (200h) X 5.493,07

M-2 (200h) XI 5.664,48

M-2 (200h) XII 5.843,06

M-2 (200h) XIII 6.028,78

M-2 (200h) XIV 6.216,86

08 (200h) I 4.689,40

08 (200h) II 4.936,81

08 (200h) III 5.195,35

08 (200h) IV 5.476,61

08 (200h) V 5.791,37

08 (200h) VI 6.106,31

08 (200h) VII 6.443,60

09 (180h-E) I 5.249,08

09 (180h-E) II 5.539,00

09 (180h-E) III 5.839,39

09 (180h-E) IV 6.172,25

09 (180h-E) V 6.526,46

09 (180h-E) VI 6.891,36

09 (180h-E) VII 7.288,62

10 (200h) I 6.488,57

10 (200h) II 6.859,75

10 (200h) III 7.242,12

10 (200h) IV 7.658,16

10 (200h) V 8.096,71

10 (200h) VI 8.580,31

10 (200h) VII 9.075,15

M-1 (180h) I 3.015,13

M-1 (180h) II 3.109,37

M-1 (180h) III 3.207,96

M-1 (180h) IV 3.308,69

M-1 (180h) V 3.413,71

M-1 (180h) VI 3.520,81

M-1 (180h) VII 3.632,28

M-1 (180h) VIII 3.745,83

M-1 (180h) IX 3.863,73

M-1 (180h) X 3.985,86

M-1 (180h) XI 4.112,34

M-1 (180h) XII 4.240,91

M-1 (180h) XIII 4.375,87

M-1 (180h) XIV 4.513,04

M-1 (200h) I 3.350,11

M-1 (200h) II 3.454,87

M-1 (200h) III 3.564,42

M-1 (200h) IV 3.676,37

Fundamental

Médio

Funcionários que aderiram ao atual Plano de Cargos e 

Salários

Plano de Cargos e Salários

Aprovado DEST em 28/10/2011

Autorizado MEC em 01/11/2011

Homologado SRT em 05/08/2013



ATIVO
CLASSE

POSIÇÃO: DEZ/2024

DADOS DO CARGO

GRUPO

SALÁRIO BASE

REMUNERAÇÃO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ÓRGÃO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLÍNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGÊNCIA: ABR/2024

NÍVELPLANO

M-1 (200h) V 3.792,99

M-1 (200h) VI 3.912,11

M-1 (200h) VII 4.035,87

M-1 (200h) VIII 4.162,05

M-1 (200h) IX 4.293,01

M-1 (200h) X 4.428,75

M-1 (200h) XI 4.569,21

M-1 (200h) XII 4.712,03

M-1 (200h) XIII 4.862,06

M-1 (200h) XIV 5.014,45

M-2 (200h) I 4.154,92

M-2 (200h) II 4.285,86

M-2 (200h) III 4.421,57

M-2 (200h) IV 4.559,68

M-2 (200h) V 4.702,55

M-2 (200h) VI 4.852,55

M-2 (200h) VII 5.004,95

M-2 (200h) VIII 5.162,09

M-2 (200h) IX 5.324,02

M-2 (200h) X 5.493,07

M-2 (200h) XI 5.664,48

M-2 (200h) XII 5.843,06

M-2 (200h) XIII 6.028,78

M-2 (200h) XIV 6.216,86

M-3 (180h) I 4.637,31

M-3 (180h) II 4.783,05

M-3 (180h) III 4.933,01

M-3 (180h) IV 5.089,50

M-3 (180h) V 5.248,04

M-3 (180h) VI 5.415,19

M-3 (180h) VII 5.584,47

M-3 (180h) VIII 5.760,20

M-3 (180h) IX 5.942,35

M-3 (180h) X 6.128,77

M-3 (180h) XI 6.321,68

M-3 (180h) XII 6.520,92

M-3 (180h) XIII 6.726,69

M-3 (180h) XIV 6.938,84

M-3 (200h) I 5.152,59

M-3 (200h) II 5.314,46

M-3 (200h) III 5.481,12

M-3 (200h) IV 5.655,01

M-3 (200h) V 5.831,17

M-3 (200h) VI 6.016,90

M-3 (200h) VII 6.204,98

M-3 (200h) VIII 6.400,24

M-3 (200h) IX 6.602,61

M-3 (200h) X 6.809,75

M-3 (200h) XI 7.024,10

M-3 (200h) XII 7.245,51

M-3 (200h) XIII 7.474,08

M-3 (200h) XIV 7.709,80

Médio

Funcionários que aderiram ao atual Plano de Cargos e 

Salários

Plano de Cargos e Salários

Aprovado DEST em 28/10/2011

Autorizado MEC em 01/11/2011

Homologado SRT em 05/08/2013



ATIVO
CLASSE

POSIÇÃO: DEZ/2024

DADOS DO CARGO

GRUPO

SALÁRIO BASE

REMUNERAÇÃO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ÓRGÃO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLÍNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGÊNCIA: ABR/2024

NÍVELPLANO

M-4 (200h) I 6.388,31

M-4 (200h) II 6.588,32

M-4 (200h) III 6.797,88

M-4 (200h) IV 7.012,14

M-4 (200h) V 7.231,18

M-4 (200h) VI 7.459,83

M-4 (200h) VII 7.695,51

M-4 (200h) VIII 7.935,96

M-4 (200h) IX 8.185,99

M-4 (200h) X 8.445,54

M-4 (200h) XI 8.709,87

M-4 (200h) XII 8.986,06

M-4 (200h) XIII 9.269,38

M-4 (200h) XIV 9.559,85

T-1 (200h) I 4.154,92

T-1 (200h) II 4.285,86

T-1 (200h) III 4.421,57

T-1 (200h) IV 4.559,68

T-1 (200h) V 4.702,55

T-1 (200h) VI 4.852,55

T-1 (200h) VII 5.004,95

T-1 (200h) VIII 5.162,09

T-1 (200h) IX 5.324,02

T-1 (200h) X 5.493,07

T-1 (200h) XI 5.664,48

T-1 (200h) XII 5.843,06

T-1 (200h) XIII 6.028,78

T-1 (200h) XIV 6.216,86

T-2 (180h) I 4.637,31

T-2 (180h) II 4.783,05

T-2 (180h) III 4.933,01

T-2 (180h) IV 5.089,50

T-2 (180h) V 5.248,04

T-2 (180h) VI 5.415,19

T-2 (180h) VII 5.584,47

T-2 (180h) VIII 5.760,20

T-2 (180h) IX 5.942,35

T-2 (180h) X 6.128,77

T-2 (180h) XI 6.321,68

T-2 (180h) XII 6.520,92

T-2 (180h) XIII 6.726,69

T-2 (180h) XIV 6.938,84

T-2 (200h) I 5.152,59

T-2 (200h) II 5.314,46

T-2 (200h) III 5.481,12

T-2 (200h) IV 5.655,01

T-2 (200h) V 5.831,17

T-2 (200h) VI 6.016,90

T-2 (200h) VII 6.204,98

T-2 (200h) VIII 6.400,24

T-2 (200h) IX 6.602,61

T-2 (200h) X 6.809,75

Médio

Funcionários que aderiram ao atual Plano de Cargos e 

Salários

Plano de Cargos e Salários

Aprovado DEST em 28/10/2011

Autorizado MEC em 01/11/2011

Homologado SRT em 05/08/2013



ATIVO
CLASSE

POSIÇÃO: DEZ/2024

DADOS DO CARGO

GRUPO

SALÁRIO BASE

REMUNERAÇÃO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ÓRGÃO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLÍNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGÊNCIA: ABR/2024

NÍVELPLANO

T-2 (200h) XI 7.024,10

T-2 (200h) XII 7.245,51

T-2 (200h) XIII 7.474,08

T-2 (200h) XIV 7.709,80

T-3 (120h) I 3.833,02

T-3 (120h) II 3.953,00

T-3 (120h) III 4.078,72

T-3 (120h) IV 4.207,29

T-3 (120h) V 4.338,70

T-3 (120h) VI 4.475,84

T-3 (120h) VII 4.617,31

T-3 (120h) VIII 4.761,58

T-3 (120h) IX 4.911,54

T-3 (120h) X 5.067,28

T-3 (120h) XI 5.225,86

T-3 (120h) XII 5.391,63

T-3 (120h) XIII 5.561,68

T-3 (120h) XIV 5.735,93

T-3 (200h) I 6.388,31

T-3 (200h) II 6.588,32

T-3 (200h) III 6.797,88

T-3 (200h) IV 7.012,14

T-3 (200h) V 7.231,18

T-3 (200h) VI 7.459,83

T-3 (200h) VII 7.695,51

T-3 (200h) VIII 7.935,96

T-3 (200h) IX 8.185,99

T-3 (200h) X 8.445,54

T-3 (200h) XI 8.709,87

T-3 (200h) XII 8.986,06

T-3 (200h) XIII 9.269,38

T-3 (200h) XIV 9.559,85

16 (200h) I 18.779,96

16 (200h) II 19.938,18

16 (200h) III 21.175,22

16 (200h) IV 22.513,46

16 (200h) V 23.919,07

16 (200h) VI 25.414,82

16 (200h) VII 27.011,71

S-1 (150h) I 6.707,40

S-1 (150h) II 6.918,07

S-1 (150h) III 7.135,99

S-1 (150h) IV 7.360,96

S-1 (150h) V 7.593,11

S-1 (150h) VI 7.832,44

S-1 (150h) VII 8.078,89

S-1 (150h) VIII 8.332,43

S-1 (150h) IX 8.594,98

S-1 (150h) X 8.866,37

S-1 (150h) FC 10.829,38

S-1 (180h) I 8.048,84

S-1 (180h) II 8.301,70

Médio

Funcionários que aderiram ao atual Plano de Cargos e 

Salários

Plano de Cargos e Salários

Aprovado DEST em 28/10/2011

Autorizado MEC em 01/11/2011

Homologado SRT em 05/08/2013

Superior



ATIVO
CLASSE

POSIÇÃO: DEZ/2024

DADOS DO CARGO

GRUPO

SALÁRIO BASE

REMUNERAÇÃO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ÓRGÃO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLÍNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGÊNCIA: ABR/2024

NÍVELPLANO

S-1 (180h) III 8.563,15

S-1 (180h) IV 8.833,18

S-1 (180h) V 9.111,75

S-1 (180h) VI 9.398,95

S-1 (180h) VII 9.694,62

S-1 (180h) VIII 9.998,89

S-1 (180h) IX 10.313,94

S-1 (180h) X 10.639,66

S-1 (200h) I 8.943,14

S-1 (200h) II 9.224,16

S-1 (200h) III 9.514,66

S-1 (200h) IV 9.814,61

S-1 (200h) V 10.124,14

S-1 (200h) VI 10.443,24

S-1 (200h) VII 10.771,81

S-1 (200h) VIII 11.109,86

S-1 (200h) IX 11.459,94

S-1 (200h) X 11.821,83

S-2 (120h) I 6.867,38

S-2 (120h) II 7.083,11

S-2 (120h) III 7.307,40

S-2 (120h) IV 7.537,41

S-2 (120h) V 7.774,56

S-2 (120h) VI 8.018,88

S-2 (120h) VII 8.271,76

S-2 (120h) VIII 8.533,14

S-2 (120h) IX 8.801,76

S-2 (120h) X 9.078,90

S-2 (120h) FC 10.163,85

S-2 (150h) I 8.584,25

S-2 (150h) II 8.853,90

S-2 (150h) III 9.134,27

S-2 (150h) IV 9.421,75

S-2 (150h) V 9.718,18

S-2 (150h) VI 10.023,64

S-2 (150h) VII 10.339,65

S-2 (150h) VIII 10.666,44

S-2 (150h) IX 11.002,13

S-2 (150h) X 11.348,59

S-2 (180h) I 10.301,05

S-2 (180h) II 10.624,62

S-2 (180h) III 10.961,07

S-2 (180h) IV 11.306,11

S-2 (180h) V 11.661,87

S-2 (180h) VI 12.028,28

S-2 (180h) VII 12.407,56

S-2 (180h) VIII 12.799,77

S-2 (180h) IX 13.202,61

S-2 (180h) X 13.618,31

S-2 (200h) I 11.445,66

S-2 (200h) II 11.805,16

S-2 (200h) III 12.179,00

Funcionários que aderiram ao atual Plano de Cargos e 

Salários

Plano de Cargos e Salários

Aprovado DEST em 28/10/2011

Autorizado MEC em 01/11/2011

Homologado SRT em 05/08/2013

Superior



ATIVO
CLASSE

POSIÇÃO: DEZ/2024

DADOS DO CARGO

GRUPO

SALÁRIO BASE

REMUNERAÇÃO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ÓRGÃO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLÍNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGÊNCIA: ABR/2024

NÍVELPLANO

S-2 (200h) IV 12.562,33

S-2 (200h) V 12.957,57

S-2 (200h) VI 13.364,76

S-2 (200h) VII 13.786,20

S-2 (200h) VIII 14.221,93

S-2 (200h) IX 14.669,59

S-2 (200h) X 15.131,50

S-2 (200h) FC 15.518,75

S-3 (120h) I 8.790,30

S-3 (120h) II 9.066,04

S-3 (120h) III 9.351,79

S-3 (120h) IV 9.646,06

S-3 (120h) V 9.950,35

S-3 (120h) VI 10.264,61

S-3 (120h) VII 10.587,47

S-3 (120h) VIII 10.920,38

S-3 (120h) IX 11.264,71

S-3 (120h) X 11.619,02

S-3 (150h) I 10.987,86

S-3 (150h) II 11.332,55

S-3 (150h) III 11.689,69

S-3 (150h) IV 12.057,57

S-3 (150h) V 12.437,92

S-3 (150h) VI 12.830,83

S-3 (150h) VII 13.234,38

S-3 (150h) VIII 13.650,49

S-3 (150h) IX 14.080,85

S-3 (150h) X 14.523,69

S-3 (180h) I 13.185,51

S-3 (180h) II 13.599,05

S-3 (180h) III 14.027,62

S-3 (180h) IV 14.469,04

S-3 (180h) V 14.925,49

S-3 (180h) VI 15.397,00

S-3 (180h) VII 15.881,26

S-3 (180h) VIII 16.380,58

S-3 (180h) IX 16.897,02

S-3 (180h) X 17.428,44

S-3 (200h) I 14.650,52

S-3 (200h) II 15.110,05

S-3 (200h) III 15.586,22

S-3 (200h) IV 16.076,70

S-3 (200h) V 16.583,92

S-3 (200h) VI 17.107,76

S-3 (200h) VII 17.645,86

S-3 (200h) VIII 18.200,64

S-3 (200h) IX 18.774,49

S-3 (200h) X 19.364,95

S-3M (100h) I 7.298,00

S-3M (100h) II 7.533,00

S-3M (100h) III 7.773,00

S-3M (100h) IV 8.013,00

Funcionários que aderiram ao atual Plano de Cargos e 

Salários

Plano de Cargos e Salários

Aprovado DEST em 28/10/2011

Autorizado MEC em 01/11/2011

Homologado SRT em 05/08/2013

Superior



ATIVO
CLASSE

POSIÇÃO: DEZ/2024

DADOS DO CARGO

GRUPO

SALÁRIO BASE

REMUNERAÇÃO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ÓRGÃO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLÍNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGÊNCIA: ABR/2024

NÍVELPLANO

S-3M (100h) V 8.265,00

S-3M (100h) VI 8.530,00

S-3M (100h) VII 8.803,00

S-3M (100h) VIII 9.071,00

S-3M (100h) IX 9.360,00

S-3M (100h) X 9.652,00

S-3M (120h) I 8.757,60

S-3M (120h) II 9.039,60

S-3M (120h) III 9.327,60

S-3M (120h) IV 9.615,60

S-3M (120h) V 9.918,00

S-3M (120h) VI 10.236,00

S-3M (120h) VII 10.563,60

S-3M (120h) VIII 10.885,20

S-3M (120h) IX 11.232,00

S-3M (120h) X 11.582,40

S-3M (150h) I 10.947,00

S-3M (150h) II 11.299,50

S-3M (150h) III 11.659,50

S-3M (150h) IV 12.019,50

S-3M (150h) V 12.397,50

S-3M (150h) VI 12.795,00

S-3M (150h) VII 13.204,50

S-3M (150h) VIII 13.606,50

S-3M (150h) IX 14.040,00

S-3M (150h) X 14.478,00

S-3M (180h) I 13.136,40

S-3M (180h) II 13.559,40

S-3M (180h) III 13.991,40

S-3M (180h) IV 14.423,40

S-3M (180h) V 14.877,00

S-3M (180h) VI 15.354,00

S-3M (180h) VII 15.845,40

S-3M (180h) VIII 16.327,80

S-3M (180h) IX 16.848,00

S-3M (180h) X 17.373,60

S-3M (200h) I 14.596,00

S-3M (200h) II 15.066,00

S-3M (200h) III 15.546,00

S-3M (200h) IV 16.026,00

S-3M (200h) V 16.530,00

S-3M (200h) VI 17.060,00

S-3M (200h) VII 17.606,00

S-3M (200h) VIII 18.142,00

S-3M (200h) IX 18.720,00

S-3M (200h) X 19.304,00

S-4 (120h) I 11.250,45

S-4 (120h) II 11.604,71

S-4 (120h) III 11.970,41

S-4 (120h) IV 12.346,18

S-4 (120h) V 12.736,16

S-4 (120h) VI 13.137,58

Funcionários que aderiram ao atual Plano de Cargos e 

Salários

Plano de Cargos e Salários

Aprovado DEST em 28/10/2011

Autorizado MEC em 01/11/2011

Homologado SRT em 05/08/2013

Superior



ATIVO
CLASSE

POSIÇÃO: DEZ/2024

DADOS DO CARGO

GRUPO

SALÁRIO BASE

REMUNERAÇÃO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ÓRGÃO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLÍNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGÊNCIA: ABR/2024

NÍVELPLANO

S-4 (120h) VII 13.550,51

S-4 (120h) VIII 13.977,63

S-4 (120h) IX 14.417,65

S-4 (120h) X 14.871,94

S-4 (200h) I 18.750,66

S-4 (200h) II 19.341,14

S-4 (200h) III 19.950,68

S-4 (200h) IV 20.576,94

S-4 (200h) V 21.226,95

S-4 (200h) VI 21.896,00

S-4 (200h) VII 22.584,11

S-4 (200h) VIII 23.296,02

S-4 (200h) IX 24.029,41

S-4 (200h) X 24.786,58

S-4M (100h) I 9.345,00

S-4M (100h) II 9.643,00

S-4M (100h) III 9.946,00

S-4M (100h) IV 10.262,00

S-4M (100h) V 10.579,00

S-4M (100h) VI 10.913,00

S-4M (100h) VII 11.256,00

S-4M (100h) VIII 11.610,00

S-4M (100h) IX 11.973,00

S-4M (100h) X 12.351,00

S-4M (120h) I 11.214,00

S-4M (120h) II 11.571,60

S-4M (120h) III 11.935,20

S-4M (120h) IV 12.314,40

S-4M (120h) V 12.694,80

S-4M (120h) VI 13.095,60

S-4M (120h) VII 13.507,20

S-4M (120h) VIII 13.932,00

S-4M (120h) IX 14.367,60

S-4M (120h) X 14.821,20

S-4M (150h) I 14.017,50

S-4M (150h) II 14.464,50

S-4M (150h) III 14.919,00

S-4M (150h) IV 15.393,00

S-4M (150h) V 15.868,50

S-4M (150h) VI 16.369,50

S-4M (150h) VII 16.884,00

S-4M (150h) VIII 17.415,00

S-4M (150h) IX 17.959,50

S-4M (150h) X 18.526,50

S-4M (180h) I 16.821,00

S-4M (180h) II 17.357,40

S-4M (180h) III 17.902,80

S-4M (180h) IV 18.471,60

S-4M (180h) V 19.042,20

S-4M (180h) VI 19.643,40

S-4M (180h) VII 20.260,80

S-4M (180h) VIII 20.898,00

Funcionários que aderiram ao atual Plano de Cargos e 

Salários

Plano de Cargos e Salários

Aprovado DEST em 28/10/2011

Autorizado MEC em 01/11/2011

Homologado SRT em 05/08/2013

Superior



ATIVO
CLASSE

POSIÇÃO: DEZ/2024

DADOS DO CARGO

GRUPO

SALÁRIO BASE

REMUNERAÇÃO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ÓRGÃO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLÍNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGÊNCIA: ABR/2024

NÍVELPLANO

S-4M (180h) IX 21.551,40

S-4M (180h) X 22.231,80

S-4M (200h) I 18.690,00

S-4M (200h) II 19.286,00

S-4M (200h) III 19.892,00

S-4M (200h) IV 20.524,00

S-4M (200h) V 21.158,00

S-4M (200h) VI 21.826,00

S-4M (200h) VII 22.512,00

S-4M (200h) VIII 23.220,00

S-4M (200h) IX 23.946,00

S-4M (200h) X 24.702,00

S-5M (100h) I 11.965,00

S-5M (100h) II 12.338,00

S-5M (100h) III 12.726,00

S-5M (100h) IV 13.134,00

S-5M (100h) V 13.537,00

S-5M (100h) VI 13.967,00

S-5M (100h) VII 14.402,00

S-5M (100h) VIII 14.860,00

S-5M (100h) IX 15.329,00

S-5M (100h) X 15.810,00

S-5M (120h) I 14.358,00

S-5M (120h) II 14.805,60

S-5M (120h) III 15.271,20

S-5M (120h) IV 15.760,80

S-5M (120h) V 16.244,40

S-5M (120h) VI 16.760,40

S-5M (120h) VII 17.282,40

S-5M (120h) VIII 17.832,00

S-5M (120h) IX 18.394,80

S-5M (120h) X 18.972,00

S-5M (150h) I 17.947,50

S-5M (150h) II 18.507,00

S-5M (150h) III 19.089,00

S-5M (150h) IV 19.701,00

S-5M (150h) V 20.305,50

S-5M (150h) VI 20.950,50

S-5M (150h) VII 21.603,00

S-5M (150h) VIII 22.290,00

S-5M (150h) IX 22.993,50

S-5M (150h) X 23.715,00

S-5M (180h) I 21.537,00

S-5M (180h) II 22.208,40

S-5M (180h) III 22.906,80

S-5M (180h) IV 23.641,20

S-5M (180h) V 24.366,60

S-5M (180h) VI 25.140,60

S-5M (180h) VII 25.923,60

S-5M (180h) VIII 26.748,00

S-5M (180h) IX 27.592,20

S-5M (180h) X 28.458,00

Funcionários que aderiram ao atual Plano de Cargos e 

Salários

Plano de Cargos e Salários

Aprovado DEST em 28/10/2011

Autorizado MEC em 01/11/2011

Homologado SRT em 05/08/2013

Superior



ATIVO
CLASSE

POSIÇÃO: DEZ/2024

DADOS DO CARGO

GRUPO

SALÁRIO BASE

REMUNERAÇÃO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ÓRGÃO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLÍNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGÊNCIA: ABR/2024

NÍVELPLANO

S-5M (200h) I 23.930,00

S-5M (200h) II 24.676,00

S-5M (200h) III 25.452,00

S-5M (200h) IV 26.268,00

S-5M (200h) V 27.074,00

S-5M (200h) VI 27.934,00

S-5M (200h) VII 28.804,00

S-5M (200h) VIII 29.720,00

S-5M (200h) IX 30.658,00

S-5M (200h) X 31.620,00

Fonte: Coordenadoria de Gestão de Pessoas

OBSERVAÇÕES SOBRE AS PARCELAS BÁSICAS:

(1) Adicional por tempo de Serviço: 1% do salário base a cada ano de tempo de serviço para funcionários admitidos até 

15/10/1996, conforme Plano de Benefícios abr/1989 e 5% do salário base a cada 5 anos de tempo de serviço para 

funcionários admitidos a partir de 16/10/1996, conforme Convenção Coletiva de Trabalho.

(2) Periculosidade: Conforme laudo técnico do Serviço de Medicina Ocupacional-SMO.

(3) Insalubridade: Conforme laudo técnico do Serviço de Medicina Ocupacional-SMO.

(4) Quebra de Caixa: R$ 1.253,61 para profissionais que exercem função de Caixa, conforme Plano de Cargos e Salários 

de 2011.

(5) Adicional de Especialização: 2% do salário base, para Enfermeiros que possuem especialização, conforme Convenção 

Coletiva de Trabalho.

(6) Adicional de Função (Médicos): 12% ou 23% do salário base, conforme critérios definidos no Plano de Cargos e 

Salários de 2011.

(7) Responsabilidade Técnica: 3 salários mínimos para Farmacêutico responsável técnico, conforme Convenção Coletiva 

de Trabalho.

Funcionários que aderiram ao atual Plano de Cargos e 

Salários

Plano de Cargos e Salários

Aprovado DEST em 28/10/2011

Autorizado MEC em 01/11/2011

Homologado SRT em 05/08/2013

Superior


