REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLiNICAS DE PORTO ALEGRE
VIGENCIA: ABR/2025
POSIGAO: DEZ/2025

DADOS DO CARGO : SALARIO BASE

PLANO GRUPO CLASSE [ NIVEL ATIVO
Funcionarios que permaneceram no Fundamental| 02 (200h) 11 2.188,79
antigo Plano de Cargos e Salarios 02 (200h) VI 2.638,36
03 (180h) \il 2.516,91
Plano de Cargos e Salarios 03 (180h) VI 2.768,43
Aprovado CISE em 23/08/1985 03 (200h) \il 3.076,00
Autorizado MEC em 25/09/1985 04 (200h) v 3.087,93
Homologado no MTb em 18/12/1986 04 (200h) VI 3.596,82
05 (200h) 11 3.431,03
Ajuste no Plano de Cargos 05 (200h) VI 4.200,15
Aprovado DEST em 29/06/2006 06 (200h) Wil 4.898,25
Autorizado MEC em 28/09/2006 Médio 04 (200h) VI 3.596,82
Homologado no DRT em 31/10/2006 06 (180h-E) [ 3.444 52
06 (180h-E) 1Y 4.020,62
06 (180h-E) | VIl 4.675,55
06 (200h) \il 4.898,25
07 (180h) )il 4.704,59
07 (200h) \il 5.750,07
09 (120h) Wil 4.381,89
09 (180h-E) | 5.522,56
09 (180h-E) V 6.866,49
09 (180h-E) VI 7.250,40
09 (180h-E) | VIl 7.668,36
10 (200h) \il 9.547,97
11 (200h) VI 11.393,59
Superior 11 (180h-E) [ VIl 10.875,69
11 (200h) VI 10.754,69
12 (200h) VI 12.848,81
13 (200h) )il 16.327,28
15-M (120h) V 11.360,40
Funcionarios que aderiram ao atual Plano de Cargos e Fundamental| 04 (200h) | 2.650,27
Salarios 04 (200h) Il 2.780,33




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLiNICAS DE PORTO ALEGRE
VIGENCIA: ABR/2025
POSIGAO: DEZ/2025

DADOS DO CARGO : L0 B
PLANO GRUPO CLASSE | NIVEL e

04 (200h) I 2.922,37

Plano de Cargos e Salarios 04 (200h) \Y 3.087,93
Aprovado DEST em 28/10/2011 04 (200h) \Y 3.241,80
Autorizado MEC em 01/11/2011 04 (200h) VI 3.419,26
Homologado SRT em 05/08/2013 04 (200h) VI 3.596,82
F-0 (200h) I 1.848,76

F-0 (200h) I 1.906,36

F-0 (200h) I 1.966,54

F-0 (200h) IV 2.029,11

F-0 (200h) vV 2.094,27

F-0 (200h) VI 2.159,38

F-0 (200n) | wiI 2.227,02

F-0 (200h) [ i 2.297,18

F-0 (200h) IX 2.369,79

F-0 (200h) X 2.445,00

F-0 (200h) Xl 2.520,07

F-0 (200h) [ X 2.600,29

F-0 (200n) [ X 2.682,95

F-0 (200h) | XIV 2.768,11

F-1 (180h) I 2.062,95

F-1 (180h) I 2.128,32

F-1 (180h) I 2.195,93

F-1 (180h) IV 2.263,60

F-1 (180h) vV 2.335,74

F-1 (180h) VI 2.410,17

F-1(180n) | wiI 2.484,53

F-1(180h) | Wi 2.563,45

F-1 (180h) IX 2.644,61

F-1 (180h) X 2.728,05

F-1 (180h) Xl 2.813,70

F-1(180h) [ Xl 2.901,65

F-1(180n) [ X 2.994. 10

F-1(180h) | XIV 3.088,79

F-1 (200h) I 2.292.20

F-1 (200h) I 2.364,81

F-1 (200h) I 2.439,94

F-1 (200h) IV 2.515,12

F-1 (200h) vV 2.59529

F-1 (200h) VI 2.677,96

F-1(200n) | wiI 2.760,57

F-1(200h) | i 2.848,31

F-1 (200h) IX 2.938,49

F-1 (200h) X 3.031,14

F-1 (200h) Xl 3.126,35

F-1(200h) | XII 3.224,07

F-1(200n) [ X 3.326,78

F-1(200h) [ XIV 3.432,00

F-2 (200h) [ 2.843,30

F-2 (200h) Il 2.933,47

F-2 (200h) I 3.023,66

F-2 (200h) IV 3.118,89

F-2 (200h) vV 3.219,05




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLINICAS DE PORTO ALEGRE

VIGENCIA: ABR/2025

POSIGAO: DEZ/2025

DADOS DO CARGO

SALARIO BASE

PLANO GRUPO CLASSE | NIiVEL T
F-2 (200h) | VI 3.319,25
F-2 (200h) | VI 3.424,48
F-2 (200h) | VIl 3.532,15
F2 (200h) | IX 3.642,37
F-2(200n) | X 3.757,61
F2 (200h) | XI 3.875,37
F-2 (200h) | XII 3.998,12
F-2 (200h) | XIIi 412337
F-2 (200h) | XIV 4.253,66
F-3 (200h) | | 3.524,65
F-3 (200h) | Il 3.634,87
F-3 (200h) | 1l 3.750,13
F-3 (200h) | IV 3.867,91
F-3(200h) | V 3.990,60
F-3 (200h) | VI 4.115,93
F-3 (200h) | VI 4.246,14
F-3 (200h) | VIII 4.378,89
F-3 (200h) | IX 4.516,68
F-3 (200n) | X 4.659,49
F-3 (200h) | XI 4.807 27
F-3 (200h) | XIi 4.957 53
F-3 (200h) | XIIi 5115,37
F-3 (200h) | XIV 5275,70
M-1(180h) | | 3.172,22
M-1(180h) | Il 3.271,37
M-1(180h) | Il 3.375,09
M-1(180R) | IV 3.481,07
M-1(180h) | V 3.591,56
M-1(180h) | VI 3.704,24
M-1(180h) | VI 3.821,52
M-1(180h) | VIII 3.940,99
M-1(180n) | IX 4.065,03
M-1(180h) | X 4.193,52
M-1(180h) | XI 4.326,59
M-1(180h) | XII 4.461,86
M-1(180h) | XIIi 4.603,85
M-1(180h) | XIV 4.74817
M-1(200h) | | 3.524,65
M-1(200h) | Il 3.634,87
M-1(200h) | 1l 3.750,13
M-1(200h) | IV 3.867,91
M-1(200h) | V 3.990,60
M-1(200h) | VI 4.115,93
M-1(200h) | VI 424614
M-1(200h) | VIII 4.378,89
M-1(200n) | IX 4.516,68
M-1(200h) | X 4.659,49
M-1(200h) | XI 4.807 27
M-1(200h) | XIi 4.957 53
M-1(200h) | XIIi 5115,37
M-1(200h) | XIV 5275,70
M-2 (200n) | | 4.371,39




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLiNICAS DE PORTO ALEGRE
VIGENCIA: ABR/2025
POSIGAO: DEZ/2025

DADOS DO CARGO T SALARIO BASE
PLANO GRUPO CLASSE | NIiVEL T
M-2 (200h) | Il 4.509,15
M-2 (200h) | 1l 4.651,93
M-2 (200h) | IV 4.797 24
M-2 (200h) | V 4.947 55
M-2 (200n) | VI 5.105,37
M-2 (200n) | VI 5.265,71
M-2 (200h) | VIII 5431,03
M-2 (200n) | IX 5.601,40
M-2 (200h) | X 5.779,26
M-2 (200n) | XI 5.959,60
M-2 (200h) | XII 6.147,48
M-2 (200n) | XIIi 6.342,88
M-2 (200h) | XIV 6.540,76
Médio 08 (200h) | 4.93372
08 (200h) I 5.194,02
08 (200h) | 1 5.466,03
08 (200n) | IV 5.761,04
08 (200h) | V 6.093,10
08 (200n) | VI 6.424 45
08 (200h) | VI 6.779,31
09 (180n-E) | | 5 522,56
09 (180h-E) | I 5.827,58
09 (180n-E) | 1N 6.143,62
09 (180h-E) | IV 6.493,82
09 (180h-E) | V 6.866,49
09 (180h-E) | VI 7.250,40
09 (180h-E) | VII 7.668,36
10 (200h) | 6.826,62
10 (200h) I 721714
10 (200n) | 1l 7.619,43
10 (200h) | IV 8.057,15
10 (200n) | V 8.518,55
10 (200h) | VI 9.027,34
10 (200n) | VI 9.547,97
M-1(180n) | | 3.172,22
M-1(180h) | Il 3.271,37
M-1(180h) | Il 3.375,09
M-1(180n) | IV 3.481,07
M-1(180h) | V 3.591,56
M-1 (180n) | VI 3.704,24
M-1(180h) | VII 3.821,52
M-1 (180n) | VIII 3.940,99
M-1(180h) | IX 4.065,03
M-1(180n) | X 4.193,52
M-1(180h) | XI 4.326,59
M-1(180n) | XII 4.461,86
M-1 (180h) | XIII 4.603,85
M-1 (180n) | XIV 4.748 17
M-1(200h) | | 3.524,65
M-1 (200n) | Il 3.634,87
M-1(200h) | 1l 3.750,13
M-1 (200n) | IV 3.867,91




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLiNICAS DE PORTO ALEGRE
VIGENCIA: ABR/2025
POSIGAO: DEZ/2025

DADOS DO CARGO [ SALARIO BASE
PLANO GRUPO CLASSE | NIiVEL T
M-1(200h) | V 3.990,60
M-1(200h) | VI 4.115,93
M-1(200n) | VII 4.246,14
M-1(200h) | VIII 4.378,89
M-1(200h) | IX 4.516,68
M-1(200h) | X 4.659,49
M-1(200h) | XI 4.807,27
M-1(200h) | XIi 4.957 53
M-1(200h) | XIIi 5115,37
M-1(200h) | XIV 5275,70
M-2 (200n) | | 4.371,39
M-2 (200h) | 1 4.509,15
M-2 (200h) | 1l 4.651,93
M-2 (200h) | IV 4.797 24
M-2 (200n) | V 4.947 55
M-2 (200n) | VI 5.105,37
M-2 (200n) | VI 5.265,71
M-2 (200n) | VIII 5.431,03
M-2 (200n) | IX 5.601,40
M-2 (200n) | X 5.779,26
M-2 (200n) | XI 5.959,60
M-2 (200n) | XII 6.147,48
M-2 (200h) | XIIi 6.342,88
M 2 (200h) | XIV 6.540,76
3(180h) | | 4.878,91
-3 (180n) | I 5.032,25
-3 (180h) | 1N 5.190,02
-3 (180h) | IV 5.354,66
3(180h) | V 5521,46
3 (1800) | VI 5.697,32
-3 (180h) | VI 5.875,42
-3 (180n) | VIII 6.060,31
-3(180h) | IX 6.251,95
3 (180n) | X 6.448,08
-3(180h) | XI 6.651,04
~3(180h) | XII 6.860,66
-3 (180h) | XIII 7.077,15
-3 (180h) | XIV 7.300,35
|v| 3(200h) | | 5.421,04
M-3 (200n) | Il 5591,34
M-3 (200h) | 1l 5.766,69
M-3 (200n) | IV 5.949 64
M-3 (200h) | V 6.134,97
M-3 (200n) | VI 6.330,38
M-3 (200h) | VI 6.528,26
M-3 (200n) | VIII 6.733,69
M-3 (200h) | IX 6.946,61
M-3 (200n) | X 7.164,54
M-3 (200h) | XI 7.390,06
M-3 (200n) | XIi 7.623,00
M-3 (200h) | XIII 7.863,48
M-3 (200n) | XIV 8.111,48




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLINICAS DE PORTO ALEGRE

VIGENCIA: ABR/2025

POSIGAO: DEZ/2025

DADOS DO CARGO

SALARIO BASE

PLANO GRUPO CLASSE | NIiVEL T
M-4 (200n) | | 6.721,14
M-4 (200h) | Il 6.931,57
M-4 (200h) | 1l 7.152,05
M-4 (200nh) | IV 7.377,47
M-4 (200n) | V 7.607,92
M-4 (200n) | VI 7.848,49
M-4 (200n) | VI 8.096,45
M-4 (200n) | VIII 8.349,42
M-4 (200n) | IX 8.612,48
M-4 (200nh) | X 8.885,55
M-4 (200n) | XI 9.163,65
M-4 (200n) | XII 9.454,23
M-4 (200h) | XIIi 9.752,31
M-4 (200h) | XIV 10.057,92
T-1 (200h) | 4.371,39
T-1(200n) | I 4.509,15
T-1(200h) | Il 4.651,93
T-1 (200n) | IV 4.797 24
T-1(200h) | V 4.947 55
T-1 (200n) | VI 5.105,37
T-1 (200h) | VI 5.265,71
T-1 (200n) | VIl 5.431,03
T-1(200h) | IX 5.601,40
T-1(200n) | X 5.779,26
T-1(200h) | XI 5.959,60
T-1 (200n) | Xl 6.147,48
T-1 (200h) | XIIl 6.342,88
T-1 (200n) | XIV 6.540,76
T-2 (180h) | 4.878,91
T-2 (180n) | I 5.032,25
T-2 (180h) | Il 5.190,02
T-2 (180n) | IV 5.354,66
T-2 (180h) | V 5521,46
T-2 (180h) | VI 5.697,32
T-2 (180h) | VI 5.875,42
T-2 (180h) | VIl 6.060,31
T-2 (180h) | IX 6.251,95
T-2 (180n) | X 6.448,08
T-2 (180h) | XI 6.651,04
T-2 (180n) | XII 6.860,66
T-2 (180h) | XIIl 7.077,15
T-2 (180h) | XIV 7.300,35
T-2 (200h) | 5.421,04
T-2 (200n) | I 5591,34
T-2 (200h) | Il 5.766,69
T-2 (200n) | IV 5.949 64
T-2 (200h) | V 6.134,97
T-2 (200n) | VI 6.330,38
T-2 (200h) | VI 6.528,26
T-2 (200n) | VIl 6.733,69
T-2 (200h) | IX 6.946,61
T-2 (200n) | X 7.164,54




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLINICAS DE PORTO ALEGRE

VIGENCIA: ABR/2025

POSIGAO: DEZ/2025

DADOS DO CARGO

SALARIO BASE

PLANO GRUPO CLASSE [ NIVEL ATIVO
T-2 (200h) Xl 7.390,06
T-2 (200h) Xl 7.623,00
T-2 (200h) | Xl 7.863,48
T-2 (200h) | XIV 8.111,48
T-3 (120h) | 4.032,72
T-3 (120h) Il 4.158,95
T-3 (120h) 1] 4.291,22
T-3 (120h) \Y 4.426,49
T-3 (120h) V 4.564,75
T-3 (120h) VI 4.709,03
T-3 (120h) \il 4.857,87
T-3 (120h) | VI 5.009,66
T-3 (120h) IX 5.167,43
T-3 (120h) X 5.331,29
T-3 (120h) Xl 5.498,13
T-3 (120h) Xl 5.672,53
T-3 (120h) | Xl 5.851,44
T-3(120h) | XIV 6.034,77
T-3 (200h) | 6.721,14
T-3 (200h) Il 6.931,57
T-3 (200h) 1] 7.152,05
T-3 (200h) \Y 7.377,47
T-3 (200h) V 7.607,92
T-3 (200h) VI 7.848,49
T-3 (200h) )il 8.096,45
T-3 (200h) | VI 8.349,42
T-3 (200h) IX 8.612,48
T-3 (200h) X 8.885,55
T-3 (200h) Xl 9.163,65
T-3 (200h) Xll 9.454 23
T-3 (200h) | Xl 9.752,31
T-3 (200h) | XIV 10.057,92
Superior 16 (200h) | 19.758,40
16 (200h) Il 20.976,96
16 (200h) 1] 22.278,45
16 (200h) v 23.686,41
16 (200h) V 25.165,25
16 (200h) VI 26.738,93
16 (200h) )il 28.419,02
S-1 (150h) | 7.056,86
S-1 (150h) Il 7.278,50
S-1 (150h) I 7.507,78
S-1 (150h) Y 7.744 47
S-1 (150h) V 7.988,71
S-1 (150h) VI 8.240,51
S-1 (150h) Wil 8.499,80
S-1(150h) | VI 8.766,55
S-1 (150h) IX 9.042,78
S-1 (150h) X 9.328,31
S-1 (150h) FC 11.393,59
S-1(180h) I 8.468,18
S-1(180h) Il 8.734,22




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLINICAS DE PORTO ALEGRE

VIGENCIA: ABR/2025

POSIGAO: DEZ/2025

DADOS DO CARGO

SALARIO BASE

PLANO GRUPO CLASSE | NIiVEL =
S-1(180h) | Il 9.009,29
S-1(180n) | IV 9.293,39
S-1(180h) | V 9.586,47
S-1(180n) | VI 9.888,64
S-1(180h) | VIl 10.199,71
S-1(180h) | VIl 10.519,83
S-1(180h) | IX 10.851,30
S-1(180n) | X 11.193,99
S-1(200h) | | 9.409,08
S-1(200n) | i 9.704,74
S-1(200h) | 1Nl 10.010,37
S-1(200n) | IV 10.325,95
S-1(200h) | V 10.651,61
S-1(200n) | VI 10.987,33
S-1(200h) | Vil 11.333,02
S-1(200n) | VIl 11.688,68
S-1(200h) | IX 12.057,00
S-1(200n) | X 12.437,75
S-2 (120nh) | | 7.22517
S2 (120n) | i 7.452,14
S-2 (120h) | 1Nl 7.688,12
S2(120n) | IV 7.930,11
S2 (120h) | V 8.179,61
S-2 (120n) | VI 8.436,66
S-2 (120h) | VI 8.702,72
S-2 (120n) | VIl 8.977,72
S-2 (120h) | IX 9.260,33
S2(120n) | X 9.551,91
S-2 (120h) | FC 10.693,39
S2 (150n) | | 9.031,49
S-2 (150h) | I 9.315,19
S-2 (150n) | 1l 9.610,17
S-2 (150h) | IV 9.912,62
S2(150n) | V 10.224,50
S-2 (150h) | VI 10.545,87
S-2 (150n) | VIl 10.878,35
S-2 (150h) | VIl 11.222,16
S2 (150n) | IX 11.575,34
S2 (150h) | X 11.939,85
S2(180n) | | 10.837,73
S-2 (180h) | I 11.178,16
S-2 (180n) | 1l 11.532,14
S-2 (180h) | IV 11.895,16
S2(180n) | V 12.269,45
S-2 (180h) | VI 12.654,95
S-2 (180n) | VIl 13.053,99
S-2 (180h) | VIl 13.466,64
S2(180n) | IX 13.890,47
S-2 (180h) | X 14.327,82
S2 (200n) | | 12.041,98
S-2 (200h) | I 12.420,21
S-2 (200n) | 1l 12.813,53




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLINICAS DE PORTO ALEGRE

VIGENCIA: ABR/2025

POSIGAO: DEZ/2025

DADOS DO CARGO

SALARIO BASE

PLANO GRUPO CLASSE | NIiVEL T
S-2 (200h) | IV 13.216,83
S2(200n) | V 13.632,66
S-2 (200h) | VI 14.061,06
S-2 (200n) | VI 14.504,46
S-2 (200h) | VIl 14.962,89
S2 (200n) | IX 15.433,88
S-2 (200h) | X 15.919,85
S-2 (200h) | FC 16.327,28
S-3(120nh) | | 9.248 27
S3(120n) | i 9.538,38
S-3(120h) | 1Nl 9.839,02
S3(120n) | IV 10.148,62
S-3(120h) | V 10.468,76
S-3 (120n) | VI 10.799,40
S-3(120h) | VI 11.139,08
S-3 (120n) | VIl 11.489,33
S-3(120h) | IX 11.851,60
S3(120n) | X 12.224,37
S-3(150n) | | 11.560,33
S-3(150n) | I 11.922,98
S-3(150h) | 1Nl 12.298,72
S-3(150n) | IV 12.685,77
S-3(150h) | V 13.085,94
S-3 (150n) | VI 13.499,32
S-3(150h) | VI 13.923,89
S-3 (150n) | VIl 14.361,68
S-3(150h) | IX 14.814,46
S3(150n) | X 15.280,37
S-3(180h) | | 13.872,48
S-3(180n) | I 14.307,56
S-3(180h) | 1Nl 14.758 46
S-3(180n) | IV 15.222,88
S-3(180h) | V 15.703,11
S-3(180h) | VI 16.199,18
S-3(180h) | VI 16.708,67
S-3 (180h) | VIl 17.234,01
S-3(180h) | IX 17.777,35
S-3(180n) | X 18.336,46
S-3 (200h) | 15.413,81
S-3(200n) | i 15.897,28
S-3(200h) | 1Nl 16.398,26
S-3(200n) | IV 16.914,30
S-3(200h) | V 17 447,94
S-3 (200n) | VI 17.999,07
S-3(200h) | VI 18.565,21
S-3 (200n) | VIl 19.148,89
S-3(200h) | IX 19.752,64
S3(200n) | X 20.373,86
S-3M (100h) || 7.676,00
S-3M (100h) |1 7.923,00
S-3M (100n) |1 8.176,00
S-3M (100h) | IV 8.428,00




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLINICAS DE PORTO ALEGRE

VIGENCIA: ABR/2025

POSIGAO: DEZ/2025

DADOS DO CARGO

SALARIO BASE

PLANO GRUPO CLASSE | NIiVEL T
S-3M (100n) |V 8.693,00
S-3M (100h) | VI 8.972,00
S-3M (100h) | VI 9.259,00
S-3M (100h) | VIl 9.541,00
S-3M (100n) | IX 9.845,00
S-3M (100h) | X 10.152,00
S-3M (120n) | | 9.211,20
S-3M (120h) |1 9.507,60
S-3M (120n) |1 9.811,20
S-3M (120h) | IV 10.113,60
S-3M (120h) |V 10.431,60
S-3M (120h) | VI 10.766,40
S-3M (120h) | VII 11.110,80
S-3M (120h) | VIl 11.449,20
S-3M (120n) | IX 11.814,00
S-3M (120h) | X 12.182,40
S-3M (150n) | | 11.514,00
S-3M (150h) | 1i 11.884,50
S-3M (150n) |1l 12.264,00
S-3M (150h) | IV 12.642,00
S-3M (150h) |V 13.039,50
S-3M (150h) | VI 13.458,00
S-3M (150h) | VI 13.888,50
S-3M (150h) | VIl 14.311,50
S-3M (150n) | IX 14.767,50
S-3M (150h) | X 15.228,00
S-3M (180h) | | 13.816,80
S-3M (180h) | _1i 14.261,40
S-3M (180n) |1l 14.716,80
S-3M (180h) | IV 15.170,40
S-3M (180h) |V 15.647,40
S-3M (180h) | VI 16.149,60
S-3M (180h) | VI 16.666,20
S-3M (180h) | VIl 17.173,80
S-3M (180n) | IX 17.721,00
S-3M (180h) | X 18.273,60
S-3M (200n) | | 15.352,00
S-3M (200h) | 1i 15.846,00
S-3M (200n) |1 16.352,00
S-3M (200h) | IV 16.856,00
S-3M (200h) |V 17.386,00
S-3M (200h) | VI 17.944,00
S-3M (200h) | VI 18.518,00
S-3M (200h) | VIl 19.082,00
S-3M (200n) | IX 19.690,00
S-3M (200h) | X 20.304,00

S-4 (120h) | | 11.836,60
S-4(120n) | i 12.209,32
S-4 (120h) | 1Nl 12.594,07
S-4(120n) | IV 12.989,42
S-4(120h) | V 13.399,71
S-4 (120n) | VI 13.822,05




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLINICAS DE PORTO ALEGRE

VIGENCIA: ABR/2025

POSIGAO: DEZ/2025

DADOS DO CARGO

SALARIO BASE

PLANO GRUPO CLASSE | NIiVEL T
S-4 (120n) | VI 14.256,49
S-4 (120n) | VIl 14.705,86
S-4(120n) | IX 15.168,81
S4(120n) | X 15.646,77
S-4 (200h) | | 19.727,57
S-4(200n) | i 20.348,81
S-4 (200n) | 1l 20.990,11
S-4(200n) | IV 21.649,00
S-4(200h) | V 22.332,87
S-4 (200n) | VI 23.036,78
S-4 (200n) | VIl 23.760,74
S-4 (200h) | VIl 24.509,74
S-4(200n) | IX 25.281,34
S4(200n) | X 26.077,96
S-4M (100h) | | 9.829,00
S-4M (100h) |1 10.143,00
S-4M (100h) [ 1l 10.461,00
S-4M (100h) | IV 10.794,00
S-4M (100n) | V 11.127,00
S-4M (100h) [ VI 11.478,00
S-4M (100h) | VI 11.839,00
S-4M (100h) [ VIl 12.211,00
S-4M (100h) [ IX 12.593,00
S-4M (100h) | X 12.991,00
S-AM (120n) | | 11.794,80
S-AM (120h) |1 12.171,60
S-4M (120h) [ 1l 12.553,20
S-4AM (120h) | IV 12.952,80
S-4M (120n) | V 13.352,40
S-4M (120h) [ VI 13.773,60
S-4M (120h) | VI 14.206,80
S-4M (120h) | VIl 14.653,20
S-4M (120h) [ IX 15.111,60
S-AM (120h) | X 15.589,20
S-4M (150n) | | 14.743,50
S-AM (150h) |1 15.214,50
S-4M (150h) [ 1l 15.691,50
S-4M (150h) | IV 16.191,00
S-4M (150n) | V 16.690,50
S-4M (150h) | VI 17.217,00
S-4M (150h) | VI 17.758,50
S-4M (150h) | VIl 18.316,50
S-4M (150h) [ IX 18.889,50
S-AM (150h) | X 19.486,50
S-4M (180h) | | 17.692,20
S-4M (180h) |1 18.257,40
S-4M (180h) [ 1l 18.829,80
S-4M (180h) | IV 19.429,20
S-4M (180n) | V 20.028,60
S-4M (180h) | VI 20.660,40
S-4M (180h) | VI 21.310,20
S-4M (180h) | VIl 21.979,80




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLINICAS DE PORTO ALEGRE

VIGENCIA: ABR/2025

POSIGAO: DEZ/2025

DADOS DO CARGO

SALARIO BASE

PLANO GRUPO CLASSE | NIiVEL T
S-4M (180h) | IX 22 667,40
S-4M (180n) | X 23.383,80
S-4M (200h) | | 19.658,00
S-4M (200h) | 1I 20.286,00
S-4M (200n) |1l 20.922,00
S-4M (200h) | IV 21.588,00
S-4M (200n) | V 22.254,00
S-4M (200h) [ VI 22.956,00
S-4M (200h) | VI 23.678,00
S-4M (200h) | VIl 24.422,00
S-4M (200n) | IX 25.186,00
S-4M (200n) | X 25.982,00

S-5M (100h) | | 12.585,00
S-5M (100h) | 1i 12.977,00
S-5M (100n) | 1N 13.385,00
S-5M (100h) | IV 13.814,00
S-5M (100n) |V 14.238,00
S-5M (100h) | VI 14.690,00
S-5M (100h) | VI 15.148,00
S-5M (100h) | VIl 15.630,00
S-5M (100n) | IX 16.123,00
S-5M (100h) | X 16.629,00
S-5M (120h) | | 15.102,00
S-5M (120h) | 1I 15.572,40
S-5M (120n) |1l 16.062,00
S-5M (120h) | IV 16.576,80
S-5M (120n) | V 17.085,60
S-5M (120h) | VI 17.628,00
S-5M (120h) | VI 18.177,60
S-5M (120h) | VIl 18.756,00
S-5M (120n) | IX 19.347,60
S-5M (120h) | X 19.954,80
S-5M (150n) | | 18.877,50
S-5M (150h) | 1I 19.465,50
S-5M (150n) | 1II 20.077,50
S-5M (150h) | IV 20.721,00
S-5M (150n) | V 21.357,00
S-5M (150h) | VI 22.035,00
S-5M (150h) | VII 22.722,00
S-5M (150h) | VIl 23.445,00
S-5M (150n) | IX 24.184,50
S-5M (150h) | X 24.943 50
S-5M (180h) | | 22.653,00
S-5M (180h) | I 23.358,60
S-5M (180n) | 1II 24.093,00
S-5M (180h) | IV 24.865,20
S-5M (180n) | V 25.628,40
S-5M (180h) | VI 26.442,00
S-5M (180h) | VI 27.266,40
S-5M (180h) | VIl 28.134,00
S-5M (180h) | IX 29.021,40
S-5M (180h) | X 29.932,20




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLiNICAS DE PORTO ALEGRE
VIGENCIA: ABR/2025
POSIGAO: DEZ/2025

DADOS DO CARGO T SALARIO BASE

PLANO GRUPO CLASSE | NIiVEL =
S-5M (200h) | | 25.170,00
S-5M (200h) | 1i 25.954,00
S-5M (200n) |1l 26.770,00
S-5M (200h) | IV 27.628,00
S-5M (200h) |V 28.476,00
S-5M (200h) | VI 29.380,00
S-5M (200h) | VI 30.296,00
S-5M (200h) | VIl 31.260,00
S-5M (200n) | IX 32.246,00
S-5M (200h) | X 33.258,00

Fonte: Coordenadoria de Gestao de Pessoas

OBSERVACOES SOBRE AS PARCELAS BASICAS:

(1) Adicional por tempo de Servigco: 1% do salario base a cada ano de tempo de servigo para funcionarios admitidos até
15/10/1996, conforme Plano de Beneficios abr/1989 e 5% do salario base a cada 5 anos de tempo de servigo para
funcionarios admitidos a partir de 16/10/1996, conforme Convencéo Coletiva de Trabalho.

(2) Periculosidade: Conforme laudo técnico do Servigco de Medicina Ocupacional-SMO.

(3) Insalubridade: Conforme laudo técnico do Servigo de Medicina Ocupacional-SMO.

(4) Quebra de Caixa: R$ 1.318,93 para profissionais que exercem fungéo de Caixa, conforme Plano de Cargos e Salarios
de 2011.

(5) Adicional de Especializagao: 2% do salario base, para Enfermeiros que possuem especializagdo, conforme Convengao
Coletiva de Trabalho.

(8) Adicional de Fungao (Médicos): 12% ou 23% do salario base, conforme critérios definidos no Plano de Cargos e
Salarios de 2011.

(7) Responsabilidade Técnica: 3 salarios minimos para Farmacéutico responsavel técnico, conforme Convencgéo Coletiva
de Trabalho.




