REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLIiNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGENCIA: ABR/2017

POSIGAO: DEZ/2017

DADOS DO CARGO

PLANO

GRUPO

CLASSE

NIVEL

SALARIO BASE

ATIVO
Funcionarios que permaneceram no 2 (200h) | 1.342,54
antigo Plano de Cargos e Salarios 2 (200h) Il 1.461,00
2 (200h) \Y 1.524,18
Plano de Cargos e Salarios 2 (200h) \Y 1.595,23
Aprovado CISE em 23/08/1985 2 (200h) Vi 1.682,14
Autorizado MEC em 25/09/1985 2 (200h) Vil 1.761,09
Homologado no MTb em 18/12/1986 3 (180h) \Y 1.518,52
3 (180h) Vil 1.680,02
Ajuste no Plano de Cargos 3 (180h-E) \ill 1.959,93
Aprovado DEST em 29/06/2006 Fundamental (200h) I 1.603,15
Autorizado MEC em 28/09/2006 3 (200h) Il 1.682,14
Homologado no DRT em 31/10/2006 3 (200h) \Y 1.855,85
3 (200h) VI 1.950,66
3 (200h) Vil 2.053,22
4 (200h) Vil 2.400,85
5 (200h) \Y 2.400,85
5 (200h) Vil 2.803,57
6 (200h) Vil 3.269,55
4 (200h) Vil 2.400,85
6 (180h-E) | 2.299,20
6 (180h-E) Il 2.419,89
6 (180h-E) 1 2.547,99
6 (180h-E) \Y 2.683,74
6 (180h-E) V 2.819,32
6 (180h-E) VI 2.962,58
6 (180h-E) VII 3.120,89
6 (200h) \Y 2.953,59
6 (200h) \il 3.269,55
7 (180h-E) \Y 3.301,81
7 (180h) Il 2.423,08
7 (180h) Vil 3.140,28
7 (200h) \Y 3.459,00
Médio 7 (200h) Vil 3.838,14
8 (180h) VII 3.702,44
9 (120h) 1] 2.343,38
9 (120h) \% 2.476,91
9 (120h) V 2.619,01
9 (120h) VI 2.924,90
9 (180h-E) ] 3.686,27
9 (180h-E) 1 4.100,82
9 (180h-E) \Y 4.334,58
9 (180h-E) V 4.583,33
9 (180h-E) VI 4.839,59
9 (180h-E) VI 5.118,59
10 (200h) v 5.378,10
10 (200h) VII 6.373,21
11 (200h) Vil 7.605,15
11 (180h-E) Il 5.450,28
11 (180h-E) | VI 6.852,38
11 (180h-E) VII 7.259,45
11 (200h) 1] 6.049,41
12 (180h-E) V 7.719,32
Superior 12 (180h-E) | VII 8.676,71
12 (200h) 1 7.202,41
13 (200h) 1] 8.608,11
14-M (120h) | VII 7.087,20
15-M (120h) Il 6.303,60




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLIiNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGENCIA: ABR/2017

POSIGAO: DEZ/2017

DADOS DO CARGO

PLANO

GRUPO

CLASSE

NIVEL

SALARIO BASE

ATIVO
Funcionarios que aderiram ao atual Plano de Cargos e 4 (200h) | 1.769,03
Salarios 4 (200h) Il 1.855,85
4 (200h) Il 1.950,66
Plano de Cargos e Salarios 4 (200h) [\ 2.061,18
Aprovado DEST em 28/10/2011 4 (200h) \Y 2.163,88
Autorizado MEC em 01/11/2011 4 (200h) Vi 2.282,33
Homologado SRT em 05/08/2013 4 (200h) Vil 2.400,85
5 (200h) I 2.061,18
5 (200h) Il 2.179,65
5 (200h) Il 2.290,21
5 (200h) \Y 2.400,85
5 (200h) \Y 2.527,15
5 (200h) VI 2.661,42
5 (200h) Vil 2.803,57
F-0 (200h) | 1.234,04
-0 (200h) Il 1.272,49
-0 (200h) I 1.312,65
-0 (200h) v 1.354,41
-0 (200h) V 1.397,91
-0 (200h) VI 1.441,36
-0 (200h) Vi 1.486,54
-0 (200h) [ Vi 1.533,34
-0 (200h) IX 1.581,82
-0 (200h) X 1.632,02
-0 (200h) Xl 1.682,15
-0 (200h) Xl 1.735,67
F-0 (200h) [ Xl 1.790,84
-0 (200h) | XIV 1.847,70
-1 (200h) | 1.530,03
-1 (200h) Il 1.578,49
-1 (200h) I 1.628,64
-1 (200h) v 1.678,82
-1 (200h) V 1.732,33
-1 (200h) VI 1.787,52
-1 (200h) Vi 1.842,68
-1.(200h) [ Vi 1.901,22
-1 (200h) IX 1.961,42
-1 (200h) X 2.023,27
-1 (200h) Xl 2.086,82
-1 (200h) Xl 2.152,04
-1(200h) | XiIl 2.220,60
-1(200h) | XIV 2.290,84
-2 (200h) | 1.897,88
-2 (200h) Il 1.958,07
-2 (200h) I 2.018,27
-2 (200h) [\ 2.081,82
-2 (200h) V 2.148,69
-2 (200h) VI 2.215,56
-2 (200h) Vi 2.285,82
-2 (200h) [ Vi 2.357,68
-2 (200h) IX 2.431,25
-2 (200h) X 2.508,18
-2 (200h) Xl 2.586,79
-2 (200h) Xl 2.668,72
-2 (200h) | Xl 2.752,32
-2 (200h) | XIV 2.839,28
-3 (200h) | 2.352,68




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLIiNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGENCIA: ABR/2017

POSIGAO: DEZ/2017

DADOS DO CARGO

PLANO

GRUPO

CLASSE

NIVEL

SALARIO BASE

ATIVO

F-3(200n) | 1l 2.426,26
F-3(200n) | 1l 2.503,19
F-3(200h) | IV 2.581,79
F-3(200n) | V 2.663,71
F-3 (200h) | Vi 2.747,34
F-3 (200n) | Vi 2.834,25
F-3 (200n) | Vil 2.922,87
F-3(200n) | IX 3.014,85
F-3(2000) | X 3.110,17
F-3(200n) | X 3.208,82
F-3 (200h) | XII 3.309,12
F-3 (200n) | XIli 3.414,48
F-3 (200h) | XIV 3.521,50
Fundamental F 1 (180n) | | 1.377,01
1 (180n) | _1I 1.420,65

F 1 (1800) |1l 1.465,77
1(180n) | IV 1.510,94

F 1 (180h) |V 1.559,08
1 (180h) | Vi 1.608,77

F 1 (180n) | Vi 1.658,41
1 (180h) | Vil 1.711,08

F 1 (1800) | IX 1.765,06
1 (180n) | X 1.820,95

F 1 (180h) | XI 1.878,14
1 (180h) | XIi 1.936,82

F 1 (180n) | XII 1.998,53
1(180n) | XIV 2.061,74

|v| 1 (180nh) | | 2117,44
1 (180n) | i 2.183,63

|v| 1 (180h) | 1 2.252,36
1 (180n) | IV 2.323,60

|v| 1 (1800) |V 2.397,34
~1(180h) | VI 2.472,56

|v| 1 (180h) | VI 2.550,84
~1(180h) | VIl 2.630,59

|v| 1 (180nh) | _IX 2.713,37
1 (180n) | X 2.799,15

|v| 1 (180h) | XI 2.887,97
1(180n) | XII 2.978,25

|v| 1(180n) | XII 3.073,04
M-1 (180h) | XIV 3.169,37
M-1.(200n) | | 2.352,68
M-1(200n) | 1I 2.426,26
M-1(200h) | 1II 2.503,19
M-1(200h) | IV 2.581,79
M-1(200h) |V 2.663,71
M-1 (200h) | Vi 2.747,34
M-1(200h) | Vi 2.834,25
M-1 (200n) | VIl 2.922,87
M-1.(200h) | IX 3.014,85
|v| 1 (200n) | X 3.110,17
1(200n) | X 3.208,82

|v| 1 (200h) | XIl 3.309,12
~1(200n) | X 3.414,48

|v| 1(200h) | XIV 3.521,50
M-2 (200n) | | 2.917,87
M-2 (200h) | 1I 3.009,33




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLIiNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGENCIA: ABR/2017

POSIGAO: DEZ/2017

DADOS DO CARGO

SALARIO BASE

PLANO GRUPO CLASSE |NIVEL PR
M-2 (200h) | 1l 3.105,14
M-2 (200h) [ IV 3.202,13
M-2 (200n) |V 3.302,46
M-2 (200h) | VI 3.407,78
M-2 (200h) | VI 3.514,82
M-2 (200h) [ VIIi 3.625,18
M-2 (200h) | IX 3.738,89
M-2 (200h) | X 3.857,63
M-2 (200n) | X 3.977,98
M-2 (200h) | XIi 4.103,41
M-2 (200h) | Xill 4.233,82
M 2 (200n) | XIV 4.365,90
3(180n) | | 3.256,64
M 3 (180h) [ 3.358,99
3(180n) | 1Nl 3.464,30
M 3 (180n) | IV 3.574,20
3(180n) | V 3.685,54
M 3 (180h) | VI 3.802,93
3(180h) | Vi 3.921,80
M 3 (180h) [ VI 4.045,22
3(180n) | IX 4.173,13
M 3 (180h) | X 4.304,05
3(180n) | X 4.439,53
M 3 (180h) | Xl 4.579,45
3(180n) | Xl 4.723,95
M 3 (180h) | XIV 4.872,94
10 (200h) | 4.556,73
10 (200h) i 4.817,39
10 (2000) | 1 5.085,93
10 (2000) | IV 5.378,10
10 (2000) | V 5.686,07
10 (2000) | VI 6.025,69
10 (2000) | VI 6.373,21
11 (200h) | 5.401,86
11 (200h) i 5.709,80
11 (2000) | 1N 6.049,41
11(2000) | IV 6.396,85
11 (2000) | V 6.775,93
11 (200n) | VI 7.178,69
11 (200n) | VI 7.605,15
8 (200h) | 3.293,21
8 (200h) i 3.466,97
8 (200h) I 3.648,55
8 (200h) v 3.846,07
8 (200h) Vv 4.067,11
8 (200h) Vi 4.288,26
8 (200n) | VI 4.525,16
9 (180n-E) | | 3.686,27
9 (180n-E) | 1l 3.889,87
9 (180n-E) | 1N 4.100,82
9 (180n-E) | IV 4.334,58
9 (180n-E) | V 4.583,33
9 (180n-E) | VI 4.839,59
9 (180h E) | Vi 5.118,59
1(180h) | 1 2.117,44
|v| 1 (180h) |1 2.183,63
-1 (180h) |1 2.252,86




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLIiNICAS DE PORTO ALEGRE
VIGENCIA: ABR/2017
POSIGAO: DEZ/2017

DADOS DO CARGO T
PLANO GRUPO CLASSE |NIVEL PR

-1(180h) | IV 2.323,60

M 1 (180h) | V 2.397,34
-1 (180h) | VI 2.472,56

M 1 (180h) | VI 2.550,84
-1 (180h) | VI 2.630,59

M 1 (180h) | IX 2.713,37
1 (180h) | X 2.799,15

M 1 (1800) | X 2.887,97
-1 (180h) | XII 2.978,25

M 1(180h) | XIII 3.073,04
M-1(180h) | XIV 3.169,37
M-1(200h) | | 2.352,68
M-1(200h) |1 2.426,26
M-1 (200h) |1l 2.503,19
M-1(200h) | IV 2.581,79
M-1(200h) | V 2.663,71
M-1(200h) | VI 2.747,34
M-1 (200h) | VII 2.834,25
M-1 (200h) | VIIi 2.922,87
M-1(200h) | IX 3.014,85
M 1 (200h) | X 3.110,17
1 (200h) | Xi 3.208,82

M 1 (200h) | XII 3.309,12
-1 (200h) [ XIiI 3.414,48

M 1(200h) | XIV 3.521,50
M-2 (200h) | | 2.917,87
M-2 (200h) |1 3.009,83
M-2 (200h) [ 1l 3.105,14
M-2 (200h) | IV 3.202,13
M-2 (200h) |V 3.302,46
M-2 (200n) | VI 3.407,78
M-2 (200h) | VII 3.514,82
M-2 (200h) | VIII 3.625,18
M-2 (200n) | IX 3.738,89
M-2 (200h) | X 3.857,63
M-2 (200h) | X 3.977,98
M-2 (200n) | XiI 4.103,41
M-2 (200h) | Xili 4.233,82
M-2 (200h) | XIV 4.365,90
M 3(180h) | | 3.256,64
3(180n) | 1II 3.358,99

M 3 (1800) | 1l 3.464,30
3(180n) | IV 3.574,20

M 3 (180h) |V 3.685,54
3(180n) | VI 3.802,93

M 3 (180h) | VI 3.921,80
3(180h) | VIl 4.045,22

M 3 (180h) | IX 4.173,13
3(180n) | X 4.304,05

M 3 (1800) | X 4.439,53
3(180n) | Xii 4.579,45

M 3 (180h) | Xl 4.723,95
3(180n) | XIV 4.872,94

M 3 (200h) [ 1 3.618,51
M-3 (200h) | 1 3.732,19
M-3 (200h) [ 1l 3.849,24
M-3 (200h) | IV 3.971,33




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLIiNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGENCIA: ABR/2017

POSIGAO: DEZ/2017

DADOS DO CARGO

SALARIO BASE

PLANO GRUPO | CLASSE |NIVELI—r—ros
M-3 (200) | V 4.095,06
M-3 (200h) | Vi 4.225 49
. M-3 (200n) | VI 4.357,57
Medio 73 (200n) T Vill 4.494,69
M-3 (200n) | IX 4.636,81
M-3 (200h) | X 4.782,28
M-3 (200n) | XI 4.932,80
M-3 (200h) | XII 5.088,30
M-3 (200h) | Xl 504882
M-3 (200h) | XIV 5414,36
M4 (200n) | | 4.486,31
M-4 (200h) | 1l 4.626,78
M-4 (200n) | Il 4.773,94
M-4 (200h) | IV 4.924,42
M4 (200n) |V 5.078,04
M-4 (200h) | Vi 5238,81
M-4 (200h) | VI 5.404,32
M-4 (200h) | VIII 5.573,20
M-4 (200n) | IX 574877
M4 (200h) | X 5.931,05
M4 (200n) | XI 6.116,68
M-4 (200h) | XII 6.310,63
M-4 (200h) | Xl 6.509,61
M-4 (200h) | XIV 6.713,59
T 1 (200n) | | 2.917,87
1(200h) | 1l 3.009,83
T 1 (200n) | 1l 3.105,14
1(200n) | IV 3.202,13
T 1 (200h) |V 3.302,46
1(200h) | Vi 3.407,78
T 1 (200h) | VI 3.514,82
1(200n) | VIl 3.625,18
T 1 (200n) | IX 3.738,89
1(200n) | X 3.857,63
T 1 (200h) | XI 3.977,98
1(200h) | X 4.103 41
T 1 (200h) | Xl 4.233,82
1(200n) | XIV 4.365,90
2(180n) | | 3.256,64
T 2(180n) | i 3.358,99
2 (180h) | 1l 3.464,30
T 2(180h) | IV 3.574,20
2 (180h) |V 3.685,54
T 2(180n) | VI 3.802,93
-2 (180h) | Vi 3.921,80
T 2 (180h) | VI 4.045,02
2 (180h) | IX 417313
T 2(180n) | X 4.304,05
2 (180h) | Xi 4.439,53
T 2(180n) | XII 4.579,45
-2 (180h) | XIli 4.723,95
T 2 (180h) | XIV 4.872,94
T2(200n) | | 3.618,51
T2 (2000) | I 3.732,19
T2 (200n) | I 3.849,24
T2 (2000) | IV 3.971,33
T2(200n) | V 4.095,06




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLIiNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGENCIA: ABR/2017

POSIGAO: DEZ/2017

DADOS DO CARGO

PLANO

GRUPO

CLASSE

NIVEL

SALARIO BASE

ATIVO
T-2 (200h) | VI 4.225,49
T-2 (200h) | VIl 4.357 57
T-2 (200h) | VIl 4.494,69
T-2 (200h) | IX 4.636,81
T-2(200h) | X 4.782,28
T-2 (200h) | X 4.932,80
T-2 (200h) | Xl 5.088,30
T-2 (200h) | XIII 5.248 82
T-2 (200h) | XIV 5.414,36
T-3(200h) | | 4.486,31
T-3(200h) | I 4.626,78
T-3(200h) | NI 4.773,94
T-3(200h) | IV 4.924,42
T-3(200h) | V 5.078,24
T-3 (200h) | VI 5.238,81
T-3 (200h) | VIl 5.404,32
T-3 (200h) | VIl 5.573,20
T-3(200h) | IX 5.748,77
T-3(200h) | X 5.931,05
T-3 (200h) | X 6.116,68
T-3 (200h) | Xl 6.310,63
T-3 (200h) | XIII 6.509,61
T-3 (200h) | XIV 6.713,59
T 3(120n) | | 2.691,81
3(120n) | 1I 2.776,07
T 3 (120n) |1 2.864,36
3(120n) | IV 2.954,66
T 3 (120n) | V 3.046,93
3(120n) | VI 3.143,25
T 3 (120n) | VIl 3.242,60
3(120n) | VIl 3.343,93
T 3 (120n) | IX 3.449,23
3(120n) | X 3.558,60
T 3 (120n) | X 3.669,96
3(120n) | Xii 3.786,36
T 3 (120n) | Xl 3.905,78
3(120n) | XIV 4.028,17
16 (200h) | 13.188,60
16 (200h) I 14.001,98
16 (2000) | 1NN 14.870,73
16 (200n) | IV 15.810,52
16 (200n) | V 16.797,63
16 (200n) | VI 17.848,07
16 (200n) | VI 18.969,50
17 (200h) | 15.865,80
17 (200h) I 16.852,95
17 (2000) | 1 17.911,25
17 (2000) | IV 19.040,54
17 (2000) | V 20.233,04
17 (200n) | VI 21.504,54
17 (200n) | VI 22.870,73
s 1 (150n) | 1 4.710,40
1(150h) | 1 4.858,36
s 1 (150m) |1 5.011,38
1(150h) | IV 5.169,38
s 1 (150n) |V 5.332,41
-1 (150h) | VI 5.500,49




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLIiNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGENCIA: ABR/2017

POSIGAO: DEZ/2017

DADOS DO CARGO

SALARIO BASE

PLANO GRUPO CLASSE | NIVEL PR

S-1 (150n) | VII 5.673,56
S-1(150h) | VI 5.851,61
S-1(150n) | IX 6.035,99
S-1(150h) | X 6.226,59
S-1(150n) | FC 7.605,15
S-1 (180h) | 5.652,46
S-1(180h) | I 5.830,04
S-1(180h) | 1N 6.013,66
S-1(180h) | IV 6.203,26
S-1(180h) | V 6.398,90
S-1(180h) | VI 6.600,59
S-1(180h) | VII 6.808,25
S-1(180h) | VIII 7.021,92
S-1(180h) | IX 7.243,17
S-1(180h) | X 7.471,91
S-1(200h) | | 6.280,50
S-1(200n) | I 6.477,84
S-1(200n) | I 6.681,85
S-1(200n) | IV 6.892,51
S-1(200h) | V 7.109,88
S-1(200h) | VI 7.333,98
S-1(200h) | VI 7.564,71
S-1(200h) | VIl 7.802,12
s 1 (200n) | IX 8.047,97

1(200n) | X 8.302,12
s 2 (150h) | 6.028,45

2 (150h) | I 6.217,82
s 2 (150n) | 1l 6.414,72

2 (1500) | IV 6.616,61
s 2(150h) | V 6.824,78

2 (150h) | VI 7.039,29
s 2 (150n) | VI 7.261,22

2 (150h) | VIl 7.490,73
s 2(150n) | IX 7.726,46

2(150h) | X 7.969,77
s 2 (180h) | 7.234,12

2(180h) | I 7.461,35
s 2 (180n) | Il 7.697,64

2(180h) | IV 7.939,92
s 2(180h) | V 8.189,77

2(180h) | VI 8.447,10
s 2 (180n) | VI 8.713,45

2 (180h) | VIII 8.988,89
s 2(180n) | IX 9.271,79

2(180h) | X 9.563,73
s 2(200h) | | 8.037,94
S-2 (200n) | I 8.290,40
S-2 (200n) | 1 8.552,94
S-2 (200n) | IV 8.822,16
S-2 (200h) | V 9.099,72
S-2 (200h) | VI 9.385,67
S-2 (200h) | VII 9.681,62
S-2 (200h) | VNI 9.987,63
S-2 (200n) | IX 10.302,01
S-2 (200n) | X 10.626,38
s 2 (200h) | FC 10.898,35

-3 (150h) | 7.716,45




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLIiNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGENCIA: ABR/2017

POSIGAO: DEZ/2017

DADOS DO CARGO

SALARIO BASE

PLANO GRUPO CLASSE |NIVEL PR

3(150n) | I 7.958,50
s 3(150n) | il 8.209,31

3(150n) | IV 8.467,67
s 3(150n) | V 8.734,76

3(150n) | VI 9.010,70
s 3(150n) | VII 9.294,11

3(150n) | VIl 9.586,32
s 3(150n) | IX 9.888,55

3(150n) | X 10.199,54
s 3 (180h) | 9.259,77

3(180n) | I 9.550,21
s 3(180h) | Il 9.851,17

3(180n) | IV 10.161,17
s 3(180h) | V 10.481,72

3(180n) | VI 10.812,85
s 3(180h) | VII 11.152,92

3(180n) | VIII 11.503,59
s 3(180h) | IX 11.866,25

3(180n) | X 12.239,47
s 3(200h) | | 10.288,61
S-3(200h) | i 10.611,32
S-3(200n) | 1N 10.945,73
S-3(200h) | IV 11.290,19
S-3(200h) | V 11.646,39
S-3(200h) | VI 12.014,26
S-3(200h) | VI 12.392,16
S-3(200h) | VIl 12.781,75
S-3(200n) | IX 13.184,75
S-3(200h) | X 13.599,42
S-3M (100n) [ | 5.102,00
S-3M (100h) | 1I 5.265,00
S-3M (100n) [ 11l 5.433,00
S-3M (100n) | IV 5.600,00
S-3M (100n) [V 5.778,00
S-3M (100n) [ VI 5.963,00
S-3M (100n) [ VI 6.153,00
S-3M (100h) | VIl 6.341,00
S-3M (100n) [ IX 6.543,00
S-3M (100h) | X 6.747,00
S-3M (120n) [ 1 6.122,40
S3M (120n) | 1I 6.318,00
S-3M (120n) [ 11l 6.519,60
S-3M (120n) | IV 6.720,00
S-3M (120n) |V 6.933,60
S-3M (120n) [ VI 7.155,60
S-3M (120n) [ VI 7.383,60
S-3M (120h) | VIl 7.609,20
S-3M (120n) [ IX 7.851,60
S3M (120n) | X 8.096,40
S-3M (150n) [ | 7.653,00
S-3M (150n) | 1I 7.897,50
S-3M (150n) [ 11l 8.149,50
S-3M (150n) | IV 8.400,00
S-3M (150n) |V 8.667,00
S-3M (150n) | VI 8.944,50
S-3M (150n) [ VI 9.229,50
S-3M (150h) | VIl 9.511,50




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLIiNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGENCIA: ABR/2017

POSIGAO: DEZ/2017

DADOS DO CARGO

SALARIO BASE

PLANO GRUPO CLASSE | NIVEL PR
S-3M (150n) | IX 9.814,50
S-3M (150h) | X 10.120,50
S-3M (180n) [ | 9.183,60
S-3M (180h) | _1I 9.477,00

Superior | S-3M (180h) | 1II 9.779,40
S-3M (180h) | IV 10.080,00
S-3M (180n)| V. 10.400,40
S-3M (180h) | VI 10.733,40
S-3M (180h) | VI 11.075,40
S-3M (180h) | VIII 11.413,80
S-3M (180n) | IX 11.777,40
S-3M (180h) | X 12.144,60
S-3M (200n) [ | 10.204,00
S-3M (200h) | 1I 10.530,00
S-3M (200n) |11l 10.866,00
S-3M (200h) | IV 11.200,00
S-3M (200n) | V 11.556,00
S-3M (200n) | VI 11.926,00
S-3M (200n) | VI 12.306,00
S-3M (200h) | VIII 12.682,00
S-3M (200n) | IX 13.086,00
S-3M (200h) | X 13.494,00
S-3M (200n)| FC 14.541 81

S-4 (200n) | | 13.168,02
S-4(200n) | I 13.582,70
S-4 (200n) | 1N 14.010,75
S-4 (200n) | IV 14.450,56
S-4 (200n) | V 14.907,05
S-4 (200h) | VI 15.376,90
S-4 (200h) | VI 15.860,14
S-4 (200h) | VIl 16.360,10
S-4 (200h) | IX 16.875,13
S-4 (200n) | X 17.406,86
S-5 (200h) | | 16.853,39
S-5(200n) | 1 17.383 44
S-5 (200h) | Il 17.931,89
S-5(200n) | IV 18.497,04
S-5 (200h) | V 19.078,97
S-5(200n) | VI 19.679,29
S-5 (200h) | VI 20.299,64
S-5 (200n) | VI 20.940,07
S-5 (200h) | IX 21.598,89
S-5(200n) | X 22.279,44
S-4M (100h) [ | 6.532,00
S-4M (100n) | 1I 6.740,00
S-4M (100h) |11l 6.953,00
S-4M (100n) | IV 7.173,00
S-A4M (100h) |V 7.395,00
S-4M (100n) | VI 7.629,00
S-4M (100n) [ VI 7.868,00
S-4M (100n) | VIl 8.116,00
S-4M (100n) | IX 8.371,00
S-4M (100n) | X 8.634,00
S-AM (120n) [ | 7.838,40
S-4M (120n) | 1I 8.088,00
S-4M (120n) |11l 8.343,60
S-4M (120n) | IV 8.607,60




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLIiNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGENCIA: ABR/2017

POSIGAO: DEZ/2017

DADOS DO CARGO

SALARIO BASE

PLANO GRUPO CLASSE |NIVEL PR
S-AM (120n) |V 8.874,00
S-4M (120n) [ Vi 9.154,80
S-aM (120n) [ Vii 9.441,60
S-4M (120h) | VIl 9.739,20
S-AM (120n) | IX 10.045,20
S-4M (120n) | X 10.360,80
S-AM (150n) |1 9.798,00
S-4M (150n) [ 1I 10.110,00
S-AM (150n) | 1II 10.429,50
S-4M (150n) [ IV 10.759,50
S-AM (150n) |V 11.092,50
S-4M (150n) [ VI 11.443,50
S-4M (150n) [ VIi 11.802,00
S-4M (150n) | VIl 12.174,00
S-AM (150n) | IX 12.556,50
S-4M (150n) | X 12.951,00
S-AM (180n) [ 1 11.757,60
S-4M (180n) [ 1I 12.132,00
S-AM (180h) | 1II 12.515,40
S-4M (180n) [ IV 12.911,40
S-AM (180h) |V 13.311,00
S-4M (180n) [ VI 13.732,20
S-AM (180n) [ VII 14.162,40
S-4M (180h) | VIl 14.608,80
S-AM (180h) | IX 15.067,80
S-4M (180n) | X 15.541,20
S-AM (200n) [ 1 13.064,00
S-4M (200n) [ 1I 13.480,00
S-4M (200h) |11l 13.906,00
S-4M (200n) [ IV 14.346,00
S-AM (200h) |V 14.790,00
S-4M (200n) [ VI 15.258,00
S-4M (200n) [ VI 15.736,00
S-4M (200n) | VIl 16.232,00
S-4M (200n) | IX 16.742,00
S-4M (200n) | X 17.268,00
S-5M (100R) [ 1 8.363,00
S-5M (100n) [ 1I 8.624,00
S-5M (100h) | 1II 8.895,00
S-5M (100n) [ IV 9.179,00
S-5M (100h) |V 9.463,00
S-5M (100n) [ Vi 9.763,00
S-5M (100n) [ VII 10.068,00
S-5M (100n) | VIl 10.387,00
S-5M (100h) | IX 10.716,00
S-5M (100n) | X 11.051,00
S5M (120n) [ 1 10.035,60
S-5M (120n) [ 1I 10.348,80
S-5M (120n) | 1II 10.674,00
S-5M (120n) [ IV 11.014,80
S-5M (120n) |V 11.355,60
S-5M (120n) | Vi 11.715,60
S-5M (120n) [ VII 12.081,60
S-5M (120h) | VIl 12.464,40
S-5M (120n) | IX 12.859,20
S-5M (120n) | X 13.261,20
S5M (150n) [ 1 12.544,50




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLIiNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGENCIA: ABR/2017

POSIGAO: DEZ/2017

DADOS DO CARGO

PLANO

GRUPO

CLASSE

NIVEL

SALARIO BASE

ATIVO

S-5M (150n) [ 1II 12.936,00
S-5M (150n) [ 11l 13.342,50
S-5M (150n) | IV 13.768,50
S-5M (150n) |V 14.194,50
S-5M (150n) | Vi 14.644,50
S-5M (150n) [ VI 15.102,00
S-5M (150nh) | VIl 15.580,50
S-5M (150n) [ IX 16.074,00
S-5M (150n) | X 16.576,50
S-5M (180n) [ | 15.053,40
S-5M (180n) [ 1I 15.523,20
S-5M (180n) [ 11l 16.011,00
S-5M (180n) | IV 16.522,20
S-5M (180n) |V 17.033,40
S-5M (180n) [ Vi 17.573,40
S-5M (180h) [ VI 18.122,40
S-5M (180h) [ VIl 18.696,60
S-5M (180n) [ IX 19.288,80
S-5M (180n) | X 19.891,80
S-5M (200n) [ | 16.726,00
S-5M (200n) [ 1I 17.248,00
S-5M (200n) [ 11l 17.790,00
S-5M (200n) | IV 18.358,00
S-5M (200n) |V 18.926,00
S-5M (200n) [ Vi 19.526,00
S-5M (200n) [ VI 20.136,00
S-5M (200h) | VIl 20.774,00
S-5M (200n) [ IX 21.432,00
S-5M (200n) | X 22.102,00

Fonte: Coordenadoria de Gestao de Pessoas

OBSERVACOES SOBRE AS PARCELAS BASICAS:

(1) Adicional por tempo de Servico: 1% do salario base a cada ano
de tempo de servigo para funcionarios admitidos até 15/10/1996,
conforme Plano de Beneficios abr/1989 e 5% do salario base a
cada 5 anos de tempo de servigo para funcionarios admitidos a
partir de 16/10/1996, conforme Convencgao Coletiva de Trabalho.
(2) Periculosidade: Conforme laudo técnico do Servigo de Medicina
Ocupacional-SMO.

(3) Insalubridade: Conforme laudo técnico do Servico de Medicina
Ocupacional-SMO.

(4) Quebra de Caixa: R$ 880,38, para profissionais que exercem
funcéo de Caixa, conforme Plano de Cargos e Salarios de 2011.
(5) Adicional de Especializagao: 2% do salario base, para
Enfermeiros que possuem especializagdo, conforme Convengao
Coletiva de Trabalho.

(6) Adicional de Fungéo (Médicos): 12% ou 23% do salario base,
conforme critérios definidos no Plano de Cargos e Salarios de
2011.

(7) Responsabilidade Técnica: 3 salarios minimos para
Farmacéutico responsavel técnico, conforme Convengao Coletiva
de Trabalho.




