
ATIVO

02 (200h) I 1.678,50

02 (200h) III 1.826,61

02 (200h) IV 1.905,58

02 (200h) VI 2.103,08

02 (200h) VII 2.201,79

03 (180h) VII 2.100,44

03 (180h) VII 2.310,34

03 (200h) VI 2.438,81

03 (200h) VII 2.567,02

04 (200h) IV 2.576,98

04 (200h) VII 3.001,66

05 (200h) III 2.863,31

05 (200h) VI 3.327,42

05 (200h) VII 3.505,16

06 (200h) VII 4.087,74

F-2 (200h) IV 2.602,80

04 (200h) VII 3.001,66

06 (180h) VII 3.344,40

06 (180h-E) I 2.874,56

06 (180h-E) IV 3.355,33

06 (180h-E) VI 3.703,95

06 (180h-E) VII 3.901,89

06 (200h) VII 4.087,74

07 (180h) II 3.029,45

07 (180h) VII 3.926,12

07 (200h) V 4.324,61

07 (200h) VII 4.798,62

09 (120h) VII 3.656,83

09 (180h-E) I 4.608,75

09 (180h-E) II 4.863,30

09 (180h-E) V 5.730,30

09 (180h-E) VI 6.050,68

09 (180h-E) VII 6.399,49

10 (200h) V 7.108,99

11 (200h) VII 9.508,31

11 (180h-E) VII 9.076,10

11 (200h) V 8.471,58

12 (180h-E) VII 10.848,02

12 (200h) IV 9.537,93

13 (200h) VI 12.835,72

15-M (120h) IV 9.015,60

POSIÇÃO: DEZ/2022

DADOS DO CARGO

GRUPO

SALÁRIO BASE

REMUNERAÇÃO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ÓRGÃO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLÍNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGÊNCIA: SET/2022

NÍVELPLANO CLASSE

Funcionários que permaneceram no 

antigo Plano de Cargos e Salários

Plano de Cargos e Salários

Aprovado CISE em 23/08/1985

Autorizado MEC em 25/09/1985

Homologado no MTb em 18/12/1986

Ajuste no Plano de Cargos

Aprovado DEST em 29/06/2006

Autorizado MEC em 28/09/2006

Homologado no DRT em 31/10/2006

Fundamental

Médio

Superior



ATIVO

POSIÇÃO: DEZ/2022

DADOS DO CARGO

GRUPO

SALÁRIO BASE

REMUNERAÇÃO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ÓRGÃO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLÍNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGÊNCIA: SET/2022

NÍVELPLANO CLASSE

04 (200h) I 2.211,73

04 (200h) II 2.320,27

04 (200h) III 2.438,81

04 (200h) IV 2.576,98

04 (200h) V 2.705,39

04 (200h) VI 2.853,48

04 (200h) VII 3.001,66

F-0 (200h) I 1.542,85

F-0 (200h) II 1.590,92

F-0 (200h) III 1.641,15

F-0 (200h) IV 1.693,35

F-0 (200h) V 1.747,73

F-0 (200h) VI 1.802,07

F-0 (200h) VII 1.858,53

F-0 (200h) VIII 1.917,06

F-0 (200h) IX 1.977,67

F-0 (200h) X 2.040,42

F-0 (200h) XI 2.103,09

F-0 (200h) XII 2.170,02

F-0 (200h) XIII 2.239,01

F-0 (200h) XIV 2.310,08

F-1 (180h) I 1.721,60

F-1 (180h) II 1.776,15

F-1 (180h) III 1.832,58

F-1 (180h) IV 1.889,05

F-1 (180h) V 1.949,24

F-1 (180h) VI 2.011,36

F-1 (180h) VII 2.073,42

F-1 (180h) VIII 2.139,28

F-1 (180h) IX 2.207,02

F-1 (180h) X 2.276,64

F-1 (180h) XI 2.348,12

F-1 (180h) XII 2.421,51

F-1 (180h) XIII 2.498,66

F-1 (180h) XIV 2.577,68

F-1 (200h) I 1.912,92

F-1 (200h) II 1.973,50

F-1 (200h) III 2.036,20

F-1 (200h) IV 2.098,94

F-1 (200h) V 2.165,85

F-1 (200h) VI 2.234,84

F-1 (200h) VII 2.303,79

F-1 (200h) VIII 2.377,00

F-1 (200h) IX 2.452,26

F-1 (200h) X 2.529,59

F-1 (200h) XI 2.609,04

F-1 (200h) XII 2.690,59

F-1 (200h) XIII 2.776,30

F-1 (200h) XIV 2.864,12

F-2 (200h) I 2.372,82

F-2 (200h) II 2.448,07

F-2 (200h) III 2.523,34

Funcionários que aderiram ao atual Plano de Cargos e 

Salários

Plano de Cargos e Salários

Aprovado DEST em 28/10/2011

Autorizado MEC em 01/11/2011

Homologado SRT em 05/08/2013

Fundamental



ATIVO

POSIÇÃO: DEZ/2022

DADOS DO CARGO

GRUPO

SALÁRIO BASE

REMUNERAÇÃO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ÓRGÃO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLÍNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGÊNCIA: SET/2022

NÍVELPLANO CLASSE

F-2 (200h) IV 2.602,80

F-2 (200h) V 2.686,39

F-2 (200h) VI 2.770,01

F-2 (200h) VII 2.857,84

F-2 (200h) VIII 2.947,69

F-2 (200h) IX 3.039,67

F-2 (200h) X 3.135,84

F-2 (200h) XI 3.234,12

F-2 (200h) XII 3.336,55

F-2 (200h) XIII 3.441,08

F-2 (200h) XIV 3.549,81

F-3 (200h) I 2.941,43

F-3 (200h) II 3.033,42

F-3 (200h) III 3.129,60

F-3 (200h) IV 3.227,88

F-3 (200h) V 3.330,29

F-3 (200h) VI 3.434,87

F-3 (200h) VII 3.543,53

F-3 (200h) VIII 3.654,32

F-3 (200h) IX 3.769,31

F-3 (200h) X 3.888,48

F-3 (200h) XI 4.011,82

F-3 (200h) XII 4.137,21

F-3 (200h) XIII 4.268,94

F-3 (200h) XIV 4.402,74

M-1 (180h) I 2.647,32

M-1 (180h) II 2.730,06

M-1 (180h) III 2.816,62

M-1 (180h) IV 2.905,06

M-1 (180h) V 2.997,27

M-1 (180h) VI 3.091,31

M-1 (180h) VII 3.189,18

M-1 (180h) VIII 3.288,88

M-1 (180h) IX 3.392,39

M-1 (180h) X 3.499,62

M-1 (180h) XI 3.610,68

M-1 (180h) XII 3.723,56

M-1 (180h) XIII 3.842,05

M-1 (180h) XIV 3.962,49

M-1 (200h) I 2.941,43

M-1 (200h) II 3.033,42

M-1 (200h) III 3.129,60

M-1 (200h) IV 3.227,88

M-1 (200h) V 3.330,29

M-1 (200h) VI 3.434,87

M-1 (200h) VII 3.543,53

M-1 (200h) VIII 3.654,32

M-1 (200h) IX 3.769,31

M-1 (200h) X 3.888,48

M-1 (200h) XI 4.011,82

M-1 (200h) XII 4.137,21

M-1 (200h) XIII 4.268,94

Funcionários que aderiram ao atual Plano de Cargos e 

Salários

Plano de Cargos e Salários

Aprovado DEST em 28/10/2011

Autorizado MEC em 01/11/2011

Homologado SRT em 05/08/2013

Fundamental



ATIVO

POSIÇÃO: DEZ/2022

DADOS DO CARGO

GRUPO

SALÁRIO BASE

REMUNERAÇÃO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ÓRGÃO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLÍNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGÊNCIA: SET/2022

NÍVELPLANO CLASSE

M-1 (200h) XIV 4.402,74

M-2 (200h) I 3.648,06

M-2 (200h) II 3.763,03

M-2 (200h) III 3.882,18

M-2 (200h) IV 4.003,45

M-2 (200h) V 4.128,89

M-2 (200h) VI 4.260,59

M-2 (200h) VII 4.394,40

M-2 (200h) VIII 4.532,37

M-2 (200h) IX 4.674,54

M-2 (200h) X 4.822,97

M-2 (200h) XI 4.973,47

M-2 (200h) XII 5.130,27

M-2 (200h) XIII 5.293,32

M-2 (200h) XIV 5.458,47

08 (200h) I 4.117,33

08 (200h) II 4.334,57

08 (200h) III 4.561,57

08 (200h) IV 4.808,52

08 (200h) V 5.084,88

08 (200h) VI 5.361,40

08 (200h) VII 5.657,55

09 (180h-E) I 4.608,75

09 (180h-E) II 4.863,30

09 (180h-E) III 5.127,04

09 (180h-E) IV 5.419,29

09 (180h-E) V 5.730,30

09 (180h-E) VI 6.050,68

09 (180h-E) VII 6.399,49

10 (200h) I 5.697,03

10 (200h) II 6.022,93

10 (200h) III 6.358,65

10 (200h) IV 6.723,94

10 (200h) V 7.108,99

10 (200h) VI 7.533,59

10 (200h) VII 7.968,07

11 (200h) I 6.753,65

11 (200h) II 7.138,67

11 (200h) III 7.563,26

11 (200h) IV 7.997,65

11 (200h) V 8.471,58

11 (200h) VI 8.975,13

11 (200h) VII 9.508,31

M-1 (180h) I 2.647,32

M-1 (180h) II 2.730,06

M-1 (180h) III 2.816,62

M-1 (180h) IV 2.905,06

M-1 (180h) V 2.997,27

M-1 (180h) VI 3.091,31

M-1 (180h) VII 3.189,18

M-1 (180h) VIII 3.288,88

M-1 (180h) IX 3.392,39

Funcionários que aderiram ao atual Plano de Cargos e 

Salários

Plano de Cargos e Salários

Aprovado DEST em 28/10/2011

Autorizado MEC em 01/11/2011

Homologado SRT em 05/08/2013

Fundamental

Médio



ATIVO

POSIÇÃO: DEZ/2022

DADOS DO CARGO

GRUPO

SALÁRIO BASE

REMUNERAÇÃO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ÓRGÃO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLÍNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGÊNCIA: SET/2022

NÍVELPLANO CLASSE

M-1 (180h) X 3.499,62

M-1 (180h) XI 3.610,68

M-1 (180h) XII 3.723,56

M-1 (180h) XIII 3.842,05

M-1 (180h) XIV 3.962,49

M-1 (200h) I 2.941,43

M-1 (200h) II 3.033,42

M-1 (200h) III 3.129,60

M-1 (200h) IV 3.227,88

M-1 (200h) V 3.330,29

M-1 (200h) VI 3.434,87

M-1 (200h) VII 3.543,53

M-1 (200h) VIII 3.654,32

M-1 (200h) IX 3.769,31

M-1 (200h) X 3.888,48

M-1 (200h) XI 4.011,82

M-1 (200h) XII 4.137,21

M-1 (200h) XIII 4.268,94

M-1 (200h) XIV 4.402,74

M-2 (200h) I 3.648,06

M-2 (200h) II 3.763,03

M-2 (200h) III 3.882,18

M-2 (200h) IV 4.003,45

M-2 (200h) V 4.128,89

M-2 (200h) VI 4.260,59

M-2 (200h) VII 4.394,40

M-2 (200h) VIII 4.532,37

M-2 (200h) IX 4.674,54

M-2 (200h) X 4.822,97

M-2 (200h) XI 4.973,47

M-2 (200h) XII 5.130,27

M-2 (200h) XIII 5.293,32

M-2 (200h) XIV 5.458,47

M-3 (180h) I 4.071,61

M-3 (180h) II 4.199,56

M-3 (180h) III 4.331,23

M-3 (180h) IV 4.468,63

M-3 (180h) V 4.607,83

M-3 (180h) VI 4.754,60

M-3 (180h) VII 4.903,22

M-3 (180h) VIII 5.057,51

M-3 (180h) IX 5.217,44

M-3 (180h) X 5.381,12

M-3 (180h) XI 5.550,50

M-3 (180h) XII 5.725,44

M-3 (180h) XIII 5.906,10

M-3 (180h) XIV 6.092,37

M-3 (200h) I 4.524,02

M-3 (200h) II 4.666,15

M-3 (200h) III 4.812,48

M-3 (200h) IV 4.965,15

M-3 (200h) V 5.119,82

Funcionários que aderiram ao atual Plano de Cargos e 

Salários

Plano de Cargos e Salários

Aprovado DEST em 28/10/2011

Autorizado MEC em 01/11/2011

Homologado SRT em 05/08/2013

Médio



ATIVO

POSIÇÃO: DEZ/2022

DADOS DO CARGO

GRUPO

SALÁRIO BASE

REMUNERAÇÃO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ÓRGÃO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLÍNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGÊNCIA: SET/2022

NÍVELPLANO CLASSE

M-3 (200h) VI 5.282,90

M-3 (200h) VII 5.448,04

M-3 (200h) VIII 5.619,47

M-3 (200h) IX 5.797,16

M-3 (200h) X 5.979,03

M-3 (200h) XI 6.167,22

M-3 (200h) XII 6.361,63

M-3 (200h) XIII 6.562,32

M-3 (200h) XIV 6.769,29

M-4 (200h) I 5.609,00

M-4 (200h) II 5.784,61

M-4 (200h) III 5.968,60

M-4 (200h) IV 6.156,73

M-4 (200h) V 6.349,05

M-4 (200h) VI 6.549,81

M-4 (200h) VII 6.756,74

M-4 (200h) VIII 6.967,86

M-4 (200h) IX 7.187,38

M-4 (200h) X 7.415,27

M-4 (200h) XI 7.647,35

M-4 (200h) XII 7.889,85

M-4 (200h) XIII 8.138,61

M-4 (200h) XIV 8.393,64

T-1 (200h) I 3.648,06

T-1 (200h) II 3.763,03

T-1 (200h) III 3.882,18

T-1 (200h) IV 4.003,45

T-1 (200h) V 4.128,89

T-1 (200h) VI 4.260,59

T-1 (200h) VII 4.394,40

T-1 (200h) VIII 4.532,37

T-1 (200h) IX 4.674,54

T-1 (200h) X 4.822,97

T-1 (200h) XI 4.973,47

T-1 (200h) XII 5.130,27

T-1 (200h) XIII 5.293,32

T-1 (200h) XIV 5.458,47

T-2 (180h) I 4.071,61

T-2 (180h) II 4.199,56

T-2 (180h) III 4.331,23

T-2 (180h) IV 4.468,63

T-2 (180h) V 4.607,83

T-2 (180h) VI 4.754,60

T-2 (180h) VII 4.903,22

T-2 (180h) VIII 5.057,51

T-2 (180h) IX 5.217,44

T-2 (180h) X 5.381,12

T-2 (180h) XI 5.550,50

T-2 (180h) XII 5.725,44

T-2 (180h) XIII 5.906,10

T-2 (180h) XIV 6.092,37

T-2 (200h) I 4.524,02

Funcionários que aderiram ao atual Plano de Cargos e 

Salários

Plano de Cargos e Salários

Aprovado DEST em 28/10/2011

Autorizado MEC em 01/11/2011

Homologado SRT em 05/08/2013

Médio



ATIVO

POSIÇÃO: DEZ/2022

DADOS DO CARGO

GRUPO

SALÁRIO BASE

REMUNERAÇÃO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ÓRGÃO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLÍNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGÊNCIA: SET/2022

NÍVELPLANO CLASSE

T-2 (200h) II 4.666,15

T-2 (200h) III 4.812,48

T-2 (200h) IV 4.965,15

T-2 (200h) V 5.119,82

T-2 (200h) VI 5.282,90

T-2 (200h) VII 5.448,04

T-2 (200h) VIII 5.619,47

T-2 (200h) IX 5.797,16

T-2 (200h) X 5.979,03

T-2 (200h) XI 6.167,22

T-2 (200h) XII 6.361,63

T-2 (200h) XIII 6.562,32

T-2 (200h) XIV 6.769,29

T-3 (120h) I 3.365,43

T-3 (120h) II 3.470,77

T-3 (120h) III 3.581,16

T-3 (120h) IV 3.694,04

T-3 (120h) V 3.809,42

T-3 (120h) VI 3.929,84

T-3 (120h) VII 4.054,04

T-3 (120h) VIII 4.180,72

T-3 (120h) IX 4.312,38

T-3 (120h) X 4.449,13

T-3 (120h) XI 4.588,35

T-3 (120h) XII 4.733,90

T-3 (120h) XIII 4.883,21

T-3 (120h) XIV 5.036,20

T-3 (200h) I 5.609,00

T-3 (200h) II 5.784,61

T-3 (200h) III 5.968,60

T-3 (200h) IV 6.156,73

T-3 (200h) V 6.349,05

T-3 (200h) VI 6.549,81

T-3 (200h) VII 6.756,74

T-3 (200h) VIII 6.967,86

T-3 (200h) IX 7.187,38

T-3 (200h) X 7.415,27

T-3 (200h) XI 7.647,35

T-3 (200h) XII 7.889,85

T-3 (200h) XIII 8.138,61

T-3 (200h) XIV 8.393,64

16 (200h) I 16.489,00

16 (200h) II 17.505,92

16 (200h) III 18.592,06

16 (200h) IV 19.767,04

16 (200h) V 21.001,18

16 (200h) VI 22.314,47

16 (200h) VII 23.716,55

17 (200h) I 19.836,16

17 (200h) II 21.070,34

17 (200h) III 22.393,48

17 (200h) IV 23.805,36

Funcionários que aderiram ao atual Plano de Cargos e 

Salários

Plano de Cargos e Salários

Aprovado DEST em 28/10/2011

Autorizado MEC em 01/11/2011

Homologado SRT em 05/08/2013

Médio

Superior



ATIVO

POSIÇÃO: DEZ/2022

DADOS DO CARGO

GRUPO

SALÁRIO BASE

REMUNERAÇÃO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ÓRGÃO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLÍNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGÊNCIA: SET/2022

NÍVELPLANO CLASSE

17 (200h) V 25.296,27

17 (200h) VI 26.885,98

17 (200h) VII 28.594,03

S-1 (150h) I 5.889,17

S-1 (150h) II 6.074,14

S-1 (150h) III 6.265,46

S-1 (150h) IV 6.463,00

S-1 (150h) V 6.666,83

S-1 (150h) VI 6.876,96

S-1 (150h) VII 7.093,34

S-1 (150h) VIII 7.315,96

S-1 (150h) IX 7.546,48

S-1 (150h) X 7.784,77

S-1 (150h) FC 9.508,31

S-1 (180h) I 7.066,97

S-1 (180h) II 7.288,98

S-1 (180h) III 7.518,54

S-1 (180h) IV 7.755,62

S-1 (180h) V 8.000,21

S-1 (180h) VI 8.252,37

S-1 (180h) VII 8.511,98

S-1 (180h) VIII 8.779,13

S-1 (180h) IX 9.055,74

S-1 (180h) X 9.341,73

S-1 (200h) I 7.852,16

S-1 (200h) II 8.098,91

S-1 (200h) III 8.353,97

S-1 (200h) IV 8.617,33

S-1 (200h) V 8.889,10

S-1 (200h) VI 9.169,28

S-1 (200h) VII 9.457,75

S-1 (200h) VIII 9.754,58

S-1 (200h) IX 10.061,94

S-1 (200h) X 10.379,69

S-2 (120h) I 6.029,63

S-2 (120h) II 6.219,04

S-2 (120h) III 6.415,97

S-2 (120h) IV 6.617,92

S-2 (120h) V 6.826,15

S-2 (120h) VI 7.040,65

S-2 (120h) VII 7.262,69

S-2 (120h) VIII 7.492,18

S-2 (120h) IX 7.728,03

S-2 (120h) X 7.971,37

S-2 (120h) FC 8.923,96

S-2 (150h) I 7.537,06

S-2 (150h) II 7.773,82

S-2 (150h) III 8.019,98

S-2 (150h) IV 8.272,39

S-2 (150h) V 8.532,66

S-2 (150h) VI 8.800,85

S-2 (150h) VII 9.078,31

Funcionários que aderiram ao atual Plano de Cargos e 

Salários

Plano de Cargos e Salários

Aprovado DEST em 28/10/2011

Autorizado MEC em 01/11/2011

Homologado SRT em 05/08/2013

Superior



ATIVO

POSIÇÃO: DEZ/2022

DADOS DO CARGO

GRUPO

SALÁRIO BASE

REMUNERAÇÃO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ÓRGÃO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLÍNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGÊNCIA: SET/2022

NÍVELPLANO CLASSE

S-2 (150h) VIII 9.365,24

S-2 (150h) IX 9.659,98

S-2 (150h) X 9.964,18

S-2 (180h) I 9.044,42

S-2 (180h) II 9.328,52

S-2 (180h) III 9.623,93

S-2 (180h) IV 9.926,87

S-2 (180h) V 10.239,24

S-2 (180h) VI 10.560,96

S-2 (180h) VII 10.893,96

S-2 (180h) VIII 11.238,33

S-2 (180h) IX 11.592,02

S-2 (180h) X 11.957,01

S-2 (200h) I 10.049,40

S-2 (200h) II 10.365,05

S-2 (200h) III 10.693,28

S-2 (200h) IV 11.029,86

S-2 (200h) V 11.376,88

S-2 (200h) VI 11.734,40

S-2 (200h) VII 12.104,42

S-2 (200h) VIII 12.486,99

S-2 (200h) IX 12.880,05

S-2 (200h) X 13.285,61

S-2 (200h) FC 13.625,61

S-3 (120h) I 7.717,98

S-3 (120h) II 7.960,07

S-3 (120h) III 8.210,96

S-3 (120h) IV 8.469,34

S-3 (120h) V 8.736,51

S-3 (120h) VI 9.012,43

S-3 (120h) VII 9.295,90

S-3 (120h) VIII 9.588,21

S-3 (120h) IX 9.890,53

S-3 (120h) X 10.201,61

S-3 (150h) I 9.647,46

S-3 (150h) II 9.950,09

S-3 (150h) III 10.263,67

S-3 (150h) IV 10.586,67

S-3 (150h) V 10.920,62

S-3 (150h) VI 11.265,60

S-3 (150h) VII 11.619,92

S-3 (150h) VIII 11.985,26

S-3 (150h) IX 12.363,13

S-3 (150h) X 12.751,94

S-3 (180h) I 11.577,00

S-3 (180h) II 11.940,11

S-3 (180h) III 12.316,39

S-3 (180h) IV 12.703,96

S-3 (180h) V 13.104,73

S-3 (180h) VI 13.518,72

S-3 (180h) VII 13.943,91

S-3 (180h) VIII 14.382,31

Funcionários que aderiram ao atual Plano de Cargos e 

Salários

Plano de Cargos e Salários

Aprovado DEST em 28/10/2011

Autorizado MEC em 01/11/2011

Homologado SRT em 05/08/2013

Superior



ATIVO

POSIÇÃO: DEZ/2022

DADOS DO CARGO

GRUPO

SALÁRIO BASE

REMUNERAÇÃO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ÓRGÃO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLÍNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGÊNCIA: SET/2022

NÍVELPLANO CLASSE

S-3 (180h) IX 14.835,75

S-3 (180h) X 15.302,35

S-3 (200h) I 12.863,30

S-3 (200h) II 13.266,77

S-3 (200h) III 13.684,85

S-3 (200h) IV 14.115,51

S-3 (200h) V 14.560,85

S-3 (200h) VI 15.020,79

S-3 (200h) VII 15.493,25

S-3 (200h) VIII 15.980,35

S-3 (200h) IX 16.484,19

S-3 (200h) X 17.002,62

S-3M (100h) I 6.466,00

S-3M (100h) II 6.673,00

S-3M (100h) III 6.886,00

S-3M (100h) IV 7.099,00

S-3M (100h) V 7.322,00

S-3M (100h) VI 7.557,00

S-3M (100h) VII 7.799,00

S-3M (100h) VIII 8.036,00

S-3M (100h) IX 8.292,00

S-3M (100h) X 8.551,00

S-3M (120h) I 7.759,20

S-3M (120h) II 8.007,60

S-3M (120h) III 8.263,20

S-3M (120h) IV 8.518,80

S-3M (120h) V 8.786,40

S-3M (120h) VI 9.068,40

S-3M (120h) VII 9.358,80

S-3M (120h) VIII 9.643,20

S-3M (120h) IX 9.950,40

S-3M (120h) X 10.261,20

S-3M (150h) I 9.699,00

S-3M (150h) II 10.009,50

S-3M (150h) III 10.329,00

S-3M (150h) IV 10.648,50

S-3M (150h) V 10.983,00

S-3M (150h) VI 11.335,50

S-3M (150h) VII 11.698,50

S-3M (150h) VIII 12.054,00

S-3M (150h) IX 12.438,00

S-3M (150h) X 12.826,50

S-3M (180h) I 11.638,80

S-3M (180h) II 12.011,40

S-3M (180h) III 12.394,80

S-3M (180h) IV 12.778,20

S-3M (180h) V 13.179,60

S-3M (180h) VI 13.602,60

S-3M (180h) VII 14.038,20

S-3M (180h) VIII 14.464,80

S-3M (180h) IX 14.925,60

S-3M (180h) X 15.391,80

Funcionários que aderiram ao atual Plano de Cargos e 

Salários

Plano de Cargos e Salários

Aprovado DEST em 28/10/2011

Autorizado MEC em 01/11/2011

Homologado SRT em 05/08/2013

Superior



ATIVO

POSIÇÃO: DEZ/2022

DADOS DO CARGO

GRUPO

SALÁRIO BASE

REMUNERAÇÃO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ÓRGÃO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLÍNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGÊNCIA: SET/2022

NÍVELPLANO CLASSE

S-3M (200h) I 12.932,00

S-3M (200h) II 13.346,00

S-3M (200h) III 13.772,00

S-3M (200h) IV 14.198,00

S-3M (200h) V 14.644,00

S-3M (200h) VI 15.114,00

S-3M (200h) VII 15.598,00

S-3M (200h) VIII 16.072,00

S-3M (200h) IX 16.584,00

S-3M (200h) X 17.102,00

S-4 (120h) I 9.878,00

S-4 (120h) II 10.189,05

S-4 (120h) III 10.510,14

S-4 (120h) IV 10.840,07

S-4 (120h) V 11.182,48

S-4 (120h) VI 11.534,93

S-4 (120h) VII 11.897,48

S-4 (120h) VIII 12.272,50

S-4 (120h) IX 12.658,84

S-4 (120h) X 13.057,71

S-4 (200h) I 16.463,27

S-4 (200h) II 16.981,71

S-4 (200h) III 17.516,90

S-4 (200h) IV 18.066,76

S-4 (200h) V 18.637,48

S-4 (200h) VI 19.224,91

S-4 (200h) VII 19.829,08

S-4 (200h) VIII 20.454,14

S-4 (200h) IX 21.098,06

S-4 (200h) X 21.762,87

S-4M (100h) I 8.280,00

S-4M (100h) II 8.543,00

S-4M (100h) III 8.812,00

S-4M (100h) IV 9.091,00

S-4M (100h) V 9.373,00

S-4M (100h) VI 9.669,00

S-4M (100h) VII 9.972,00

S-4M (100h) VIII 10.286,00

S-4M (100h) IX 10.608,00

S-4M (100h) X 10.942,00

S-4M (120h) I 9.936,00

S-4M (120h) II 10.251,60

S-4M (120h) III 10.574,40

S-4M (120h) IV 10.909,20

S-4M (120h) V 11.247,60

S-4M (120h) VI 11.602,80

S-4M (120h) VII 11.966,40

S-4M (120h) VIII 12.343,20

S-4M (120h) IX 12.729,60

S-4M (120h) X 13.130,40

S-4M (150h) I 12.420,00

S-4M (150h) II 12.814,50

Funcionários que aderiram ao atual Plano de Cargos e 

Salários

Plano de Cargos e Salários

Aprovado DEST em 28/10/2011

Autorizado MEC em 01/11/2011

Homologado SRT em 05/08/2013

Superior



ATIVO

POSIÇÃO: DEZ/2022

DADOS DO CARGO

GRUPO

SALÁRIO BASE

REMUNERAÇÃO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ÓRGÃO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLÍNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGÊNCIA: SET/2022

NÍVELPLANO CLASSE

S-4M (150h) III 13.218,00

S-4M (150h) IV 13.636,50

S-4M (150h) V 14.059,50

S-4M (150h) VI 14.503,50

S-4M (150h) VII 14.958,00

S-4M (150h) VIII 15.429,00

S-4M (150h) IX 15.912,00

S-4M (150h) X 16.413,00

S-4M (180h) I 14.904,00

S-4M (180h) II 15.377,40

S-4M (180h) III 15.861,60

S-4M (180h) IV 16.363,80

S-4M (180h) V 16.871,40

S-4M (180h) VI 17.404,20

S-4M (180h) VII 17.949,60

S-4M (180h) VIII 18.514,80

S-4M (180h) IX 19.094,40

S-4M (180h) X 19.695,60

S-4M (200h) I 16.560,00

S-4M (200h) II 17.086,00

S-4M (200h) III 17.624,00

S-4M (200h) IV 18.182,00

S-4M (200h) V 18.746,00

S-4M (200h) VI 19.338,00

S-4M (200h) VII 19.944,00

S-4M (200h) VIII 20.572,00

S-4M (200h) IX 21.216,00

S-4M (200h) X 21.884,00

S-5M (100h) I 10.600,00

S-5M (100h) II 10.931,00

S-5M (100h) III 11.274,00

S-5M (100h) IV 11.635,00

S-5M (100h) V 11.993,00

S-5M (100h) VI 12.374,00

S-5M (100h) VII 12.759,00

S-5M (100h) VIII 13.165,00

S-5M (100h) IX 13.581,00

S-5M (100h) X 14.007,00

S-5M (120h) I 12.720,00

S-5M (120h) II 13.117,20

S-5M (120h) III 13.528,80

S-5M (120h) IV 13.962,00

S-5M (120h) V 14.391,60

S-5M (120h) VI 14.848,80

S-5M (120h) VII 15.310,80

S-5M (120h) VIII 15.798,00

S-5M (120h) IX 16.297,20

S-5M (120h) X 16.808,40

S-5M (150h) I 15.900,00

S-5M (150h) II 16.396,50

S-5M (150h) III 16.911,00

S-5M (150h) IV 17.452,50

Funcionários que aderiram ao atual Plano de Cargos e 

Salários

Plano de Cargos e Salários

Aprovado DEST em 28/10/2011

Autorizado MEC em 01/11/2011

Homologado SRT em 05/08/2013

Superior



ATIVO

POSIÇÃO: DEZ/2022

DADOS DO CARGO

GRUPO

SALÁRIO BASE

REMUNERAÇÃO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ÓRGÃO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLÍNICAS DE PORTO ALEGRE

VIGÊNCIA: SET/2022

NÍVELPLANO CLASSE

S-5M (150h) V 17.989,50

S-5M (150h) VI 18.561,00

S-5M (150h) VII 19.138,50

S-5M (150h) VIII 19.747,50

S-5M (150h) IX 20.371,50

S-5M (150h) X 21.010,50

S-5M (180h) I 19.080,00

S-5M (180h) II 19.675,80

S-5M (180h) III 20.293,20

S-5M (180h) IV 20.943,00

S-5M (180h) V 21.587,40

S-5M (180h) VI 22.273,20

S-5M (180h) VII 22.966,20

S-5M (180h) VIII 23.697,00

S-5M (180h) IX 24.445,80

S-5M (180h) X 25.212,60

S-5M (200h) I 21.200,00

S-5M (200h) II 21.862,00

S-5M (200h) III 22.548,00

S-5M (200h) IV 23.270,00

S-5M (200h) V 23.986,00

S-5M (200h) VI 24.748,00

S-5M (200h) VII 25.518,00

S-5M (200h) VIII 26.330,00

S-5M (200h) IX 27.162,00

S-5M (200h) X 28.014,00

OBSERVAÇÕES SOBRE AS PARCELAS BÁSICAS:

(1) Adicional por tempo de Serviço: 1% do salário base a cada ano de tempo de serviço para funcionários admitidos até 

15/10/1996, conforme Plano de Benefícios abr/1989 e 5% do salário base a cada 5 anos de tempo de serviço para 

funcionários admitidos a partir de 16/10/1996, conforme Convenção Coletiva de Trabalho.

(2) Periculosidade: Conforme laudo técnico do Serviço de Medicina Ocupacional-SMO.

(3) Insalubridade: Conforme laudo técnico do Serviço de Medicina Ocupacional-SMO.

(4) Quebra de Caixa: R$ 1.100,69 para profissionais que exercem função de Caixa, conforme Plano de Cargos e Salários 

de 2011.

(5) Adicional de Especialização: 2% do salário base, para Enfermeiros que possuem especialização, conforme Convenção 

Coletiva de Trabalho.

(6) Adicional de Função (Médicos): 12% ou 23% do salário base, conforme critérios definidos no Plano de Cargos e 

Salários de 2011.

(7) Responsabilidade Técnica: 3 salários mínimos para Farmacêutico responsável técnico, conforme Convenção Coletiva 

de Trabalho.

Funcionários que aderiram ao atual Plano de Cargos e 

Salários

Plano de Cargos e Salários

Aprovado DEST em 28/10/2011

Autorizado MEC em 01/11/2011

Homologado SRT em 05/08/2013

Superior


