REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLiNICAS DE PORTO ALEGRE
VIGENCIA: MAR/2022
POSIGAO: ABR/2022

DADOS DO CARGO : SALARIO BASE
PLANO GRUPO CLASSE [ NIVEL ATIVO
Funcionarios que permaneceram no Fundamental| 02 (200h) | 1.583,49
antigo Plano de Cargos e Salarios 02 (200h) 1] 1.723,22
02 (200h) Y 1.797,72
Plano de Cargos e Salarios 02 (200h) vV 1.881,53
Aprovado CISE em 23/08/1985 02 (200h) VI 1.984,04
Autorizado MEC em 25/09/1985 02 (200h) )il 2.077,16
Homologado no MTb em 18/12/1986 03 (180h) VI 1.981,55
03 (180h) )il 2.179,57
Ajuste no Plano de Cargos 03 (200h) VI 2.300,76
Aprovado DEST em 29/06/2006 03 (200h) Wil 2.421,72
Autorizado MEC em 28/09/2006 04 (200h) I\ 2.431,11
Homologado no DRT em 31/10/2006 04 (200h) VI 2.831,75
05 (200h) 11 2.701,24
05 (200h) VI 3.139,08
05 (200h) VI 3.306,75
06 (200h) Wil 3.856,36
Médio 04 (200h) VI 2.831,75
06 (180h) )il 3.155,09
06 (180h-E) | 2.711,85
06 (180h-E) Il 2.854,22
06 (180h-E) 1Y 3.165,41
06 (180h-E) VI 3.494,29
06 (180h-E) | VIl 3.681,03
06 (200h) V 3.483,69
06 (200h) VI 3.856,36
07 (180h) Il 2.857,97
07 (180h) VI 3.703,89
07 (200h) V 4.079,82
07 (200h) VI 4.527,00
09 (120h) VI 3.261,84
09 (120h) VI 3.449,84
09 (180h-E) | 4.347,88
09 (180h-E) Il 4.588,02
09 (180h-E) V 5.405,94
09 (180h-E) VI 5.708,19
09 (180h-E) | VI 6.037,25
10 (200h) V 6.706,59
11 (200h) Wil 8.970,10
Superior 11 (180h-E) [ VIl 8.562,36
11 (200h) V 7.992,06
12 (180h-E) [ VII 10.233,98
12 (200h) v 8.998,05
13 (200h) V 11.419,84
15-M (120h) 11 7.324,80




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLiNICAS DE PORTO ALEGRE
VIGENCIA: MAR/2022
POSIGAO: ABR/2022

DADOS DO CARGO : SALARIO BASE
PLANO GRUPO CLASSE [ NIVEL ATIVO
Funcionarios que aderiram ao atual Plano de Cargos e Fundamental| 04 (200h) | 2.086,54
Salarios 04 (200h) Il 2.188,93
04 (200h) 11] 2.300,76
Plano de Cargos e Salarios 04 (200h) v 2.431,11
Aprovado DEST em 28/10/2011 04 (200h) \Y 2.552,25
Autorizado MEC em 01/11/2011 04 (200h) VI 2.691,96
Homologado SRT em 05/08/2013 04 (200h) VI 2.831,75
F-0 (200h) [ 1.455,52
F-0 (200h) Il 1.500,87
F-0 (200h) 1] 1.548,25
F-0 (200h) \Y; 1.597,50
F-0 (200h) V 1.648,80
F-0 (200h) VI 1.700,07
F-0 (200h) VI 1.753,33
F-0 (200h) VI 1.808,55
F-0 (200h) IX 1.865,73
F-0 (200h) X 1.924,92
F-0 (200h) XI 1.984,05
F-0 (200h) Xl 2.047,19
F-0 (200h) Xl 2.112,27
F-0 (200h) | XIV 2.179,32
F-1(180h) | 1.624,15
F-1 (180h) Il 1.675,61
F-1(180h) I 1.728,85
F-1 (180h) \Y; 1.782,12
F-1 (180h) v 1.838,91
F-1 (180h) VI 1.897,51
F-1(180h) [ VI 1.956,06
F-1 (180h) VI 2.018,19
F-1(180h) [ IX 2.082,09
F-1 (180h) X 2.147,77
F-1(180h) Xl 2.215,21
F-1 (180h) Xl 2.284.44
F-1(180h) [ XilI 2.35723
F-1(180h) | XIV 2.431,77
F-1(200h) | 1.804,64
F-1 (200h) Il 1.861,79
F-1(200h) I 1.920,94
F-1 (200h) \Y; 1.980,13
F-1(200h) V 2.043,25
F-1 (200h) VI 2.108,34
F-1(200h) [ VI 2.173,39
F-1 (200h) VI 2.242 45
F-1(200h) | IX 2.313,45
F-1 (200h) X 2.386,41
F-1(200n) [ Xi 2.461,36
F-1 (200h) Xl 2.538,29
F-1(200h) [ Xiii 2.619,15
F-1(200h) | XIV 2.702,00
F-2 (200h) [ 2.238,51
F-2 (200h) Il 2.309,50
F-2 (200h) 1] 2.380,51




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLINICAS DE PORTO ALEGRE

VIGENCIA: MAR/2022

POSIGAO: ABR/2022

DADOS DO CARGO

SALARIO BASE

PLANO GRUPO CLASSE | NIiVEL T
F-2 (200h) | IV 2.455 47
F2(200h) | V 2.534,33
F-2 (200h) | VI 2.613,22
F-2 (200h) | VI 2.696,08
F-2 (200h) | VIII 2.780,84
F2 (200h) | IX 2.867,61
F-2(200n) | X 2.958,34
F2 (200h) | XI 3.051,06
F-2 (200h) | XII 3.147,69
F-2 (200h) | XIIi 3.246,30
F-2 (200h) | XIV 3.348,88
F-3 (200h) | | 2.774,93
F-3 (200h) | Il 2.861,72
F-3 (200h) | 1l 2.952,45
F-3 (200h) | IV 3.04517
F-3(200h) | V 3.141,78
F-3 (200h) | VI 3.240,44
F-3 (200h) | VI 3.342,95
F-3 (200h) | VIII 3.447 47
F-3 (200h) | IX 3.555,95
F-3(200n) | X 3.668,38
F-3 (200h) | XI 3.784,74
F-3 (200h) | XII 3.903,03
F-3 (200h) | XIIi 4.027,30
F-3 (200h) | XIV 4.153 53
M-1(180h) | | 2.497 47
M-1(180h) | Il 2.575,53
M-1(180h) | 1l 2.657,19
M-1(180n) | IV 2.740,62
M-1(180n) | V 2.827,61
M-1(180h) | VI 2.916,33
M-1(180h) | VI 3.008,66
M-1(180h) | VIII 3.102,72
M-1(180n) | IX 3.200,37
M-1(180h) | X 3.301,53
M-1(180n) | XI 3.406,30
M-1(180h) | XII 3.512,79
M-1(180h) | XIIi 3.624,58
M-1(180h) | XIV 3.738,20
M-1(200h) | | 2.774,93
M-1(200h) | Il 2.861,72
M-1(200h) | 1l 2.952,45
M-1(200n) | IV 3.04517
M-1(200h) | V 3.141,78
M-1(200h) | VI 3.240,44
M-1(200h) | VI 3.342,95
M-1(200h) | VIII 3.447 47
M-1(200n) | IX 3.555,95
M-1(200h) | X 3.668,38
M-1(200h) | XI 3.784,74
M-1(200h) | XIi 3.903,03
M-1(200h) | XIIi 4.027,30




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLINICAS DE PORTO ALEGRE

VIGENCIA: MAR/2022

POSIGAO: ABR/2022

DADOS DO CARGO

SALARIO BASE

PLANO GRUPO CLASSE | NIiVEL T
M-1(200h) | XIV 4.153,53
M-2 (200n) | | 3.441,57
M-2 (200h) | Il 3.550,03
M-2 (200h) | 1l 3.662,43
M-2 (200h) | IV 3.776,84
M-2 (200h) | V 3.895,18
M-2 (200n) | VI 4.019,42
M-2 (200h) | VI 4.145,66
M-2 (200h) | VIII 4.275,82
M-2 (200n) | IX 4.409,94
M-2 (200h) | X 4.549,97
M-2 (200n) | XI 4.691,95
M-2 (200h) | XII 4.839,88
M-2 (200n) | XIIi 4.993,70
M-2 (200h) | XIV 5.149,50

Médio 08 (200h) | 3.884,27
08 (200h) I 4.089,22
08 (200h) | 1 4.303,37
08 (200n) | IV 4.536,34
08 (200h) | V 4.797,06
08 (200n) | VI 5.057,92
08 (200h) | VI 5.337,31

09 (180n-E) | | 4.347 88
09 (180h-E) | I 4.588,02
09 (180n-E) | NI 4.836,83
09 (180h-E) | IV 5112,54
09 (180n-E) | V 5.405,94
09 (180h-E) | VI 5.708,19
09 (180h-E) | VII 6.037,25
10 (200h) | 5.374,56
10 (200h) I 5.682,01
10 (200n) | 1l 5.998,73
10 (200h) | IV 6.343,34
10 (200n) | V 6.706,59
10 (200h) | VI 7.107,16
10 (200n) | VI 7.517,05
11 (200h) | 6.371,37
11 (200h) I 6.734,59
11 (200h) | 1l 7.135,15
11 (200n) | IV 7 544,95
11(200h) | V 7.992,06
11 (200n) | VI 8.467,10
11 (200h) | VI 8.970,10
M-1(180n) | | 2.497 47
M-1(180h) | Il 2.575,53
M-1 (180R) | Il 2.657,19
M-1(180h) | IV 2.740,62
M-1 (180n) | V 2.827,61
M-1(180h) | VI 2.916,33
M-1 (180n) | VII 3.008,66
M-1 (180n) | VIII 3.102,72
M-1(180n) | IX 3.200,37




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLiNICAS DE PORTO ALEGRE
VIGENCIA: MAR/2022
POSIGAO: ABR/2022

DADOS DO CARGO [ saLARio BASE
PLANO GRUPO CLASSE | NIiVEL T
M-1(180h) | X 3.301,53
M-1(180n) | XI 3.406,30
M-1(180h) | XII 3.512,79
M-1(180h) | XIIi 3.624,58
M-1(180h) | XIV 3.738,20
M-1(200h) | | 2.774,93
M-1(200h) | Il 2.861,72
M-1(200h) | 1l 2.952,45
M-1(200n) | IV 3.045,17
M-1(200h) | V 3.141,78
M-1(200h) | VI 3.240,44
M-1(200h) | VI 3.342,95
M-1(200h) | VIII 3.447 47
M-1(200n) | IX 3.555,95
M-1(200h) | X 3.668,38
M-1(200h) | XI 3.784,74
M-1(200h) | XIi 3.903,03
M-1(200h) | XIIi 4.027,30
M-1(200h) | XIV 4.15353
M-2 (200h) | | 3.441,57
M-2 (200h) | Il 3.550,03
M-2 (200n) | 1l 3.662,43
M-2 (200h) | IV 3.776,84
M-2 (200h) | V 3.895,18
|v| 2 (200n) | VI 4.019,42
-2 (200n) | VIl 4.145 66
2 (200h) | Vil 4.275,82
M > (200n) | IX 4.409,94
M-2 (200n) | X 4.549,97
M-2 (200n) | XI 4.691,95
M-2 (200n) | XIi 4.839,88
M-2 (200n) | XIII 4.993,70
|v| 2 (200h) | XIV 5.149,50
3 (1800) | | 3.841,14
-3(180n) | I 3.961,85
~3(1800) | NI 4.086,07
-3 (180h) | IV 4.215,69
-3 (180n) | V 4.347,01
-3 (180h) | VI 4.485 47
-3 (180n) | VI 4.625,68
-3 (180h) | VIII 477124
-3 (180n) | IX 4.922,11
-3 (180n) | X 5.076,53
3 (180n) | XI 5.236,32
-3 (180h) | XII 5.401,36
-3 (180n) | XIII 5571,79
3(180h) | XIV 5747 52
M 3 (200h) | | 4.267,94
M-3 (200n) | Il 4.402,03
M-3 (200n) | 1l 4.540,08
M-3 (200n) | IV 4.684,10
M-3 (200n) | V 4.830,02




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLINICAS DE PORTO ALEGRE

VIGENCIA: MAR/2022

POSIGAO: ABR/2022

DADOS DO CARGO

SALARIO BASE

PLANO GRUPO CLASSE | NIiVEL T
M-3 (200h) | VI 4.983,87
M-3 (200n) | VI 5.139,66
M-3 (200h) | VIII 5.301,39
M-3 (200n) | IX 5.469,02
M-3 (200h) | X 5.640,59
M-3 (200n) | XI 5818,13
M-3 (200h) | XII 6.001,54
M-3 (200h) | XIIi 6.190,87
M-3 (200h) | XIV 6.386,12
M-4 (200n) | | 529151
M-4 (200h) | 1l 545718
M-4 (200h) | 1l 5630,75
M-4 (200h) | IV 5.808,24
M-4 (200n) |V 5.989,67
M-4 (200n) | VI 6.179,07
M-4 (200n) | VI 6.374,28
M-4 (200h) | VIII 6.573,45
M-4 (200n) | IX 6.780,55
M-4 (200h) | X 6.995,54
M-4 (200n) | XI 7.214,48
M-4 (200h) | XII 7.44325
M-4 (200h) | XIIi 7.677,93
M-4 (200h) | XIV 7.918,53
T-1 (200h) | 3.441,57
T-1(200h) | I 3.550,03
T-1 (200n) | 1l 3.662,43
T-1(200h) | IV 3.776,84
T-1(200h) | V 3.895,18
T-1 (200h) | VI 4.019,42
T-1 (200n) | VIl 4.145,66
T-1 (200h) | VIl 4.275,82
T-1(200h) | IX 4.409,94
T-1(200h) | X 4.549,97
T-1(200h) | XI 4.691,95
T-1 (200h) | XII 4.839,88
T-1 (200n) | XIll 4.993,70
T-1 (200h) | XIV 5.149,50
T-2 (180h) | 3.841,14
T-2 (180h) | 1II 3.961,85
T-2 (180n) | Il 4.086,07
T-2 (180h) | IV 4.215,69
T-2 (180h) | V 4.347,01
T-2 (180h) | VI 4.485 47
T-2 (180h) | VI 4.625,68
T-2 (180h) | VIII 4.771,24
T-2 (180h) | IX 4.922 11
T-2 (180h) | X 5.076,53
T-2 (180h) | XI 5.236,32
T-2 (180h) | XII 5.401,36
T-2 (180h) | XIll 5571,79
T-2 (180h) | XIV 574752
T-2 (200h) | 4.267,94




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLiNICAS DE PORTO ALEGRE
VIGENCIA: MAR/2022
POSIGAO: ABR/2022

DADOS DO CARGO T SALARIO BASE
PLANO GRUPO CLASSE | NIiVEL T

T-2 (200h) | |II 4.402,03
T-2 (200n) | 1l 4.540,08
T-2 (200h) | IV 4.684,10
T-2 (200n) | V 4.830,02
T-2 (200h) | VI 4.983,87
T-2 (200n) | VIl 5.139,66
T-2 (200n) | VIl 5.301,39
T-2 (200n) | IX 5.469,02
T-2 (200h) | X 5.640,59
T-2 (200n) | X 5818,13
T-2 (200h) | XII 6.001,54
T-2 (200n) | XIll 6.190,87
T-2 (200h) | XIV 6.386,12
T-3 (120n) | | 3.174,93
T-3(120n) | I 3.274,31
T-3 (120n) | 1l 3.378,45
T-3(120h) | IV 3.484,94
T-3 (120n) | V 3.593,79
T-3 (120h) | VI 3.707,40
T-3 (120n) | VIl 3.824,57
T-3 (120n) | VIl 3.944,08
T-3 (120n) | IX 4.068,28
T-3(120h) | X 4.197,29
T-3 (120n) | X 4.328,63
T-3 (120h) | Xl 4.465,94
T-3 (120n) | XIll 4.606,80
T-3 (120h) | XIV 4.751,13
T-3 (200n) | | 529151
T-3(200h) | I 545718
T-3 (200n) | 1l 5.630,75
T-3(200h) | IV 5.808,24
T-3 (200n) | V 5.989,67
T-3 (200h) | VI 6.179,07
T-3 (200n) | VIl 6.374,28
T-3 (200n) | VIl 6.573,45
T-3 (200n) | IX 6.780,55
T-3(200h) | X 6.995,54
T-3 (200n) | XI 7.214,48
T-3 (200h) | XIl 7.44325
T-3 (200n) | XIll 7.677,93
T-3 (200h) | XIV 7.918,53
Superior |16 (200h) | 15.555,66
16 (200h) I 16.515,02
16 (200n) | 11l 17 539,68
16 (200h) | IV 18.648,15
16 (200n) | V 19.812,43
16 (200h) | VI 21.051,39
16 (200n) | VI 22.374,10
17 (200h) | 18.713,36
17 (200h) i 19.877,68
17 (200h) | 1l 21.125,92
17 (200n) | IV 22.457,89




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLiNICAS DE PORTO ALEGRE
VIGENCIA: MAR/2022
POSIGAO: ABR/2022

DADOS DO CARGO T SALARIO BASE
PLANO GRUPO CLASSE | NIVEL =
17 (200h) | V 23.864,41
17 (200n) | VI 25.364,13
17 (200h) | VI 26.975,50
S-1(150n) | | 5 555,82
S-1(150h) | 1I 5.730,32
S-1(150n) | 1l 5.910,81
S-1(150h) | IV 6.097,17
S-1(150n) | V 6.289,46
S-1(150h) | VI 6.487,70
S-1(150n) | VIl 6.691,83
S-1(150h) | VIl 6.901,85
S-1(150n) | IX 7.119,32
S-1(150n) | X 7.344,12
S-1(150nh) | FC 8.970,10
S-1(180n) | | 6.666,95
S-1(180n) | i 6.876,40
S-1(180h) | 1Nl 7.092,96
S-1(180n) | IV 7.316,62
S-1(180n) | V 7 547,37
S-1(180n) | VI 7.785,25
S-1(180h) | VIl 8.030,17
S-1(180h) | VIl 8.282,20
S-1(180h) | IX 8.543,15
S-1(180n) | X 8.812,95
S-1(200n) | | 7.407,70
S-1(200n) | i 7.640,48
S-1(200h) | 1Nl 7.881,10
S-1(200n) | IV 8.129,56
S-1(200n) |V 8.385,94
S-1(200n) | VI 8.650,26
S-1(200h) | VIl 8.922,41
S-1(200n) | VIl 9.202,43
S-1(200h) | IX 9.492,40
S-1(200n) | X 9.792,16
S2 (120n) | | 5 688,33
S2(120n) | i 5.867,02
S-2 (120h) | 1l 6.052,80
S2(120n) | IV 6.043,32
S2 (120n) | V 6.439,76
S-2 (120n) | Vi 6.642,12
S-2 (120h) | Vil 6.851,59
S-2 (120n) | VIl 7.068,09
S-2 (120h) | IX 7.290,59
S2 (120h) | X 7.520,16
S-2 (120h) | FC 8.418,83
S2 (150n) | | 7.110,43
S-2 (150h) | 1I 7.333,79
S-2 (150n) | 1l 7.566,02
S-2 (150nh) | IV 7.804,14
S2(150n) | V 8.049,68
S-2 (150h) | VI 8.302,69
S-2 (150n) | VIl 8.564,44




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLINICAS DE PORTO ALEGRE

VIGENCIA: MAR/2022

POSIGAO: ABR/2022

DADOS DO CARGO

SALARIO BASE

PLANO GRUPO CLASSE | NIiVEL T
S-2 (150h) | VIl 8.835,13
S2 (150n) | IX 9.113,19
S-2 (150h) | X 9.400,17
S2(180n) | | 8.532,47
S-2 (180h) | 1II 8.800,49
S-2 (180n) | 1l 9.079,18
S-2 (180h) | IV 9.364,97
S2(180n) | V 9.659,66
S-2 (180h) | VI 9.963,17
S-2 (180n) | VIl 10.277,32
S-2 (180h) | VIl 10.602,20
S2 (180n) | IX 10.935,87
S-2 (180h) | X 11.280,20
S2 (200n) | | 9.480,57
S-2 (200h) | 1I 9.778,35
S-2 (200n) | 1l 10.088,00
S-2 (200h) | IV 10.405,53
S2(200n) | V 10.732,91
S-2 (200h) | VI 11.070,19
S-2 (200n) | VIl 11.419,26
S-2 (200h) | VIl 11.780,18
S2 (200n) | IX 12.150,99
S-2 (200h) | X 12.533,59
S-2 (200h) | FC 12.854,35
S-3(120h) | | 7.281,11
S-3(120n) | i 7.509,50
S-3(120h) | 1Nl 7.746,19
S3(120n) | IV 7.989,94
S-3(120h) | V 8.241,99
S-3 (120n) | VI 8.502,29
S-3(120h) | Vil 8.769,72
S-3 (120n) | VIl 9.045,48
S-3(120h) | IX 9.330,69
S3(120n) | X 9.624,16
S-3(150h) | | 9.101,38
S-3(150n) | i 9.386,88
S-3(150h) | 1Nl 9.682,71
S-3(150n) | IV 9.987,42
S-3(150h) | V 10.302,47
S-3 (150n) | VI 10.627,92
S-3 (150h) | VI 10.962,19
S-3 (150n) | VIl 11.306,85
S-3(150h) | IX 11.663,33
S3(150n) | X 12.030,13
S-3(180h) | | 10.921,70
S-3(180n) | I 11.264,25
S-3(180h) | 1Nl 11.619,24
S-3(180n) | IV 11.984,87
S-3(180h) | V 12.362,95
S-3(180n) | VI 12.753,51
S-3(180h) | VI 13.154,63
S-3 (180n) | VIl 13.568,22




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLiNICAS DE PORTO ALEGRE
VIGENCIA: MAR/2022
POSIGAO: ABR/2022

DADOS DO CARGO T SALARIO BASE
PLANO GRUPO CLASSE | NIVEL =
S-3(180h) | IX 13.995,99
S-3(180n) | X 14.436,18
S-3(200h) | | 12.135,19
S-3(200n) | i 12.515,82
S-3(200h) | 1Nl 12.910,24
S-3(200n) | IV 13.316,52
S-3(200h) | V 13.736,65
S-3 (200n) | VI 14.170,56
S-3(200h) | VI 14.616,27
S-3 (200n) | VIl 15.075,80
S-3(200h) | IX 15.551,12
S3(200n) | X 16.040,21
S-3M (100h) | | 5 585,00
S-3M (100h) | _1i 5.763,00
S-3M (100n) |1 5.948,00
S-3M (100h) | IV 6.131,00
S-3M (100n) | V 6.325,00
S-3M (100h) | VI 6.527,00
S-3M (100h) | VI 6.736,00
S-3M (100h) | VIl 6.941,00
S-3M (100n) | IX 7.162,00
S-3M (100h) | X 7.386,00
S-3M (120n) | | 6.702,00
S-3M (120h) |1 6.915,60
S-3M (120n) |1 7.137,60
S-3M (120h) | IV 7.357,20
S-3M (120n) | V 7.590,00
S-3M (120h) | VI 7.832,40
S-3M (120h) | VII 8.083,20
S-3M (120h) | VIl 8.329,20
S-3M (120n) | IX 8.594,40
S-3M (120h) | X 8.863,20
S-3M (150n) | | 8.377,50
S-3M (150h) | 1i 8.644,50
S-3M (150n) |1l 8.922,00
S-3M (150h) | IV 9.196,50
S-3M (150h) |V 9.487,50
S-3M (150h) | VI 9.790,50
S-3M (150h) | VI 10.104,00
S-3M (150h) | VIl 10.411,50
S-3M (150n) | IX 10.743,00
S-3M (150h) | X 11.079,00
S-3M (180h) | | 10.053,00
S-3M (180h) | _1i 10.373,40
S-3M (180n) | 1Nl 10.706,40
S-3M (180h) | IV 11.035,80
S-3M (180h) |V 11.385,00
S-3M (180h) | VI 11.748,60
S-3M (180h) | VII 12.124,80
S-3M (180h) | VIl 12.493,80
S-3M (180n) | IX 12.891,60
S-3M (180h) | X 13.294,80




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLINICAS DE PORTO ALEGRE

VIGENCIA: MAR/2022

POSIGAO: ABR/2022

DADOS DO CARGO

SALARIO BASE

PLANO GRUPO CLASSE | NIiVEL T
S-3M (200h) | | 11.170,00
S-3M (200h) | 1i 11.526,00
S-3M (200n) |1 11.896,00
S-3M (200h) | IV 12.262,00
S-3M (200n) | V 12.650,00
S-3M (200h) | VI 13.054,00
S-3M (200h) | VI 13.472,00
S-3M (200h) | VIII 13.882,00
S-3M (200n) | IX 14.324,00
S-3M (200h) | X 14.772,00

S-4(120h) | | 9.318,87
S-4(120n) | i 9.612,31
S-4 (120h) | 1l 9.915,23
S4(120n) | IV 10.226,48
S-4(120h) | V 10.549,51
S-4 (120n) | VI 10.882,01
S-4 (120n) | Vil 11.224,04
S-4 (120n) | VIl 11.577,83
S-4(120nh) | IX 11.942,30
S4(120n) | X 12.318,59
S-4 (200h) | | 15.531,39
S-4(200n) | i 16.020,48
S-4 (200h) | Il 16.525,38
S-4(200n) | IV 17.044,11
S-4(200h) | V 17.582,53
S-4 (200n) | VI 18.136,71
S-4 (200h) | VI 18.706,68
S-4 (200n) | VIl 19.296,36
S-4(200h) | IX 19.903,83
S4(200n) | X 20.531,01
S-4M (100n) || 7.151,00
S-4M (100h) |1 7.378,00
S-4M (100n) | 1N 7.611,00
S-4M (100h) | IV 7.852,00
S-4M (100n) | V 8.095,00
S-4M (100h) [ VI 8.351,00
S-4M (100h) | VI 8.614,00
S-4M (100h) | VIl 8.884,00
S-4M (100n) | IX 9.163,00
S-4M (100h) | X 9.452,00
S-AM (120n) | | 8.581,20
S-4M (120n) | 1i 8.853,60
S-4M (120n) |1 9.133,20
S-4M (120n) | IV 9.422,40
S-4M (120n) | V 9.714,00
S-4M (120n) | VI 10.021,20
S-4M (120h) | VI 10.336,80
S-4M (120h) [ VIl 10.660,80
S-4M (120n) | IX 10.995,60
S-4M (120n) | X 11.342,40
S-4M (150n) | | 10.726,50
S-4AM (150h) | 1i 11.067,00




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLINICAS DE PORTO ALEGRE

VIGENCIA: MAR/2022

POSIGAO: ABR/2022

DADOS DO CARGO

SALARIO BASE

PLANO GRUPO CLASSE | NIiVEL T
S-4M (150h) [ 1l 11.416,50
S-4M (150h) | IV 11.778,00
S-4M (150n) | V 12.142,50
S-4M (150h) | VI 12.526,50
S-4M (150h) | VI 12.921,00
S-4M (150h) | VIl 13.326,00
S-4M (150n) | IX 13.744,50
S-AM (150h) | X 14.178,00
S-4M (180h) | | 12.871,80
S-AM (180h) | 1I 13.280,40
S-4M (180h) [ 1l 13.699,80
S-4M (180h) | IV 14.133,60
S-4M (180n) | V 14.571,00
S-4M (180h) | VI 15.031,80
S-4M (180h) | VI 15.505,20
S-4M (180h) | VIl 15.991,20
S-4M (180h) | IX 16.493,40
S-AM (180h) | X 17.013,60
S-4M (200h) | | 14.302,00
S-4M (200h) | 1I 14.756,00
S-4M (200h) [ 1 15.222,00
S-4M (200h) | IV 15.704,00
S-4M (200n) | V 16.190,00
S-4M (200h) | VI 16.702,00
S-4M (200h) | VI 17.228,00
S-4M (200h) | VIl 17.768,00
S-4M (200n) | IX 18.326,00
S-4M (200h) | X 18.904,00

S-5M (100h) | | 9.155,00
S-5M (100h) | 1i 9.441,00
S-5M (100h) [ 1lI 9.738,00
S-5M (100h) | IV 10.049,00
S-5M (100h) |V 10.359,00
S-5M (100h) | VI 10.688,00
S-5M (100h) | VI 11.021,00
S-5M (100h) | VIl 11.371,00
S-5M (100n) | IX 11.730,00
S-5M (100h) | X 12.098,00
S-5M (120h) | | 10.986,00
S-5M (120h) | 1I 11.329,20
S-5M (120h) [ 1l 11.685,60
S-5M (120h) | IV 12.058,80
S-5M (120h) |V 12.430,80
S-5M (120h) | VI 12.825,60
S-5M (120h) | VI 13.225,20
S-5M (120h) | VIl 13.645,20
S-5M (120n) | IX 14.076,00
S-5M (120h) | X 14.517,60
S-5M (150n) | | 13.732,50
S-5M (150h) | _1I 14.161,50
S-5M (150h) |1l 14.607,00
S-5M (150h) | IV 15.073,50




REMUNERAGAO DE CARGOS EFETIVOS

PODER/ORGAO/UNIDADE: HOSPITAL DE CLiNICAS DE PORTO ALEGRE
VIGENCIA: MAR/2022
POSIGAO: ABR/2022

DADOS DO CARGO T SALARIO BASE
PLANO GRUPO CLASSE | NIVEL =
S-5M (150h) |V 15.538,50
S-5M (150h) | VI 16.032,00
S-5M (150h) | VI 16.531,50
S-5M (150h) | VIl 17.056,50
S-5M (150h) | IX 17.595,00
S-5M (150h) | X 18.147,00
S-5M (180h) | 1 16.479,00
S-5M (180h) | 1I 16.993,80
S-5M (180n) |1l 17 528,40
S-5M (180h) | IV 18.088,20
S-5M (180h) |V 18.646,20
S-5M (180h) | VI 19.238,40
S-5M (180h) | VII 19.837,80
S-5M (180h) | VIl 20.467,80
S-5M (180h) | IX 21.114,00
S-5M (180h) | X 21.776,40
S-5M (200h) |1 18.310,00
S-5M (200h) | 1i 18.882,00
S-5M (200n) |1l 19.476,00
S-5M (200h) | IV 20.098,00
S-5M (200h) |V 20.718,00
S-5M (200h) | VI 21.376,00
S-5M (200h) | VI 22.042,00
S-5M (200h) | VIl 22.742,00
S-5M (200h) | IX 23.460,00
S-5M (200h) | X 24.196,00

OBSERVACOES SOBRE AS PARCELAS BASICAS:

(1) Adicional por tempo de Servigo: 1% do salario base a cada ano de tempo de servigo para funcionarios admitidos até
15/10/1996, conforme Plano de Beneficios abr/1989 e 5% do salario base a cada 5 anos de tempo de servigo para
funcionarios admitidos a partir de 16/10/1996, conforme Convencéo Coletiva de Trabalho.

(2) Periculosidade: Conforme laudo técnico do Servico de Medicina Ocupacional-SMO.

(3) Insalubridade: Conforme laudo técnico do Servigo de Medicina Ocupacional-SMO.

(4) Quebra de Caixa: R$ 1.038,38 para profissionais que exercem fungéo de Caixa, conforme Plano de Cargos e Salarios
de 2011.

(5) Adicional de Especializacdo: 2% do salario base, para Enfermeiros que possuem especializacado, conforme Convengao
Coletiva de Trabalho.

(6) Adicional de Fungao (Médicos): 12% ou 23% do salario base, conforme critérios definidos no Plano de Cargos e
Salarios de 2011.

(7) Responsabilidade Técnica: 3 salarios minimos para Farmacéutico responsavel técnico, conforme Convencgao Coletiva
de Trabalho.




